Referat
til VEU-radsmgade nt. 76
tirsdag den 23. april 2023 kl. 13.00 — 14:45

1. Godkendelse af dagsorden og referat fra VEU-radsmgdet
den 28. februar 2024

Referatet blev godkendt.

Nanna Hejlund, FH, spurgte om der vil blive arbejdet videre med fortzl-
lingen om AMU.

Jens Mejer Pedersen fortalte, at det bliver der arbejdet videre med 1 for-
retningsudvalget.

Dagsorden blev godkendt.

2. Meddelelser fra Formanden
Ingen meddelelser.

3. Meddelelser fra Bgrne- og Undervisningsministeriet
Katrine Tarp, Borne- og Undervisningsministeriet, havde ingen medde-

lelser.

Anne-Mette Vang Rydall, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
(STUK), orienterede om, at rapporten om virkningsfuld rekruttering af
VEU-kursister er offentliggjort og sendt til Radet.

Puljen til servicekoncepter er udmeldt. Der har ogsa vearet et velbesogt
informationsmede med over 50 deltagere. Frist for at indsende ansog-
ninger er 31. maj.

Siden sagen om koordinering mellem udvalgene, som blev bragt op pa
seneste VEU-radsmede, har STUK fulgt op pa, hvad der er sket. Der er
nu sendt et brev ud til udvalgene om, at det er vigtigt at uddannelserne er
koordineret mellem udvalgene, inden ansegninger sendes til STUK.
STUK opfordrer dermed til at eventuelle uenigheder mellem udvalgene
loses, inden STUK modtager ansegningerne.

4. Temadrgftelse om Grgn omstilling
Jens Mejer Pedersen introducerede temadroftelsen. VEU-systemet er et
vigtigt omdrejningspunkt for den grenne omstilling.

Temadreftelsen indledes af Nanna Hejlund, FH, og Jannik Bay, DA, i
nevnte rakkefolge. Derefter blev atholdt to oplag af Martin Liebing



Madsen, sekretariatschef i Industriens Fallesudvalg og Michael Kjar Pe-
dersen, direktor 1 Uddannelsesnzvnet.

Oplaggene blev afholdt, hvorefter Radet droftede temaet.

Nanna Hejlund, FH, bemzrkede, at vi har et responsivt system i Dan-
mark, hvor vi far at vide, hvis nogle kurser skal udvikles. Men det kan
vare vanskeligt at lofte opgaven fra skrivebordet og en barriere er under-
visernes kompetenceudvikling. Det er en alvorlig problemstilling, som
radet skal folge. Nanna Hejlund bemazrkede derudover, at der 1 udviklin-
gen af kurser bade er noget, der gar pa tvaers, som fx kurset ”Introduk-
tion til Baeredygtighed”, men at der ogsa er brug for helt specifikke kom-
petencer. Ofte er der brug for et add on til dét, man allerede arbejder
med. Eksisterende fag skal spille ssmmen med den gronne omstilling.

Nanna Hejlund, FH, spurgte ministeriet om de 200 mio. kr. der er afsat
til gron efteruddannelse og opkvalificering i aftalen om co2-afgift til in-
dustrien 1 2025 og 2026.

Jannik Bay, DA, bemzarkede, at det er positivt at kurser til gron omstil-
ling er analytisk funderet. I forlengelse heraf fremhavede Jannik Bay, at
udbyderne dog nogle gange er foran eftersporgslen, og at det generelt er
svart at fa undervisere. Der kan maske varet et potentiale 1 at gd mere pa
tvaers af udvalgene og fx arbejde med gesteundervisere. Kompetencer og
arbejdskraft bor tenkes ind 1 politiske tiltag. Dette er endnu en anledning
til at tage det op.

Christine Bernt Henriksen, DI, flagede at videnscentrene kan bidrage.
Derudover pegede Christine Bernt Henriksen p4, at der fortsat er et be-
hov for at se, hvor der udvikles kurser pa andre sprog end dansk, da der
er et stigende behov for international arbejdskraft. Endeligt pegede Chri-
stine Bernt Henriksen pa, at der er tildelt midler til saerligt de store er-
hvervsuddannelser. Men de sma uddannelser bliver ikke tilgodeset til-
strekkeligt. De mindre discipliner skal have en chance.

Tina Voldby, TEKNIQ), nzvnte, at vi skal se neermere pa barrierene for
at fa udviklet kurserne, da det er et stigende problem. Nar der er tale om
helt ny teknologi, kan vi ikke forvente at underviserne kender til det. Be-
merkningen skal ikke forstis som en udskaldning af faglarerne, men det
er et udtryk for, at udviklingen gar staerkt. Som konsekvens bliver man i
stingende omfang nedt til at hente undervisere fra erhvervsakademier,
professionshejskoler og universiteter. Gaesteundervisere er dyre, sa det er
ikke nedvendigvis en god losning. Endeligt er der en opmarksomhed pa,
om udbyderne har en strategi for, hvordan man bevager sig ind pa de
nye felter. Der er desuden nogle benspand i AMU-udbudsmodellen.



Lars Michael Madsen, DEG, navnte at danske erhvervsskoler ser gron
omstilling som en loftestang for AMU. Men Lars Michael Madsen heef-
tede sig ogsa ved, at der er en udfordring ved at kunne vare ”first mo-
ver” pa et felt, nar ens ressourcer samtidig gar til at undervise hele dagen.
I forhold til udstyrsdelen er det ogsa vanskeligt at folge med. Losningen
er noget med at teenke 1 samarbejder og konsortier.

Gitte Briickner, HK, pegede pa, at alt star og falder pa, om underviserne
er i stand til at formidle det gronne mindset til kursisterne. Vi har desu-
den gode erfaringer med videnscentrene.

Frank Jorgensen, Uddannelsesforbundet, pegede ogsa pa, at systematisk
kompetenceudvikling af faglererne er vigtigt.

Katrine Tarp, BUVM, svarede pa Nanna Hejlunds spergsmal om de 200
mio. kr. fra aftalen om Gron skattereform for industri mv. Der gar ikke
ret lang tid for at ministeriet kan sige mere om, hvordan vi har tenkt, at
de midler skal udmontes.

Jens Mejer Pedersen samlede op pé temadroftelsen og foreslog at VEU-
radet kan tage pointerne med sig i prioriteringen af kommende dagsord-
ner, hvor Radet kan se nzermere pa udmentningen af VEU-trepartsafta-
len, som vil berore disse udfordringer.

Nanna Hejlund, FH, efterspurgte at forretningsudvalget udarbejder en
opsamling i forhold til, hvad der er brug for at se nermere pa.

5. Orientering om arbejdet med en ny udbudsmodel

Andreas Engsig, STUK indledte med punktet, som har afsxt i VEU-tre-
partsaftalen punkt 12 og initiativbeskrivelserne bag aftalen. Andreas Eng-
sig, STUK, henviste til aftaleteksten, som beskriver formalet med en ny
udbudsmodel og fortalte derefter om processen.

STUK har haft en grundig inddragelse af parterne. Der har varet atholdt
seks moder 1 en referencegruppe, dele har varet trykprovet i efteruddan-
nelsesudvalg og det har varet i pre-hering blandt en rekke skoleforenin-
ger. STUK er nu landet pa en model, som folger intentionerne bag afta-
len, og som i videst muligt omfang har taget hojde for de forhold, som er
bragt frem 1 forbindelse med prxhoringen. Formalet med modellen er at
styrke forsyningssikkerheden og understotte en ekonomisk og faglig bae-
redygtighed ved, at udbudsbilledet konsolideres. Det giver en forvent-
ning om flere tilmeldinger pr. udbud og fzrre aflysninger. Der skal fast-
legges et baredygtigt udbud af udbydere pr. FKB. Det vil ikke sige, at
der er reduktion for alle, men for nogle. Der vil vaere et krav om mini-
mumsaktivitet. Derudover vil der ogsa vare en rakke krav om fx opse-
gende arbejde, servicekoncepter og hvordan man vil minimere aflysnin-

ger.



I forhold til udlegningsdelen, er den overordnede ambition at under-
stotte det generelle formal med udbudsmodellen om at sikre forsynings-
sikkerhed, samt faglig og okonomisk baredygtighed for de godkendte
udbydere af de enkelte FKB’er. Det vil fortsat vare muligt at foretage
udlegninger der, hvor de godkendte udbydere har kapacitetsudfordrin-
ger, eller hvor der er sxrlige geografiske forhold, som taler for det.

Det er ikke en mekanisk model, da der en reekke hensyn, der kan tages.

Der er en proces om lovgivning og bekendtgorelse. Det er s smat ved at
ga i gang. Det er tanken at udbudsmodellen korer fra 2025.

Nanna Hejlund, FH, fremhavede at et geografisk dekkende og godt
AMU-udbud er vigtigt, og udtrykte i forlengelse heraf en bekymring for
om synergien mellem AMU-udbud og erhvervsuddannelsesomradet ud-
nyttes. Nar I skriver loven, skal man ikke lukke alle dore for fleksibilite-
ten.

Jannik Bay, DA, udtrykte at det er et vigtigt punkt, og der er enighed om
malene. Men udgangspunktet for den nye udbuds-model er ret mekanisk.
Jannik Bay appellerede til tillid og fleksibilitet i implementeringen. I for-
hold til udlinsdelen har DA ikke set de store udfordringer, som ministe-
riet har et indtryk af. De udlansmekanismer, der er i dag, giver en rakke
fordele i forhold til geografisk udbredelse. Hvis det fortsat skal fungere,
er det essentielt, at det ikke bliver for bureaukratisk og at der tages hojde
for en rakke hensyn. Alternativt vil nogle virksomheder nok valge at
legge det over 1 IDV, men det er ikke nodvendigvis hensigtsmaessigt.
Derfor skal Radet folge dette. Jannik Bay enskede at forretningsudvalget
laver en opsamling med en udtalelse.

Kasper Palm, Dansk Metal, opfatter modellen som mekanisk. Der mang-
ler et hensyn til om et kurser er beslegtet med erhvervsuddannelser. For
eksempel kan man have et dbent verksted, hvor underviseren pa eud
ogsa kan undervise AMU-kurser. Isoleret set vil det se ud som om, at der
ikke er nok hoveder, til at holde AMU-kurset dbent. Derudover nevnte
Kasper Palm, at udbud, der er pa forkant med eftersporgslen, risikerer at
miste udbuddet pa grund af kravet om minimumsaktiviteten. Det pavir-
ker muligheden for at vare omstillingsparat. Kasper Palm gav eksempler.

Pia Maul Andersen, 3F, udtrykte enighed i kommentarerne og nxvnte at
beslagting ogsa kan gzxlde beslegtede FKB’er.

Lars Michael Madsen, DEG-L, fremhzvede, at det er positivt at efterud-
dannelsesudvalgene er skrevet ind i forhold til at fastlegge det forven-
tede antal FKB’er. I forhold til udlegningsdelen er DEG bekymret for

bureaukratisering.

Tina Voldby, TEKNIQ), udtrykte enighed og bekymring for, at nar man
kobler mekanismerne i udbudsmodellen med at mulighederne for udlan
som de er i dag afskaffes, si mindsker man fleksibiliteten. I tilleg nevnte
Tina Voldby, at hun ikke alene er bekymret for manglende fleksibilitet,
men ogsa for nedadgaende AMU-aktivitet. Tina Voldby gav eksempler.



Lars Bo Henriksen, Lederne, udtrykte enighed. Det er ikke hensigten at
lukke velfungerende tilbud ned.

Jens Mejer Pedersen konkluderede, at forretningsudvalget samler op og
formulerer en udtalelse fra Radet.

Nanna Hejlund, FH, pegede pa, at det er vigtigt at Radet bliver inddraget
1 den videre proces.

6. Statistik for garantikurser

Jannik Bay, DA, nevnte, at der er kommet en ny svarkode "fejlregistre-
ring”. Denne er dog ikke blevet brugt, og nevnte derfor, at Radet bor
folge det nermere. Det er desuden problematisk at voksenuddannelse.dk
og datavarehuset ikke spiller sammen, sa det ikke er muligt at se data pa
aflysningerne i datavarehuset.

Lene Norden, STUK, fortalte at kategorien “fejl-oprettede” kun har va-
ret implementeret siden 1. december. Nar kategorien til naste ar har va-

ret fuldt implementeret i hele kalenderaret, vil vi fa et mere retvisende
billede.

7. Orientering om arbejdet med anbefalinger vedrgrende mo-
deller for screeninger af voksne med ordblindhed eller andre
leese- og skrivevanskeligheder

Jens Mejer Pedersen prasenterede Rasmus Suikkanen fra departementet
og Signe Illum Lindegren Pedersen fra Styrelsen for Undervisning og
Kwvalitet, som satte ord pa arbejdet med anbefalingerne.

Jens Mejer Pedersen spurgte om Radet havde bemarkninger til det og at
der legges op til at Rddet kan folge arbejdet igen.

Nanna Hoejlund, FH, fremhavede at denne dagsorden er er hjerteblod og
en del af parternes fzlles trepartsaftale. Det bliver spendende, nar det
skal implementeres og der skal laves alliancer med virksomheder. Derfor
er jeg enig i Jens’ bemarkning om, at VEU-radet bliver involveret igen.
Vi har brug for at vare tat pa processen.

Jannik Bay, DA, fremhavede, at man skal passe pa med at tvinge folk, da
det ikke altid motiverer dem. Derudover skal man huske, at der ogsa er
nogle, der ikke har brug for et kursus, men hjazlpemidler.

Karina Beg Poulsen, BUVM, fortalte at BUVM vil kontakte den reste-
rende del af arbejdsgruppen ift. videre proces for afprovningen af anbe-
falingerne. VEU Radet vil blive orienteret om resultaterne af afprovnin-
gen.

Susan Clausen, NNF, udtrykte dels glaede over, at der sattes fokus pa
det, men ogsa xrgrelse over, at der ikke er afsat mere tid til punktet. Det
skyldes, at det er en dagsorden, som man har talt om i mange ar og at der



stadig er brug for at tale om. Susan Clausen opfordrede til inddragelse af
praktikerne.

John Meinert Jacobsen, DFS, kritiserede Anbefaling 2, som burde vare
at fa det ikke-diagnoserne redskab, som Pension Danmark har arbejdet
med, ud at leve. Derudover spurgte John Meinert Jacobsen ind til, om
man kun vil afpreve anbefalingerne ved én udbyder.

Karina Beg Poulsen, BUVM, svarede, at der kan vare flere leverandorer
ind over de enkelte elementer i anbefalingerne, men vi onsker ogsa at
have en leverander, som giver et samlet billede af, hvad der virker.

John Meinert Jacobsen, DFS, navnte, at der skal laves ansogninger til
udbredelse af servicekoncepter, hvor man ogsa kan teste meget af dette,
og opfordrede desuden til, at ministeriet genbesoger ansogningskriteri-
erne. Endeligt onskede John Meinert Jacobsen, at man far nogle fzlles
afprovningsplatforme med servicekoncepter.

8. Godkendelse af fem reviderede FKB’er pa BAI's omrade
Jens Mejer Pedersen, forretningsudvalget har vurderet ansegningerne og
er enig i at folge STUKSs vurdering og indstilling til godkendelse.

Radet havde ikke bemarkninger og forretningsudvalget udfardiger sale-
des et svat.

9.Evt.
Jens Mejer Pedersen orienterede om, at der vil blive et falles REU og
VEU-mede d. 8/11, hvor der i forvejen er booket tid til et REU-mode.
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