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1. Generel information om puljen

1.1. Puljens baggrund og formal

UUL-puljen meldes ud en gang arligt. Puljen har til formal at udvikle arbejdsmarkedsuddannelserne i
takt med arbejdsmarkedets eftersporgsel efter nye kompetencer. Malgruppen for udvikling er personer
med et uddannelsesniveau til og med erhvervsuddannelse, som har eller soger beskzftigelse, kaldet
AMU-malgruppen.

Midlerne fra puljen anvendes til:

Rammebevillingen
e Udvikling og revision af fzlles kompetencebeskrivelser (FKB) og arbejdsmarkedsuddannelser.
e Udvikling af fagligt undervisningsmateriale, herunder digitalt, i tilknytning til arbejdsmarkedsud-
dannelser, dog ikke til udvikling af prever til konkrete uddannelser.
e Udvikling og revision af faglig efteruddannelse til AMU-lzererne, dog ikke til drift og gennemfo-
relse af lereruddannelse.

Undersogelser, analyser og evalueringer
Derudover anvendes midlerne til gennemforelse af undersogelser, analyser og evalueringer om uddan-
nelse til kortuddannede i Danmark, som f.eks. kan omfatte:

e Undersogelse af behov for arbejdsmarkedsrelevante kompetencer, der bidrager til losning af ef-
teruddannelsesudvalgets opgave med at omsaztte udviklingstendenser pa arbejdsmarkedet til
talles kompetencebeskrivelser og arbejdsmarkedsuddannelser.

e Undersogelse af kompetencedakningen i efteruddannelsesudvalgets samlede vifte af uddannel-
ser inklusive enkeltfag i forhold til malgruppen.

e Analyse af et enkelt fagligt omrade, delarbejdsmarked eller kompetenceomrade, som udvalget er
ansvarlig for.

e Analyse af uddannelsesstrukturer i forhold til EUV.

e Undersogelser og udvikling af nye branchepakker til tosprogede.

e Evaluering af virkningerne af den hidtidige efteruddannelsesindsats pa omradet.

e Analyse af efteruddannelsesbehovet pé tvars af brancher og faglige omrader.

e Analyse eller undersogelse af behov for lereruddannelse eller undervisningsmaterialer, der un-
derstotter nye fleksible former for gennemforelse af undervisning pa et konkret, fagligt omrade.

Adpinistration af puljen og styrelsens muligheder for anvendelse af midler
Puljen administreres af Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK).

Styrelsen kan anvende en del af midlerne fra puljen til udviklingsopgaver vedrerende de tvargiende ud-
dannelser og opgaver, styrelsen er ansvarlig for, hvis der ses et behov for at supplere opgavevaretagel-
sen pa styrelsens ansvarsomrader. Det gaxlder blandt andet opgaver, der angir de szrlige arbejdsmar-
kedsuddannelser til flygtninge og indvandrere og uddannelser med tvaergiende og alment indhold, samt
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andre udviklingsopgaver med relation til puljens formal, blandt andet kvalitetssikring og evalueringsop-
gaver. Styrelsen kan valge at prioritere saledes, hvis der ses et behov for at supplere opgavevaretagelsen
pa styrelsens ansvarsomrader.

1.1.1. Temaer for UUL-puljen 2024-26

Puljens arlige temaer er tenkt som en opfordring til efteruddannelsesudvalgene om at fokusere deres
udviklingsarbejde 1 retning af indsatsomrader, Borne- og Undervisningsministeriet i ovrigt arbejder for
at fremme, herunder aktuelle politiske initiativer. Der er dog ogsa altid fokus pa, at udviklingsarbejdet
under puljen bygger videre pa tidligere erfaringer og evalueringer med henblik pa at udbrede erfaringer
og losninger yderligere. Udvalgene kan soge tilskud til at foretage undersogelser, analyser og evaluerin-

ger, samt til at udvikle FKB, uddannelser, materialer og faglig lereruddannelse under alle temaer for
arets UUL-pulje.

Det bemarkes derfor ogsa, at selvom et emne ikke udvalges som tema for puljen et bestemt ar, kan det
vere relevant at soge om midler til projekter pa omridet. Udvalgene kan derfor ogsa altid ansege om
tilskud til andre projekter end under temaerne.

Der kan dog ikke soges tilskud fra UUL-puljen til udvikling af konkrete prover, hverken sarskilt eller
som led 1 projekter.

Styrelsen har pa baggrund af efteruddannelsesudvalgenes og VEU-radets tilbagemeldinger udvalgt og
beskrevet folgende fem temaer:

Tema 1a. Udpikling af digitale leremidler og leringsforlob i AMU-regi
Som led i VEU-trepartsaftalen fra september 2023 er UUL-puljen forhojet med 10 mio. kr. arligt, der er
oremarket til at understotte en national udvikling af digitale leeremidler og leringsforleb 1 AMU-regi.
Under temaet kan udvalgene derfor arbejde med udviklingsopgaver under rammebevillingen og projek-
ter vedrorende:

e Udvikling af digitale laeringsforleb, ogsa af storre omfang

e Udvikling af egen materialeplatform

e Udpvikling af, eller videreudvikling af, egne digitale undervisningsmaterialer

e Udvikling af faglig lereruddannelse til stotte for digital leering pa arbejdsmarkedsuddannelser

eller enkeltfag i felles kompetencebeskrivelser.

Desuden vil trepartsaftalens punkt om, at efteruddannelsesudvalgene skal udpege FKB'er, hvor potenti-
alet for udvikling af digitale leremidler/leringsfotlob er satlig relevant, vare omfattet af tema la.

Tema 1b. Udpikling af digitale leremidler og leringsforlob og anvendelse af avancerede teknologier, f.eks. kunstig intelli-
gens| Al

Temaet omfatter bl.a. avancerede teknologiers anvendelse i virksomhederne, herunder f.eks. hvordan
Al pavirker jobfunktioner og kompetencer vedrerende anvendelse af Al til optimering og videreudvik-
ling af kommunikation og nethandel, avanceret styring af systemer og databehandling, samt optimering
og udvikling af produktionen mv.



Sagsnt. 24/02169 juni 2024

Under tema 1b kan udvalgene bl.a. arbejde med:
e Udviklingsopgaver og projekter vedrerende digital kompetenceudvikling
e Udpvikling af undervisningsmateriale
e Udvikling af faglig lereruddannelse

e Analyser mv. vedrorende behov for kompetencer i relation til arbejde med Al herunder ogsa 1
digitale leeringsforlob

e Analyser mv. af omrader, hvor digitale leremidler kan erstatte fysisk udstyr

Temaet kan ogsa omfatte udviklingsopgaver og underprojekter, der ikke opnar tilskud i forbindelse
med prioriteringen af de oremearkede midler til tema 1a, jf. afsnit 4.2 Prioritering af ansogninger.

Tema 2: Enkle og attraktive veje 11l faglert via AMU

Af trepartsaftalen fra september 2023 fremgar det, at der skal ses pa, hvordan der kan skabes enklere og
mere attraktive veje fra ufaglert mod faglaert via AMU. Som led 1 dette skal arbejdsmarkedets parter 1
regi af bla. efteruddannelsesudvalgene i 2024 igangsztte udviklingsarbejde med henblik pa at synliggere
og styrke sammenhangen mellem AMU-kurser og erhvervsuddannelser pa udvalgte omrader. Dette ar-
bejde skal afrapporteres til Borne- og Undervisningsministeriet inden udgangen af 2024.

Under temaet kan udvalgene bl.a. arbejde med:

e Beskrivelse af egnede omréder for etablering af uddannelsesforlob pa AMU-omradet, der kan
give godskrivning pé en erhvervsuddannelse eller pa anden made spille sammen med erhvervs-
uddannelser.

e Udvikling af nye AMU-fotlob eller videreudvikling/ opdatering af eksisterende.

e Udvikling af arbejdsmarkedsuddannelse til anvendelse i AMU-forlob.

e Udvikling af understottende peedagogisk materiale til uddannelsesforlob.

e Udvikling af faglig lereruddannelse f.eks. med henblik pa at tilrettelegge mere sammenhzan-
gende undervisning og skabe faglige synergier i nye eller eksisterende uddannelsesforlob/-struk-
turer/-pakker.

Der kan ikke arbejdes med markedsforing og lignende initiativer til brug hos udbyderne under UUL-
puljen, men spredning af resultater fra udviklingsprojekter kan indga, herunder pa udvalgenes hjemme-
sider.

Tema 3: Bedre efteruddannelsestilbud malrettet tosprogede

De sarlige tilbud til tosprogede 1 AMU kan vare et relevant bidrag til at styrke beskeftigelsen for bor-
gere med dansk som andetsprog. Tilbuddene anvendes imidlertid i begraenset omfang, selvom andelen
af deltagere med udenlandsk baggrund i AMU er steget. Et vasentlig forudsztning for udbredelsen af
AMU’s tilbud til tosprogede, er, at de eksisterende tilbud bade er relevante og opdaterede 1 forhold til

malgruppens behov for en sammenhangende faglig og sproglig opkvalificering og dekker virksomhe-
dernes behov for faglig opkvalificering af medarbejderne.

Under temaet kan udvalgene bl.a. arbejde med:
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e Udvikling af nye AMU-fotlob eller videreudvikling/ opdatering af eksisterende fotlob maélrettet
tosprogede, der ikke har dansk som modersmal, herunder deltagere pa igu.

e Udvikling af nye arbejdsmarkedsuddannelser malrettet tosprogede.

e Udvikling af understottende pedagogisk materiale til uddannelsesforlob malrettet tosprogede.

e Udvikling af lereruddannelse, f.eks. med henblik pa at tilrettelegge sammenhangende forlob
for tosprogede 1 AMU-malgruppen eller i forbindelse med tilretteleggelse af sprogunderstot-
telse i AMUs forleb for tosprogede.

e Analyser af mélgruppens og virksomhedernes behov i forhold til faglig og sproglig opkvalifice-
ring af tosprogede inden for relevante brancher.

Tema 4: Kompetencer til den gronne omstilling

Den gronne omstilling betyder ogede krav til medarbejdernes kompetencer og evne til at arbejde med
nye materialer og processer, samt evnen til at kunne samarbejde pa tvears af eksisterende fagligheder.
Formalet med temaet er at sxtte fokus pa, hvordan efter- og videreuddannelse til AMU-malgruppen
kan bidrage til at udvikle de gronne kompetencer, som virksomhederne har brug for i forhold til den
gronne omstilling inden for produktion og service mv.

Under temaet kan udvalgene bl.a. arbejde med:
e Analyser af hvilke kompetencer der er nedvendige for AMU-malgruppen 1 forhold til den
gronne omstilling 1 virksomhederne.
e Udvikling af arbejdsmarkedsuddannelser, undervisningsmaterialer og fagleereruddannelse, der
bidrager til at udvikle AMU-malgruppens kompetencer 1 forhold til at bidrage til den gronne
omstilling.

1.2. Hvem kan ansege
Efteruddannelsesudvalgene pa AMU-omradet kan soge om midler fra puljen.

1.3. Midler afsat til puljen
Der er i alt afsat 32,207 mio.kr. til puljen. Udgiften atholdes pa finanslovens § 20.89.03.25. Sarskilte akti-
viteter med nddannelsesmassige formal mv. med tilsagnsordning, F1. 2024,

1.4. Vilkar for tilskud
Udvalget skal sende en ansegning, der beskriver projektets formal, aktiviteter samt okonomi.
Nedenstiende rammer for projektet skal overholdes.

Generelle vilkdr
1. Aktiviteter, der anseges om tilskud til, og evrigt indhold i ansegningen skal vare inden for
AMU-lovgivningen og AMU-relevant i henhold til greensedragninger for AMU ift. andre uddan-
nelsesaktiviteter.
2. Ansegte udviklingsopgaver skal ligge inden for og fremme puljens formal.
3. Efteruddannelsesudvalget skal udvise sparsommelighed ved budgettering af de midler, der er
omfattet af ansogningen.
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10.

Efteruddannelsesudvalget skal sorge for, at alle udviklingsopgaver koordineres pa tvars af ud-
valgene. Pa omrader, som styrelsen er ansvarlig for udviklingen af, herunder uddannelser i Fael-
leskataloget, skal efteruddannelsesudvalgene koordinere arbejdet med styrelsen. Koordineringen
bor forega sa tidligt som muligt og inden, der er udarbejdet et konkret produkt.

Alle ansogninger prioriteres 1 1. og 2. prioriteter, sa maksimalt 80% af det ansogte tilskud i hver
ansegning har 1. prioritet, med henblik pa styrelsens tvergiaende prioritering af de ansegte op-
gaver.

Efteruddannelsesudvalg er forpligtet til at undersoge markedet for undervisningsmaterialer pa
det felt, der soges puljemidler til, og skal dokumentere dette med en erklaring, jf. afsnit 5.4. og
7.5. Erklering om undervisningsmaterialer.

Safremt efteruddannelsesudvalget tildeles tilskud til en eller flere opgave(r) finansieret af de 10
mio. kr. oremearket til tema 1a, skal disse opgaver og midlerne til dem holdes adskilt fra evrige
opgaver og tilskud til dem fra puljen. Det vil fremgir af bevillingsbrevet, hvilken del af tilskud-
det der er oremarket. Se afsnit 5.3, 6.3.7, 7.3 og 8.3.1.

Udpviklede undervisningsmaterialer og materialer til lereruddannelse skal stilles frit til radighed
for Borne- og Undervisningsministeriet, uddannelsesinstitutioner m.fl., jf. afsnit 70. Udvikling og
offentliggorelse af undervisningsmaterialer.

Efteruddannelsesudvalgene skal acceptere, at styrelsen offentliggor alle arbejdsmarkedspolitiske
redegorelser, som indgir i ansegning om tilskud fra UUL-puljen 2024-26. Offentliggorelsen
sker for at give andre efteruddannelsesudvalg og udbyderne af arbejdsmarkedsuddannelser ind-
sigt 1 og viden om efteruddannelsesudvalgenes begrundelser for den udvikling, de igangsatter
pé deres omrade, samt indblik i tendenser, som efteruddannelsesudvalgene har registreret pa
arbejdsmarkedet.

Den indholdsmzssige del af projektet skal vare afsluttet 31. december 2026. Aktiviteter, der
gennemfores efter 31. december 2020, er ikke tilskudsberettigede.

1.5. Tidsplan

Ansogningsfrist: Mandag den 16. september 2024, k1. 13.00.

Foreleggelse af styrelsens indstillinger til VEU-radets udtalelse: 10. december 2024.
Svar pa ansegninger: Ultimo december 2024 (forventer).

Projektperiode: Fra tilsagnstidspunktet til 31. december 2026.

Delrapportering: Senest 28. februar 2026.

Slutafrapportering: Senest 31. marts 2027.

2. Information om ansegningsproces

Ansegningsfristen er mandag den 16. september 2024, kl 13.00, hvor det udfyldte og underskrevne an-

sogningsskema samt tilhorende bilag skal vere fremsendt til puliefou@uvm.dk.

Hvis der ansoges om tilskud fra rammebevillingen skal efteruddannelsesudvalget fremsende én samlet

ansegning om tilskud til felles kompetencebeskrivelser, arbejdsmarkedsuddannelser, undervisningsma-

terialer og materialer til faglige lereruddannelser, jf. afsnit 5.
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Hyvis der anseges om tilskud til undersogelse, analyse, evaluering mv. skal efteruddannelsesudvalget
fremsende én samlet ansegning om projekter, jf. afsnit /.

Udvalget skal fremsende disse ansegninger i sarskilte mails, dvs. der kun kan indsendes én ansegning
pr. mail.

Ansogninger, der indkommer efter fristen, vil ikke blive behandlet.
Inden for syv arbejdsdage efter fremsendelse af ansogningen vil styrelsen sende kvitteringsmail med an-

sogningens referencenummer til kontaktpersonen. Hvis kvitteringen ikke er modtaget, bedes styrelsen
kontaktet herom pé puljefou@uvm.dk snarest derefter.

3. Arbejdsmarkedspolitisk redegorelse

3.1. Arbejdsmarkedspolitisk redegorelse

Efteruddannelsesudvalget skal i forbindelse med ansegning om tilskud fra UUL-puljen udarbejde en
arbejdsmarkedspolitisk redegorelse for udviklingen i kvalifikationsbehovene pi det/de delarbejdsmat-
keder/jobomrider, som udvalget skal uddannelsesdxkke, og som vedrorer alle opgaver, der soges om
tilskud til.

Den arbejdsmarkedspolitiske redegorelse skal i den forbindelse indeholde begrundelser for typer og an-
tal udviklingsopgaver, udvalget ansoger om under puljen, til de forskellige delarbejdsmarkeder/jobom-
rader, herunder ogsa undersogelser, analyser og evalueringer mv.

Pa samme made skal udviklingsopgavernes eventuelle relevans for et af puljens temaer begrundes, jf.
afsnit 7.7.7. Temaer for UUL 2024-26.

Den arbejdsmarkedspolitiske redegorelse udger det falles grundlag for styrelsens sagsbehandling af ud-
valgets ansogninger om tilskud under puljen, dvs. bade for ansegningen om rammebevilling og anseg-
ningen om tilskud til undersogelser, analyser og evalueringer mv.

Indsendelse af den arbejdsmarkedspolitiske redegorelse
Udvalgets arbejdsmarkedspolitiske redegorelse indsendes sammen med hver af udvalgets ansogninger.

W ebtilgangelighed
Bemeark, at redegorelsen skal udarbejdes i et web-tilgaengeligt format, da den skal offentliggores pa
uvm.dk. Webtilgengeligheden skal overholde den harmoniserede standard EN 301 549, las mere om

det i Digitaliseringsstyrelsens vejledning (digst.dk). STUK offentliggor kun materiale, der er webtilgan-
geligt.
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Indhold i den arbejdsmarkedspolitiske redegorelse

Den arbejdsmarkedspolitiske redegorelse skal indeholde en dakkende og pracis redegorelse for kompe-
tenceudviklingsbehovet inden for udvalgets omrade og skal som minimum indeholde folgende fire ele-
menter:

e Redegorelse for udviklingen pa arbejdsmarkedet af relevans for nye eller @ndrede uddannelses-
behov pa udvalgets jobomrader.

e Beskrivelse af konkrete nye eller 2ndrede uddannelsesbehov 1 den forbindelse og herunder kon-
krete udviklingstiltag i form af et antal nye eller reviderede FKB og arbejdsmarkedsuddannelser,
undervisningsmatetialer og lereruddannelse, samt behov for nye/ supplerende undersogelser,
analyser og evalueringer mv.

e Kort indholdsmassig beskrivelse for hvert jobomride/FKB af udviklingsopgaver/projektet,
der soges om tilskud til. Udviklingsopgaverne/projekterne skal kunne genfindes i budgettet.

e Behovsredegorelse: Kvantitative vurderinger af tendenserne i udviklingen, dvs. om den be-
skrevne udvikling inden for hvert af udvalgets jobomrader medforer faldende, uandret eller sti-
gende uddannelsesaktivitet i det kommende ar. Vurderingen ledsages af en konklusion om ud-

valgets samlede aktivitet pa tvars af udvalgets jobomrader.

3.2. Behovsredegorelsen
For at de kvantitative behovsredegorelser bliver ensartede pa tvars af udvalgsomrader, skal behovsrede-
gorelsen besta af folgende to elementer:

e For alle udvalgets jobomrider/FKB’er: Udvalgets vurdering af aktivitetsudviklingen for hvert
jobomrade med angivelse af, om det er stigende, uandret eller faldende. Indhold 1 udvalgets
vurdering beskrives kort for hvert jobomrade. Vurdering af, om aktiviteten er uaendret, stigende
eller faldende for en FKB, noteres desuden i Skema il behovsredegorelse for UUL-puljen 2024-26.

e T udvalgets behovsredegorelse beskrives udvalgets konklusion om aktivitetsudviklingen inden

for udvalgets samlede ansvarsomrade. Vurderingen af, om den samlede aktivitet er uaendret, sti-
gende eller faldende noteres desuden i Skewa il behovsredegorelse for UUL-puljen 2024-26.

3.3. Sammenhzng i redegorelsen mellem behov pa arbejdsmarkedet og udviklingsopgaver
Det skal fremga tydeligt af redegorelsen, hvordan de beskrevne uddannelsesbehov og de ansegte typer
og antal udviklingsopgaver inden for de forskellige jobomrider henger sammen.

I redegorelsen skal den enkelte udviklingsopgave, f.eks. et antal arbejdsmarkedsuddannelser pa et om-
rade, eller fagligt ssmmenhangende grupper af udviklingsopgaver vare tydeligt og logisk begrundede
hver for sig.

Konkret betyder det, at udvalget i redegorelsen skal:

e Beskrive de AMU-relevante kompetenceudviklingsbehov pa udvalgets jobomrader.

e Beskrive, hvordan dette tilgodeses ved udvikling af de typer (FKB’er/arbejdsmatkedsuddannel-
ser/ undervisningsmateriale/faglig lereruddannelse) og det antal udviklingsopgaver, som udval-
get soger under rammebevillingen.

e Beskrive de enkelte undersogelser, analyser og evalueringer, som udvalget vurderer, der er be-

hov for at sege stotte til fra UUL-puljen, i forhold til de enkelte jobomrader. Begrundelsen for
10
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hver udviklingsopgave skal indeholde en kort beskrivelse af opgavens rammer i form af formal
og indhold.

3.3.1. Tydeliggorelse af sammenhang mellem udviklingsopgaver og puljens temaer

En eventuel ssammenhang mellem ansegte udviklingsopgaver inden for FKB-omradet og en af puljens
temaer skal serskilt begrundes i redegorelsen pa det sted i teksten, hvor den/de pagzldende udviklings-
opgave(-r) 1 ovrigt begrundes.

3.3.2. Dokumentation af uddannelsesbehov mv.
Nye uddannelsesbehov mv. skal dokumenteres med kildeangivelse. Kilder til den arbejdsmarkedspoliti-
ske redegorelse kan vare:

e Tidligere undersogelser, analyser og evalueringer kan i mange tilfxlde vare kvalificerende for
den valgte udvikling af fxlles kompetencebeskrivelser og arbejdsmarkedsuddannelser m.v. Der-
for legger styrelsen ogsa vaegt pa, at udviklingen af fxlles kompetencebeskrivelser og arbejds-
markedsuddannelser m.v. tager udgangspunkt i konklusioner fra analyser og evalueringer, hvor-
for relevant titel og dr for undersogelser mv. bor fremga.

e Observerede udviklingstendenser relevante for malgruppen for arbejdsmarkedsuddannelser in-
den for de jobomrader, som udvalget dakker, fra eksterne rapporter fra forskningsinstitutioner,
organisationer, konsulenter mv., f.cks. @ndringer i jobfunktioner affodt af den teknologiske ud-
vikling og atbejdets organisering, omrader med mangel pa arbejdskraft/flaskehalse, nye job-
funktioner for malgruppen osv.

® Andre kilder til afdaekning af uddannelsesbehov f.eks. i tilknytning til nyopstaede uddannelses-
behov pa et eller flere af de delarbejdsmarkeder, som udvalget betjener. Det kan f.eks. vare, at
en rekke uddannelsesinstitutioner eller brancher i egne rapporter, artikler eller henvendelser til
udvalget har peget pa og argumenteret for et nyt uddannelsesbehov inden for et bestemt job-

omride.

e Aktivitetstal fra AMU-statistikken til brug for udvalgenes kvantitative vurderinger.

4. Behandling af ansggninger

Ansegningen om udviklingsopgaver under ansegningstype Rammebevilling og ansegningen om under-
projekter 1 ansogningstypen Undersogelser, analyser og evalueringer, der lever op til de generelle vilkar i afsnit
1.4, indgar i en samlet prioritering. Behandlingen foretages ud fra en rackke vurderingskriterier, som er

oplistet nedenfor.

4.1. Vurderingskriterier for ansggninger
Styrelsen vurderer ansogningerne ud fra et st kriterier med tilherende pointgivning.

Der tildeles to szt point:
1. Point til anseger (pr. efteruddannelsesudvalg)
2. Point til ansegninger:

e Til hele rammebevillingen under ét.

e Til hvert underprojekt i projektansegningen

11
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Pointene gives inden for fem kategorier, hvoraf to af dem vedrorer ansogeren ("udvalgsniveau”) og tre

vedrorer ansegningen til henholdsvis rammebevillingen eller det konkrete underprojekt. Ansegningen

til rammebevillingen og til det enkelte underprojekt kan hver iser fa op til 15 point.

Point, der tildeles pa udvalgsniveau, legges sammen med point til ansegningen til rammebevillingen og

for det enkelte underprojekt saledes:

e Point til udvalget + point til ansegningen til rammebevillingen = Samlet antal point til ansog-
ningen til rammebevillingen.
e Point til udvalget + point til underprojekt = Samlet antal point til det enkelte underprojekt i an-

sogningen om projekter.

De fem kategorier med tilhorende pointfordeling er:

Udvalgsniveau (maksimalt 6 point):

1.

Omfanget af udvalgets ansvarsomrade: Antal FKB og uddannelser, som udvalget har ansvaret
for at vedligeholde og revidere: Under 100: 1 point, 100 - 199: 2 point, 200-299: 3 point, over 300: 4
point.

Udvalgets aktivitetstal: AMU-statistikkens aktivitetsstal for de seneste ar anvendes som indikation
pé eftersporgslen efter kompetenceudvikling mv. inden for udvalgets omrade: Over 20.000 kursi-
ster: 1 point, over 200 érselever: 1 point.

Den enkelte ansogning (op til 9 point):

3.

4.

Effektivitet i og resultat af udvalgets puljeindsats (op til 3 minuspoint): Andelen af det samlede
tilbagelob (forholdet mellem ikke-anvendte/uforbrugte og tildelte tilskud) fra udvalgets 3 senest af-
sluttede regnskabsar for UUL-puljen forud for den aktuelle ansegningsrunde for UUL-puljen ind-
gar som indikation pa udvalgets effektivitet 1 disposition og anvendelse af tildelte udviklingsmidler
og resultaterne heraf: Tilbagelob til og med 5 %: 0 minuspoint, tilbagelob over 5 % til og med 10
%: -1 point, tilbagelob over 10 % til og med 15 %: -2 point, tilbagelob over 15 %: - 3 point.

Validitet og brugbarhed af det ansggte (op til 7 point): Kvalitative og kvantitative begrundelser
for det ansogte i udvalgets arbejdsmarkedspolitiske redegorelse og projektbeskrivelser:

Felles kriterier for ansogning til rammebevilling og ansogning om projekter:

e Den arbejdsmarkedspolitiske redegorelse og de heri angivne kompetencebehov er typisk baseret
péa gennemforte analyser, undersogelser mm. med kildeangivelse: 1 point

e De ansogte udviklingsopgaver er tydeligt koblet til beskrevne behov pa de enkelte jobomrader i
den arbejdsmarkedspolitiske redegorelse: 1 point

e I ansegning eller den arbejdsmarkedspolitiske redegorelse er der typisk beskrevet anvendelse af
former for afprovning af det udviklede, og/eller involvering af relevante vitksomheder og udby-
dere 1 udviklingsarbejdet, mhp. at sikre relevans og brugbarhed. Anvendelse og honorering af
udviklere hos udbydere i udviklingsopgaverne taller ikke. 1 point
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e Det er beskrevet i ansogning eller den arbejdsmarkedspolitiske redegorelse, at flere dele af det
ansogte kan anvendes pa mere end ét FKB-omrade: 1 point

e [Flere forskellige dele af det ansogte involverer samarbejde med andre, navngivne efteruddannel-
sesudvalg: 1 point.

Supplerende kriterier for ansogning til rammebevillingen:

e Inklusiv de ansegte udviklingsopgaver pa arets pulje vil udvalget over de seneste tre UUL-puljer
have foretaget udvikling indenfor mere end 50% af sine FKB’er: 1 point

e Der er beskrevet en tidsplan for gennemforelse af udviklingsarbejdet: 1 point

Supplerende kriterier alene for ansogning om projekter:
e Der er en udforlig tidsplan med indholdsbeskrivelse af aktiviteterne for underprojektet i hver
petiode/ fase: 1 point

e Succeskriterierne for underprojektet er malbare: 1 point

5. Tema (op til 2 point): Det ansogte ligger uden for et udmeldt tema: 0 point
Op til og med 25 % af det ansogte tilskud ligger inden for et eller flere udmeldte temaer: 1 point
50 % eller mere af det ansogte tilskud ligger inden for et eller flere udmeldte temaer: 2 point.

Den enkelte ansegning kan dermed fa op til 15 point.

4.2. Prioritering af ansegninger
Styrelsen foretager en prioritering af de ansegninger eller dele af ansogninger, der opfylder vilkarene i
afsnit 1.4 punkt 1 til 5 pa baggrund af de opsatte vurderingskriterier i afsnit 4.7.

Styrelsens prioritering vil ske 1 denne rakkefolge:
A. Forst prioriteres ansogninger til tema 1a vedrerende 10 mio. kr. fra trepartsaftalen september 2023,
der er oremarket til national udvikling af digitale leremidler og leringsforlob i AMU-regi.
e Prioriteringen sker efter nedenstiende model for prioritering, indtil alle midler er anvendt.
e Huvis der bliver midler tilbage efter tildeling ud fra bedste match af restbelob i anden runde prio-
ritering, tilbagefores de resterende midler af de afsatte 10 mio.kr. til tema 1a til statskassen.
e Huvis der er udviklingsopgaver eller projekter, der er ansogt til tema 1a, der ikke opnar tilskud
under tema 1a, indgar de 1 stedet i prioriteringen af resten af UUL-puljen. Her vil de indgd med
temabetegnelsen 1b.

B. Herefter prioriteres resten af ansegningerne til UUL-puljen 2024-26, inklusiv ansegninger, der ikke
opnir tilskud fra de oremarkede midler til tema 1a. Dette sker, for at ansegte udviklingsopgaver og
projekter, der ikke opnar tilskud fra de eremearkede midler, kan medtages i prioriteringen. I denne
prioritering betragtes disse ansogninger som ansogt under tema.

e Prioriteringen sker efter nedenstiende model for prioritering, indtil alle midler er anvendt.
e Huvis der bliver midler tilbage efter tildeling ud fra bedste match af restbelob i anden runde prio-
ritering, tilbagefores de resterende midler til statskassen.
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Model for prioritering
De enkelte ansogninger til hhv. A (tema 1a) og B (resten af puljen) prioriteres efter folgende procedure:

1.

2.

Forste runde prioritering: Op til 40% af de afsatte midler bliver allokeret til ansegningstypen

“rammebevilling” og op til 40% til ansegningstypen “’projekter”

Prioriteringen sker herefter saledes inden for hver af de to ansegningstyper, rammebevilling og

projekter:

e Ansogninger til rammebevilling: Midlerne tildeles til udviklingsopgaver med angivet 1. prio-
ritet 1 de ansegninger, der opnar flest point.

e Ansegninger om projekter: Midlerne tildeles til de underprojekter med angivet 1. prioritet,
der opnar flest point.
Overskydende midler efter prioritering i forste runde viderefores til prioritering i anden runde.

Anden runde prioritering: De resterende midler, restpuljen, der udger mindst 20% af puljens
midler, vil blive tildelt til de underprojekter eller ansegninger til rammebevillingen, der er tilbage
efter tildelingen under punkt 1.

Der bliver tildelt tilskud 1 felgende rakkefolge:

a. Forst fordeles der midler til de udviklingsopgaver til rammebevillingen, der har en 1.
prioritet markering, i det omfang der er midler til det i restpuljen.

b. Hvis der herefter er restmidler, prioriteres alle resterende ansegninger, sa der tildeles
tilskud til de opgaver, der har fiet flest point, indtil eventuelle restmidler i puljen er
anvendt, uanset om der er tale om 1. eller 2. prioriteringsopgaver, og uanset om der
er tale om en ansegning til rammebevillingen eller et underprojekt.

Der fordeles midler, indtil der ikke er nok midler tilbage til at dackke alle ansogte op-
gaver i en gruppe ansegninger med samme, lavere pointtal.

Hyvis der f.eks. er midler til at imedekomme alle ansegninger med 7 point, men ikke

nok til ogsa at imedekomme alle ansogninger med 6 point, sa imedekommes ansog-
ningerne med 7 point og alle ansegninger med 6 point gar videre til prioritering efter
punkt c.

c. I gruppen af ansegninger med 1 point lavere end de ansogninger, der kan imedekom-
mes jf. punkt b, ydes der tilskud til den eller de opgave(r), der tilsammen bedst mat-
cher det overskydende tilskudsbelob pa puljen for at minimere spild. Jf. eksemplet
under pkt. b vil det alene vaere ansegninger med 6 point, der prioriteres under dette
punkt.
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5. Ansggning om tilskud til felles kompetencebeskrivelser, arbejdsmarkedsud-
dannelser, undervisningsmaterialer og materialer til faglige leereruddannelser
(rammebevilling)

5.1. Procedure ved udarbejdelse og indsendelse af ansggning

Efteruddannelsesudvalget ansoger ved at udfylde styrelsens skabelon Ansogningsskema: Ansogning til ar-
bejdsmartkedsuddannelser mv. (rammebevillingen) under UUL puljen 2024-26. Ovrige skabeloner, som er tilknyt-
tet udmeldingen af UUL-puljen 2024-20, skal ligeledes anvendes. Skabelonerne kan findes i tilknytning

til udmeldingen af UUL-puljen 2024-26 i puljeoversigten pd uvm.dk.

Ansogningsskemaet skal printes og underskrives af ansogers ledelse — eller en person, som ledelsen har
bemyndiget til at underskrive ansegningen.

Inden ansegningsfristens udleb skal efteruddannelsesudvalget indsende folgende til puliefou@uvm.dk:

e Den underskrevne og indscannede kopi af ansegningsskemaet (pdf-format)
e Den udfyldte skabelon for ansegningsskemaet uden underskrift (word-format)
e Udvalgets arbejdsmarkedspolitiske redegorelse, jf. afsnit 3

o Skema til behovsredegorelse for UUL-puljen 2024-26 med konklusion om aktivitetsudviklingen for
hver FKB og udvalgets prognose for den samlede aktivitet, jf. afsnit 3.2.

e Budget for rammebevillingen, jf. afsnit 5.3.
e Erklering vedrorende materialer, hvis der udvikles materialer, jf. afsnit 5.4.

e vt andre bilag (f.eks. kopi af indhentede tilbud vedr. forlag)

I emnefeltet anfores ”UUL-puljen 2024-26 rammebevilling” samt udvalgets navn eller forkortelse, f.eks.
”BAI’).

5.3. Budget for udvikling af faelles kompetencebeskrivelser mv.
Udvalget skal udarbejde et budget i styrelsens skabelon Skewa il budget og regnskab for FKB mv. UUL-pul-
Jen 2024-26.

Minimumskravene til det samlede budget for rammebevillingen er folgende:

e Budgettet skal vare gennemskueligt og indeholde en opgerelse over udgifter i hele bevillingspe-
rioden fordelt pa de enkelte temaer, typer af udviklingsopgaver og revision.

e Budgettet skal indeholde den samlede finansiering i form af ansegt tilskud samt eventuel egenfi-
nansiering og anden finansiering. Finansieringen skal opdeles pa finansiering af udgifter til tema
1a og udgifter til den ovrige UUL-pulje ekskl. tema 1a.

e Det samlede ansogte belob samt eventuel egenfinansiering og anden finansiering skal optrade
som selvstendige finansieringsposter.

e Det samlede ansogte belob skal angives inkl. moms og inkl. udgiften til revision.

e Summen af de samlede forventede udgifter, inkl. revision, i budgettet skal svare til summen af
de forventede finansieringsposter (balance).
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e Udvalgets samlede prioritering af det ansegte tilskud til rammebevillingen skal opfylde kravet
om, at maksimalt 80 % af de samlede anforte udgifter i ansegningen har faet prioritet 1.

e Udvalget kan ENTEN angive alle udgifter for en opgavetype som prioritet 1 eller 2, ELLER
velge at opdele udgifterne i 1. og 2. prioritet.

Efteruddannelsesudvalget skal udvise sparsommelighed ved budgettering af de midler, der er omfattet
af ansegningen, og forvaltningen af midlerne i projektperioden. Dette er et generelt krav for al anven-
delse af statslige tilskud. Udgifterne til udviklingsarbejdet og til keb af ekstern revision skal vare mindst
mulige set 1 relation til den nedvendige kvalitet.

Styring af storre ansogte opgaver under rammebevillingen
For at opna en god styring af sterre udviklingsopgaver anbefaler styrelsen, at alle udviklingsopgaver, der
overstiger 100.000 kr., ansoges som projekter.

5.3.1. Tilskudsberettigede udgifter
Puljens midler daekker udgifter til udferelse af opgaver vedrorende udvikling af fzlles kompetencebe-
skrivelser, arbejdsmarkedsuddannelser, undervisningsmaterialer, faglig lereruddannelse samt revision.

Vedrorende tilskud til udvikling af faglig lereruddannelse er det vigtigt at vare opmarksom pa, at til-
skud fra UUL-puljen kun kan gives til udvikling af faglig lereruddannelse og tilherende materialer, her-
under i begrenset omfang meder, konferencer, afprovning af forleb mv. der har et udviklingsformil og
indgar i1 udviklingsprocessen frem mod fardigudviklet faglig lereruddannelse. Der gives dermed ikke
tilskud fra puljen til nogen form for drift eller atholdelse af lereruddannelse, konferencer og lignende,
hvis formal og indhold er lererkvalificering, udbud af lereruddannelse og lignende opkvalificering af
lerere.

Kob af bistand fra undervisere pa uddannelsesinstitutioner og anden ekstern bistand
Ved frikeb af undervisningspersonale pa uddannelsesinstitutioner har ministeriet fastsat en takst i form
af en timelonssats for AMU-omradet. Satsen for 2024 er 405 kr. Oplysning om timetakster mv. findes

pa ministeriets webside uvm.dk.

Timelonssatsen er ikke galdende for eksterne udviklere fra konsulentfirmaer, professionshojskoler og
lignende, nar de pagzldendes arbejde indgar 1 udvalgets aftaler om udvikling af arbejdsmarkedsuddan-

nelser mv.

Safremt der 1 budgettet medtages udgifter til kob af eksterne udviklere fra konsulentfirmaer, professi-
onshgjskoler og lignede, skal der — safremt timelonssatsen er vasentligt hojere end det, der er aftalt i de
relevante overenskomster for tilsvarende arbejde - fremga en sarskilt begrundelse af ansegningen i bud-
get- og regnskabsskemaet, feltet Bearkninger til budget.

Bemark: Der ydes ikke tilskud til dekning af udgifter til sekretariaternes administrative opgaver i for-

bindelse med udviklingsmidlerne, herunder:
® ansegning
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e delrapportering (f.eks. delregnskab og statusredegorelse)
e afsluttende afrapportering (f.eks. regnskabsafleggelse).

Nar medarbejdere i efteruddannelsesudvalgets sekretariat selv deltager i udviklingsarbejdet vedrerende
undervisningsmaterialer og faglig lereruddannelse, skal timelonssatsen ved frikeb af undervisningsper-

sonale anvendes.

Reyser og transportudgifter

Budgettering af udgifter til rejse og transport skal ske efter statens galdende rejseregler. Kilometergodt-
gorelse ydes efter statens laveste takst. Dog kan den heje takst anvendes, hvis der i forvejen mellem den
involverede medarbejder og arbejdsgiveren foreligger en skriftlig korselsbemyndigelse om anvendelse af
den hoje takst ved varetagelse af den type opgaver, der vil indga 1 det ansegte tilskudsprojekt. Kilome-

tergodtgorelsen bliver reguleret en gang om dret og kan findes pé skat.dk. Der anvendes saledes den
takst i regnskabet, der er gzeldende pa korselstidspunktet.

5.3.2. Prioritering af udviklingsopgaver

Jt. afsnit 4.2. Prioritering af ansogninger skal udvalgene angive fordelingen af de ansegte udviklingsopgaver,
mellem opgaver med hgj prioritet (1. prioritet) og lavere prioritet (2. prioritet). Der kan maksimalt angi-
ves 80% af det samlede ansegte tilskud som 1. prioritet.

Fordelingen af det ansegte belob pa 1. og 2. prioritet for hver type af udviklingsopgave angives 1 bud-
get- og regnskabsskemaets kolonner E, Prioritet 1 (belob), og ¥, Prioritet 2 (belob).
Revisionsudgifter er altid 1. prioritetsudgifter.

Styrelsen gor opmerksom pa, at hvis udvalgene ikke har prioriteret alle udviklingsopgaver, vil ansegnin-
gen ikke blive behandlet, for dette er bragt i orden.

5.3.3. Udviklingsopgaver inden for og uden for temaer

Styrelsen onsker at folge udviklingen inden for puljens prioriterede temaer. Pa baggrund af beskrivelsen
1 den arbejdsmarkedspolitiske redegorelse, jf. afsnit 3, skal udvalget derfor skrive antallet af hver type af
udviklingsopgave, der ansoges om inden for temaerne, samt opgaver ansegt uden for temaerne, ind i
budget- og regnskabsskemaets Tabe/ 3: Fordeling pa temaer. Udvalget skal desuden angive budgettet for
udviklingsopgaverne under hvert tema, som ansegningen omhandler, herunder ogsa budget for opgaver
uden for tema. Dette skal angives for at kunne folge afvigelser fra budgettet, og for indevarende pulje
desuden for at folge de oremarkede midler til tema 1a.

5.4. Erklering om undervisningsmaterialer

Udvalget skal altid afgive erklaring om undervisningsmateriale. Erklaering om udvikling af undervis-
ningsmaterialer sker i Skema til erklering om undervisningsmaterialer vedrorende UUL-puljen 2024-26. Hvis der
ikke indgar udvikling af undervisningsmaterialer, sker erkleringen 1 skemaet Ansogningsskema: Ansogning
til arbejdsmarkedsuddannelser mv. (rammebevillingen) under UUL puljen 2024-26.

Hyvis der anseges om tilskud til undervisningsmateriale, skal efteruddannelsesudvalget forud for, at ud-
vikling igangsattes, kunne godtgore, at der ikke findes lignende undervisningsmateriale pd markedet,
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f.eks. materiale rettet mod EUD-fag, som vil kunne anvendes af AMU-udbyderne i stedet for det, der
soges udviklingsmidler til. Det kreves af hensyn til konkurrencen over for private forlag. I skemaet skal
udvalget derfor afgive en erkleering om, at udviklingsarbejde ikke igangsattes, hvis der findes andet an-

vendeligt undervisningsmateriale til formalet.

Hyvis et efteruddannelsesudvalg har behov for faglig bistand fra et forlag i forbindelse med udvikling af
et undervisningsmateriale, der anseges om tilskud til, kan udvalget kun anvende et forlag med organisato-
risk tilknytning til efteruddannelsesudvalget, hvis udvalget 1 ansegningen erklerer, at man ikke igangsat-
ter udviklingsarbejdet, for der er indhentet mindst to tilbud fra firmaer, der er relevante for opgavens
losning, og at det okonomisk mest fordelagtige tilbud, der er 1 overensstemmelse med opgavebeskri-
velse og betingelser i indhentningen af tilbud, antages. Udvalget skal ved regnskabsafleggelse kunne do-
kumentere over for revisor, at tilbud har varet indhentet 1 form af kopi af tilbud, og at forlaget med til-
knytning til udvalget er billigst.

6. Administration og afrapportering vedrgrende modtaget tilskud til feelles kom-
petencebeskrivelser, arbejdsmarkedsuddannelser mv. (rammebevilling)

6.1. Omdisponeringer undervejs i projektperioden

Udvalget kan frit omdisponere udviklingsopgaver under rammebevillingen, herunder aflyse eller oprette
nye udviklingsopgaver, sa de opgaver, der udvikles, folger udviklingen pa det arbejdsmarked, udvalget
har ansvaret for at udvikle efter- og videreuddannelse til, sa lenge det sker inden for det tildelte tilskuds-

belob.

Sa vidt angar de udviklingsopgaver, som er finansieret af de 10 mio. kr. oremarket til tema 1a fra tre-
partsaftalen, gaelder samme mulighed for omdisponering, dog afgrenset til alene at omfatte de opgaver,
som er finansieret af det oremarkede tilskud. Dvs., at omdisponering kun kan ske inden for de udvik-
lingsopgaver, som er finansieret af det oremarkede tilskud.

Styrelsen anbefaler, at efteruddannelsesudvalget bruger styrelsens Hjelpeark til status og endringer af udvik-
lingsopgaver vedr. FKB mw. UUL-puljen 2024-26 til lobende at registrere andringer i forhold til de udvik-
lingsopgaver, der er givet tilskud til. Hjzlpearket understotter bide omdisponeringer af udviklingsopga-
ver i projektperioden og afvigelsesforklaringer ved endelig regnskabsafleggelse.

I hjelpearket er der plads til at skrive, hvad der omdisponeres til og hvorfor, samt hvilket tema en ud-
viklingsopgave eventuelt horer under. Det understotter og forenkler den senere udfyldelse af regnska-

bet.

6.1.1. Begrensninger for omdisponeringer
Der ma ikke flyttes:
e Tilskud fra forskellige finansar, f.eks. mellem tilskud, styrelsen har givet vedrerende UUL-puljen
12023-25, og tilskud, styrelsen giver vedrorende UUL-puljen 2024-26. Der kan saledes f.cks.
ikke overfores uforbrugte midler fra tilskud givet fra UUL-puljen 1 2023-25 til udvidelse af til-

skudsrammen for udvalgets opgaver under UUL-puljen 2024-26.
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e Tilskud mellem rammebevillingen: FKB, arbejdsmarkedsuddannelser, undervisningsmaterialer
og lereruddannelse og tilskud til undersogelser, analyser, evalueringer eller andre enkeltstaende
opgaver.

e Tilskud mellem opgaver, som er finasieret af de 10 mio. kr. fra trepartsaftalen oremarket til
tema la, og opgaver, som er finansieret af ovrige midler til UUL-puljen.

6.1.2. Serligt vedrorende flytning af opgaver mellem UUL-puljer

Efteruddannelsesudvalget kan flytte hele udviklingsopgaver imellem igangvaerende UUL-puljer. Det kan
f.eks. ske for at optimere anvendelse af midler pa tvers af de igangvarende UUL-puljer, herunder for at
skabe plads til uopfyldte udviklingsbehov, udskudte udviklingsopgaver eller for at fa gennemfort udvik-
lingsopgaver, der ikke kan na at blive ferdige inden udleb af en puljes projektperiode. Se desuden afsnit
6.3.1. Regnskab (overskriften Bilag #il regnskab) om ikke-faerdiggjorte udviklingsopgaver.

6.2. Delrapportering
Der skal aflegges et delregnskab senest 28. februar 2026. Delregnskabet skal aflegges efter samme reg-
ler som det endelige regnskab, jf. afsnit 6.3.7. Regnskab. Delregnskabet skal ikke revideres men under-

skrives af ledelsen.

Delregnskabet suppleres med en kort statusredegorelse, der forholder sig til udvalgets beskrivelse af ud-
viklingsopgaverne i den arbejdsmarkedspolitiske redegorelse og skal indeholde en vurdering af, hvordan
udviklingsarbejdet er forlobet og vil forlebe frem til udlebet af tilskudsperioden.

6.3. Afsluttende afrapportering
Afrapportering sker ved indsendelse af folgende:
e Regnskab, jf. afsnit 6.3.7

e Resultatoversigt, jf. afsnit 6.3.2

6.3.1. Regnskab

Regnskabet skal aflaegges i overensstemmelse med reglerne bekendtgorelse nr. 58 af 18. januar 2024 om
regnskabsaflaggelse, rapportering og revision vedrorende Borne- og Undervisningsministeriets pulje-
midler m.v. (retsinformation.dk) (puljebekendtgorelsen).Ved afleggelse af regnskabet skal udvalget an-
vende styrelsens skabelon Skewa il budget og regnskab for FKB nv. UUL-puljen 2024-26. Der godkendes
ikke andre formater for regnskabet.

Efteruddannelsesudvalget skal anvende kolonner og —felter til regnskab i det skema, der blev anvendst til
det budget, som styrelsens senest har godkendt. Det skyldes, at regnskabet skal kunne sammenholdes
med budgettet.

I regnskabet skal den samlede udgift pr. opgavetype specificeres i udgifter til henholdsvis:

e Udvalgets egne medarbejdere (ved udvikling af undervisningsmaterialer og faglig lereruddan-
nelse).

e Udpviklere pa skoler.

e FEkstern(e) konsulent(er).
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e (vrige udgifter.

Ved udgifter til egne medarbejdere og udviklere pa skoler skal udvalget anfore antal timer og timesats.
Der gores srligt opmarksom p4, at den anvendte timetakst til udvalgets egne medarbejdere samt ud-

viklere pa skoler skal vaere den samme i budget og regnskab.

Udvalget skal vaere opmarksom pa at fa udfyldt antal opgaver under temaerne rigtigt for at kunne folge
udviklingen fra den godkendte ansegning til regnskab.

Afvigelser fra budgettet og afvigelsesforklaringer
Udvalget skal begrunde alle 2ndringer pa mere end 50.000 kr. i forhold til det godkendte budget i feltet
til afvigelsesforklaringer vedrerende:

e Det samlede godkendte budget.

e Det samlede godkendte budgetbelob pr. type udviklingsopgave.

e Det samlede budget pr. tema.

e Det samlede budget til revision.

Styrelsen anbefaler, at udvalget anvender Hjzlpeark il status og andringer pa ndviklingsopgaver vedr. FKB mz.
UUL-puljen 2024-26 undervejs 1 hele projektperioden til at holde overblik over ndringer og afvigelses-
forklaringer.

Specifikation af de samlede faktiske udgifter

Efteruddannelsesudvalget skal kunne specificere de samlede faktiske udgifter angivet i regnskabet. For
at understotte dette har styrelsen udarbejdet Hyzlpeark til specifikation af faktiske ndgifter i regnskabet for FKB
my UUL-puljen 2024-26 til brug for revisor. Der er to hjalpeark til specifikation af faktiske udgifter i
regnskabet for FKB mv. — et til tema 1a og et til UUL-puljen ekskl. tema 1a. Hjelpearkene kan findes i
tilknytning til udmeldingen af UUL-puljen 2024-26 i puljeoversigten pa uvm.dk. Hvis hjelpearket ikke

anvendes, skal udvalget stille tilsvarende oplysninger til radighed for revisor pa anden vis.

Bilag til regnskabet

Til regnskabet skal der desuden vare bilagt en oversigt over udviklingsopgaver, der ikke er fardiggjort
og som udvalget onsker tilskud for udgifter til. Disse opgaver kan ikke genanseges i kommende puljer.
Opversigten supplerer dermed de afvigelsesforklaringer, udvalget afgiver i regnskabet.

Der skal ikke vedlagges bilag til regnskabet ved indsendelsen til styrelsen. Regnskabsmaterialet skal dog
kunne stilles til radighed, hvis styrelsen beder om det. Regnskabsmaterialet skal opbevares af efterud-
dannelsesudvalget i fem ar fra udgangen af det regnskabsar, materialet vedrorer.

Regnskabet skal revideres i overensstemmelse med reglerne 1 ovenstiaende puljebekendtgerelse.

6.3.2. Resultatoversigt
Som indholdsmassig afrapportering og dokumentation for de ferdigudviklede opgaver skal efteruddan-

nelsesudvalget indsende en resultatoversigt sammen med regnskabet. Resultatoversigten skal udfyldes 1
20


https://www.uvm.dk/puljer-udbud-og-prisuddelinger/puljer/puljeoversigt
https://www.uvm.dk/puljer-udbud-og-prisuddelinger/puljer/puljeoversigt

Sagsnt. 24/02169 juni 2024

styrelsens skabelon Skema til resultatoversigt for FKB mv. UUL-puljen 2024-26. Skemaet kan findes i tilknyt-
ning til udmeldingen af UUL-puljen 2024-26 i puljeoversigten pa uvm.dk. Oversigten skal indeholde

titel pa samtlige feerdigudviklede opgaver og for materialer til undervisning og nye lereruddannelser,

samt link til det registrerede materiale pa Materialeplatformen®.

Hyvis der ikke indszttes link til undervisningsmateriale, samt materiale vedrerende faglig faglaereruddan-
nelse, hvilket kan veare tilfzldet for materiale, der er udviklet, men som udvalget valger ikke skal anven-
des, skal det markeres i resultatoversigten.

Udvalget placerer selve ferdigt materiale pa egnede websider, hvor udvalget kan kontrollere adgangen
til materialet, og linker til materialet fra Materialeplatformen® ved registreringen.

7. Ansggning om tilskud til projekter: undersogelse, analyse, evaluering mv.

7.1. Procedure ved udarbejdelse og indsendelse af ansggning

Efteruddannelsesudvalget ansoger ved at udfylde Ansogningsskema: Ansogning om tilskud til projekter under
UUL-puljen 2024-26. Ovrige skabeloner, som er tilknyttet udmeldingen af UUL-puljen 2024-26, skal li-
geledes anvendes. Skabelonerne kan findes i tilknytning til udmeldingen af UUL-puljen 2024-26 i pulje-

oversigten pa uvm.dk.

Styrelsen gor opmarksom pa, at der udfyldes og indsendes ét samlet ansogningsskema og ét samlet
budget, hvis udvalget onsker at ansoge om tilskud til flere undersogelser, analyser og evalueringer. De
enkelte undersogelser, analyser, evalueringer mv. skal derfor beskrives som underprojekter i den sam-

lede ansogning.

Ansegningsskemaet skal printes og underskrives af ansogers ledelse — eller en person, som ledelsen har

bemyndiget til at underskrive ansegningen.

Inden ansegningsfristens udleb skal efteruddannelsesudvalget indsende folgende pa mail til pul-

jefou@uvm.dk:

e Den underskrevne og indscannede kopi af ansegningsskemaet, hvori de enkelte underprojekter
er beskrevet jf. afsnit 7.2. (pdf-format)

e Den udfyldte skabelon for ansegningsskemaet uden underskrift (word-format)

e Udvalgets arbejdsmarkedspolitiske redegorelse inklusiv behovsredegorelsen, jf. afsnit 3.
e Det samlede budget, jf. afsnit 7.3.

e Frklering om materialer, jf. afsnit 7.5.

e Evt. andre bilag.

I mailens emnefeltet anfores ”UUL-puljen 2024-26, projektansogning’ samt udvalgets navn eller forkor-
telse, f.eks. "BAI”.
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7.2. Beskrivelse af undersogelse, analyse, evaluering mv.
Efteruddannelsesudvalget skal i ansogningsskemaet beskrive de enkelte undersogelser, analyser, evalue-
ringer mv., der soges om tilskud til fra UUL-puljen, som underprojekter.

Folgende skal som minimum beskrives i tilknytning til hvert underprojekt:

A. Titel
B. Formil og temaindplacering, samt en begrundelse for underprojektet og for en eventuel tema-
indplacering af hele eller dele af underprojektet.

C. Mil og resultater, herunder succeskriterier og milepaxle, som underprojektet vil opnd, og udval-
gets overvejelser om, hvordan resultaterne bringes i anvendelse, spredes og forankres.

D. Aktiviteter 1 underprojektet, herunder beskrivelse af eventuelle faser.

E. Tidsplan, evt. faseopdelt.

F. Markering af, om der udvikles undervisningsmaterialer.

G. Supplerende bemarkninger

Herudover angives, hvilke bilag der indgar i ansegningen.

Ansegningsskemaet skal ikke indeholde oplysninger af skonomisk karakter. Disse skal alene fremga af
budgettet for underprojektet, jf. nedenstaende.

7.3. Budget for undersogelse, analyse, evaluering mv.

Efteruddannelsesudvalget skal bruge styrelsens Skema #il budget og regnskab for projekter under UUL-puljen
2024-2026 ved udarbejdelse af budget. Der indsendes kun ét samlet budgetskema. Skemaet skal inde-
holde budget for alle de underprojekter, udvalget anseger om tilskud til.

Minimumskravene til det samlede projektbudget er folgende:

e Projektbudgettet skal vare gennemskueligt og indeholde en opgerelse over udgifter i hele pro-
jektperioden fordelt pa de enkelte underprojekter, samt en angivelse af de samlede udgifter til

tema 1a.
e Underprojekterne skal vaere indplaceret ift. tema.

e Projektbudgettet skal indeholde den samlede finansiering i form af ansegt tilskud samt eventuel
egenfinansiering og anden finansiering. Finansieringen skal opdeles pa finansiering af udgifter til
tema la og udgifter til den ovrige UUL-pulje ekskl. tema 1a.

e Det samlede ansogte belob samt eventuel egenfinansiering og anden finansiering skal optrede
som selvstendige finansieringsposter.

e Det samlede ansogte belob skal angives inkl. moms og inkl. udgiften til revision.
e De forventede udgifter for hvert underprojekt, skal vare direkte relateret til underprojektet.

e Summen af de samlede forventede udgifter, inkl. revision, 1 projektbudgettet skal svare til sum-
men af de forventede finansieringsposter (balance).

Minimumskravene ved angivelse af forventede udgifter til underprojekterne er folgende:
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e Udvalgets samlede prioritering af det ansogte tilskud til projekter skal opfylde kravet om, at
maksimalt 80 % af de samlede anforte udgifter i ansegningen om projekter har faet prioritet 1.

e Udvalget kan ENTEN angive alle udgifter i et underprojekt som prioritet 1 eller 2, ELLER
velge at opdele udgifterne i underprojektet i 1. og 2. prioritet.

e [Efter udfyldelse af budget for hvert underprojekt skrives de samlede prioriterede udgifter ind 1
budgetskemaet i tabellen ”Prioritering af underprojekter” i toppen af skabelonen, hvor der skri-
ves underprojektnummer og hvor stort et tilskud der er ansegt som henholdsvis 1. og 2. priori-
tet for hvert underprojekt.

e Det skal fremga 1 tilknytning til hvert underprojekt, hvilke belob der er budgetteret til de enkelte
indholdsmassige aktiviteter, der fremgiar af beskrivelsen af underprojektet i ansegningsskemaet.
Budgettets aktiviteter skal saledes altid vere de samme som 1 punkt D 1 ansegningsskemaet.
Bemzark: En aktivitet eller post kan ikke vare ”lon til udvikler” uden narmere angivelse af hvad
der udferes, men f.eks. ’Oplag pa workshop om udvikling af metode til undervisning indenfor
xxx” eller ”Udarbejdelse af udkast til yyy”.

e Udgifter i tilknytning til hver aktivitet i et underprojekt skal endvidere opdeles efter, hvem skal
udfore den pagaldende udviklingsopgave — udvalgets egne medarbejdere, udviklere pa skoler
og/eller ekstern(e) konsulent(er). F.eks.:

o Udarbejdelse af udkast til yyy /egne medarbejdere
o Udarbejdelse af udkast til yyy/udviklere pa skoler
o Udarbejdelse af udkast til yyy/ekstern konsulent

Efteruddannelsesudvalget skal udvise sparsommelighed ved budgettering af de midler, der er omfattet
af ansegningen, og forvaltningen af midlerne i projektperioden. Det er et generelt krav for al anven-
delse af statslige tilskud.

7.4. Tilskudsberettigede udgifter
Puljens midler dakker udgifter til udvikling af undersogelser, analyser og evalueringer, samt revision.

Ved frikeb af undervisningspersonale pa uddannelsesinstitutioner har ministeriet fastsat en takst i form
af en timelonssats for AMU-omradet. Satsen i 2024 er 405 kr. Oplysning om timetakster mv. findes pa
ministeriets webside uvm.dk.

Timelonssatsen er ikke galdende for eksterne udviklere fra konsulentfirmaer, professionshojskoler og
lignende, nar de pagzldendes arbejde indgar i udvalgets aftaler om udviklingsopgaver.

Safremt der i budgettet medtages udgifter til keb af eksterne udviklere fra konsulentfirmaer, professi-
onshejskoler og lignede, skal der — safremt timelonssatsen er vasentligt hojere end det, der er aftalt i de

relevante overenskomster for tilsvarende arbejde - fremga en sarskilt begrundelse af ansegningen.

Nar medarbejdere i efteruddannelsesudvalgets sekretariat selv deltager i udviklingsarbejdet vedrorende
undersogelser, analyser og evalueringer, skal timerne registreres med timelonssatsen i budgettet. I den
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forbindelse kan udvalgets medarbejdere ogsa indga med bistand til f.eks. indholdsmaessig kvalitetssik-
ring af projektets resultater, f.cks. en behovsanalyse eller nyudviklede metoder. Der skal anvendes
samme timelonsats som ved frikeb af undervisningspersonale.

Der ydes derimod ikke tilskud til dekning af udgifter til sekretariaternes administrative opgaver i forbin-
delse med udviklingsmidlerne, herunder:

e Ansogning

e Regnskabsafleggelse mv. (f.eks. delregnskaber og statusredegorelser, jf. afsnit 8.2.7. og 8.2.2.)

e Afsluttende afrapportering (f.eks. regnskabsafleggelse og rapport som beskrevet i afsnit §.3.7 og
8.3.2)

Regser og transportudgifter

Budgettering af udgifter til rejse og transport skal ske efter statens galdende rejseregler. Kilometergodt-
gorelse ydes efter statens laveste takst. Dog kan den hoje takst anvendes, hvis der i forvejen mellem den
involverede medarbejder og arbejdsgiveren foreligger en skriftlig korselsbemyndigelse om anvendelse af
den hoje takst ved varetagelse af den type opgaver, der vil indga 1 det ansegte tilskudsprojekt. Kilome-

tergodtgorelsen bliver reguleret en gang om dret og kan findes pé skat.dk. Der anvendes saledes den
takst i regnskabet, der er gzeldende pa korselstidspunktet.

7.5. Erklering om undervisningsmaterialer

Udvalget skal altid afgive erkleering om undervisningsmateriale. Erklering om udvikling af undervis-
ningsmaterialer sker i Skema til erkilering om undervisningsmaterialer vedrorende UUL-puljen 2024-26. Hvis der
ikke indgar udvikling af undervisningsmateriale 1 nogen af de ansegte underprojekter, sker erkleringen i
skemaet Ansogningsskema: Ansogning om tilskud til projekter under UUL-puljen 2024-26.

Der skal udfyldes og vedlagges én samlet erklering til ansegningen om tilskud til projekter.

Hvis der anseges om tilskud til undervisningsmateriale, skal efteruddannelsesudvalget forud for, at ud-
vikling igangsattes, kunne godtgore, at der ikke findes lignende undervisningsmateriale pd markedet,
f.cks. materiale rettet mod EUD-fag, som vil kunne anvendes af AMU-udbyderne i stedet for det, der
soges udviklingsmidler til. Det kreves af hensyn til konkurrencen over for private forlag. I skemaet skal
udvalget derfor afgive en erklaering om, at udviklingsarbejde ikke igangsattes, hvis der findes andet an-
vendeligt undervisningsmateriale til formalet.

Hyvis et efteruddannelsesudvalg har behov for faglig bistand fra et forlag i forbindelse med udvikling af
et undervisningsmateriale, der anseges om tilskud til, kan udvalget kun anvende et forlag med organisa-
torisk tilknytning til efteruddannelsesudvalget, hvis udvalget i ansegningen erklerer, at man ikke igang-
seetter udviklingsarbejdet, for der er indhentet mindst to tilbud fra firmaer, der er relevante for opga-
vens losning, og at det okonomisk mest fordelagtige tilbud, der er i overensstemmelse med opgavebe-
skrivelse og betingelser i indhentningen af tilbud, antages. Udvalget skal ved regnskabsaflaeggelse kunne
dokumentere over for revisor at tilbud har varet indhentet i form af kopi af tilbud, og at forlaget med
tilknytning til udvalget er billigst.
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8. Administration og afrapportering vedrerende modtaget tilskud til projekter:
Undersogelser, analyser og evalueringsopgaver

8.1. Endringer i underprojekter
Hvert underprojekt skal gennemfores 1 overensstemmelse med den beskrivelse i ansegningsskemaet og
det budget, som styrelsen senest har godkendt.

Indholdsmessige andringer

Hvis der onskes indholdsmzssige @ndringer i underprojekter, som er beskrevet i ansegningsskemaet,
for et eller flere underprojekter, skal det sendes til styrelsen til godkendelse, inden @ndringerne igang-
settes, da tilsagnet om tilskuddet ellers vil kunne bortfalde. Det er en forudsztning, at andringerne lig-
ger inden for de rammer i form af formal og indhold, der er beskrevet for underprojekterne i den ar-
bejdsmarkedspolitiske redegorelse, som styrelsen har godkendt.

Til brug for godkendelsen af @ndringerne skal udvalget indsende et revideret ansegningsskema til pul-
jefou@uvm.dk, hvori besktivelsen af underprojekterne er tilrettet ved brug af @ndringsmarkeringer,
og/eller et revideret budget, hvis de indholdsmessige @ndringer pavirker budgettet, hvori endringerne
ogsa er angivet tydeligt. I udvalgets folgemail angives, hvilket underprojekt onskes andret.

Budgetandringer og omdisponering midler

Efteruddannelsesudvalget har mulighed for at 2ndre budgettet for et underprojekt, herunder =ndre
budgettet for de enkelte aktiviteter, som udvalget har faet godkendt, inden for rammen af det tildelte
tilskud til underprojektet. I denne sammenhaxng bemarkes, at en eventuel foregelse af underprojektets
budget kraever tilforsel af midler fra andre godkendte underprojekter under samme pulje, og dermed

ogsd en omdisponering mellem underprojekterne.

Udvalget kan omdisponere midler mellem de enkelte underprojekter, som udvalget har faet godkendt
under UUL-puljen 2024-26.

Godkendelse af andringer eller omdisponeringer:

Hvis belobet, som onskes @ndret eller omdisponeret, udger mindre end 50.000 kr. eller mindre end
10% af det godkendte budget til et (af de) underprojekt(er), der indgar 1 en @ndring eller omdispone-
ring, skal efteruddannelsesudvalget ikke ansege om styrelsens godkendelse af @ndringen.

Hvis belobet, som udvalget onsker at zndre eller omdisponere, udger 50.000 kr. og derover eller 10%
og derover af det godkendte budget et (af de) underprojekt(er), der indgar i en @ndring eller omdispo-
nering, skal udvalget forud for iverksattelse af endringerne ansege styrelsen om godkendelse til at @n-

dre eller omdisponere midlerne.

Begrundelse for omdisponeringen skal angives i udvalgets ansogning til styrelsen om @ndringen eller
omdisponeringen. Udvalget skal medsende et revideret budget, hvor @ndrede belob er tydeligt marke-
ret, i styrelsens Skema til budget og regnskab for projekter under UUL-puljen 2024-26. Indsendelsen skal ske til
puljefou@uvm.dk.
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I det omfang @ndringer eller omdisponeringer pavirker projektets indhold, skal der desuden medsendes
bilag med et revideret ansegningsskema, hvori ndringer ogsa er angivet tydeligt.

Vedrorende oremarkede midler fra trepartsaftalen til tema 1a:

Bemzerk: For sa vidt angar de underprojekter, som er finansieret af de 10 mio. kr. oremerket til tema

la fra trepartsaftalen, gaelder samme mulighed for ndring eller omdisponering, dog afgrenset til alene
at omfatte de underprojekter, som er finansieret af det oremarkede tilskud. Dvs., at @ndring eller om-

disponering kun kan ske inden for den ramme og de underprojekter, som er finansieret af det oremaer-
kede tilskud.

8.2. Delrapportering
Der skal aflegges delrapport og delregnskab senest 28. februar 2026.

Hyvis alle underprojekter, som efteruddannelsesudvalget har faet tilskud til fra UUL-puljen 2024-26, af-
sluttes senest 31. januar 2026, kan udvalget senest 30. november 2025 ansoge styrelsen om fritagelse for
kravet om indsendelse af delrapport. Ansegningen skal sendes til puljefou@uvm.dk. Udfyld mailens

emnefelt med projekttitel, styrelsens projektnummer og udvalgets navn.

8.2.1. Delrapport

Delrapporten skal forholde sig til den beskrivelse, som fremgar af ansegningsskemaet og som styrelsen
har godkendt for hvert underprojekt, og vise progressionen i underprojektet. Delrapporten skal udar-
bejdes i styrelsens skabelon Skema til rapport og delrapport for projekter under UUL-puljen 2024-26, ved ud-
fyldelse af punkterne A til E. Se beskrivelsen af disse under afsnit 8.3 Afsluttende rapport. Skabelonen

kan findes i tilknytning til udmeldingen af UUL-puljen 2024-26 i puljeoversigten pa uvm.dk.

Efteruddannelsesudvalget skal i tilknytning til hvert underprojekt angive om opgaven er afs/uttet eller
pabegyndt/ ikke pabegyndt. Omfanget af beskrivelsen af det enkelte underprojekt athenger af opgavens sta-
tus og skal ske, som anvist i skabelonen.

Delrapporten skal dateres og underskrives af ledelsen.

I mailens emnefelt skrives styrelsens sekscifrede projektnummer og udvalgets navn eller forkortelse.

8.2.2. Delregnskab
Delregnskabet skal aflegges efter samme regler som det endelige regnskab, jf. afsnit 8.3.2. Regnskab.
Delregnskabet skal ikke revideres, men underskrives af ledelsen.

8.3. Afsluttende afrapportering
Efteruddannelsesudvalget skal sende en samlet rapport om anvendelsen af tilskuddet og et regnskab til
styrelsen.
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8.3.1. Afsluttende rapport

Det er et krav, at der udarbejdes en afsluttende rapport, hvori hvert underprojekt, der er modtaget til-
skud til, beskrives. Den afsluttende rapport skal forholde sig til den beskrivelse af det enkelte underpro-
jekt, som fremgar af det seneste af styrelsen godkendte ansegningsskema.

Bemerk, at rapporten ikke er det samme som det eller de eventuelle produkter, der matte vare
udviklet eller frembragt i projektet, f.eks. en app, en evaluering af et brancheomrade eller et
materiale.

Rapporten skal udarbejdes ved brug af i styrelsens skabelon Skewa il rapport og delrapport for projekter under

UUL-puljen 2024-26. Skabelonen kan findes i tilknytning til udmeldingen af UUL-puljen 2024-26 i pulje-
oversigten pa uvm.dk. Bemerk, at underprojekterne i rapporten skal nummereres og angives med

samme titel, som i ansogningsskemaet.

Rapporten skal forholde sig til beskrivelsen af underprojekter i det senest godkendte ansogningsskema
og indeholde en kort beskrivelse af folgende i tilknytning til hvert underprojekt:
A. Titel
B. Formal og temaindplacering: Sammenfattet beskrivelse af formal for underprojektet, jf. be-
skrivelsen i ansegningsskemaet.
C. Mal og resultater, herunder succeskriterier og milepale: Sammenfattet beskrivelse af mal,
succeskriterier og milepale, jf. beskrivelsen i ansogningsskemaet.
D. Aktiviteter: Redegorelse for aktiviteter i underprojektet, faser og tidsplan, jf. beskrivelsen i an-
sogningsskemaet og budget.
E. AEndringer: Beskrivelse af andringer, herunder omprioriteringer, der er sket undervejs, og den
betydning de har haft. Der skal henvises til de godkendelser af @ndringer styrelsen har givet.
F. Resultater: Hovedresultater for underprojektet, herunder evaluering af projektet set i forhold
til formalet, de opstillede mal og succeskriterier, aktiviteter, tidsplan og budget.
G. Spredning og forankring af resultater: Beskrivelse af opfolgning, herunder spredning og for-
ankring af resultater, som er opnaet i underprojektet.
H. Produkter og materialer: Hvis der er udviklet produkter, f.eks. en evaluering, en app eller et
materiale, skal disse beskrives, og offentliggorelsen skal dokumenteres, dvs. titler og links til re-
gistrering af materialet pa Materialeplatformen® skal angives Egentlige undervisningsmaterialer

skal overholde reglerne for disse, jf. afsnit 77. Udvikling og offentliggorelse af undervisningsmaterialer.
I. Supplerende bemaerkninger: Eventuelle supplerende bemzrkninger.

Den afsluttende rapport skal dateres og underskrives af ledelsen.

8.3.2. Regnskab

Regnskabet skal afleegges i overensstemmelse med reglerne bekendtgorelse nr. 58 af 18. januar 2024 om

regnskabsaflaggelse, rapportering og revision vedrorende Borne- og Undervisningsministeriets pulje-
midler m.v. (retsinformation.dk) (puljebekendtgorelsen).Regnskabets poster skal kunne sammenholdes

direkte med det budget, som styrelsen senest godkendte.
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Styrelsens skabelon Skema til budget og regnskab for projekter under UUL-puljen 2024-26 skal anvendes. Der
godkendes ikke andre formater for regnskabet. Efteruddannelsesudvalget skal benytte kolonner og fel-
ter til regnskab i det skema, som blev anvendt ved udarbejdelsen af budgettet. Skemaet udfyldes med
oplysninger for hvert underprojekt, der aflegges regnskab for, og udgifterne opgores pa nojagtig de
samme poster, som budgettet er opdelt i.

Det indholdsmassige arbejde i et underprojekt skal vaere afsluttet senest 31. december 2025, jf. afsnit
1.4. Vilkdr for tilsknd. Kun udgifter 1 et underprojekt aftholdt frem til 31. december 2025 ma fremga af
regnskabet. Endvidere kan udgifter til revision medtages.

Der gores serligt opmarksom pd, at den anvendte timetakst til udvalgets egne medarbejdere samt ud-
viklere pa skoler skal vere den samme i budget og regnskab.

Afvigelser fra budgettet og afvigelsesforklaringer
Atvigelsesforklaringerne afgives i to dele:
e Afvigelser, der er godkendt af styrelsen i lobet af projektperioden, jf. afsnit §.7: Her oplistes de
godkendte xndringer og omdisponeringer med angivelse af dato for styrelsens godkendelse.
e Afvigelser, der forst konstateres ved afleggelse af regnskabet. Her gzlder de belobsgranser for,
hvornar andringer og omdisponeringer skal forklares, som er angivet i afsnit &.7.
For afvigelser, der jf. belobsgraenserne 1 afsnit 8.7 skal forklares, skal udvalget:
o Skrive afvigelsesforklaringer for andringerne ind i budget- og regnskabsskemaet
o Klart markere de @ndringer, forklaringerne vedrorer, i hvert underprojekt i regnskabet
o Beskrive eventuelle indholdsmassige @ndringer i afrapporteringsskemaets punkt E.

For indholdsmassige afvigelser, der forst konstateres ved afleggelse af regnskabet, beskrives @ndringen
kort og begrundes, med henblik pa styrelsens vurdering.

Bilag til regnskabet

Bilagene med dokumentation til regnskabet skal foreleegges revisor. Der skal ikke indsendes bilag til
regnskabet til styrelsen. Regnskabsmaterialet skal dog kunne stilles til radighed, hvis styrelsen beder om
det. Regnskabsmaterialet skal opbevares af efteruddannelsesudvalget i fem ar fra udgangen af det regn-
skabsar, materialet vedroret.

Regnskabet skal revideres i overensstemmelse med reglerne i1 puljebekendtgorelsen.

9. Afgorelse

Efteruddannelsesudvalget vil modtage et bevillingsbrev fra styrelsen, hvis ansegningen zzodekommes.

Hyvis ansogningen imedekommes med et tilskud, der er mindre end det ansogte belob (nedsat bevilling) i
form af et andet antal opgaver/fordeling af opgaver pa FKB eller betingelser mv. vedrorende endret
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indhold af underprojekter, vil efteruddannelsesudvalget modtage et bevillingsbrev med et betinget til-
sagn om tilskud med begrundelse for afgorelsen. Efteruddannelsesvalgene skal efterfolgende indsende
folgende reviderede oplysninger, der tager hojde for det nedsatte belob til styrelsens godkendelse:
e Rammebevilling: En revideret oversigt over antal udviklingsopgaver samt revideret budget.
e Bevilling til projekter: Undersogelse, analyse eller evaluering: Et revideret ansogningsskema
hvor beskrivelsen af de berorte underprojekter tilrettes ved brug af @ndringsmarkeringer, samt
revideret budget hvor @ndringerne angives tydeligt.

Indebzrer ovenstiende @ndringer desuden andringer i erklaeringer for enten opgaver 1 ansegningen til
rammebevillingen eller underprojekter i ansogningen om tilskud til projekter, indsendes der desuden til
den ansegning, der er xndret, et revideret: Skewa il erklering vedrorende UUL-puljen 2024-26.

Hvis ansegning ikke inodekommes, vil efteruddannelsesudvalget modtage et afslagsbrev med begrundel-
sen for afgorelsen.

10. Administration af tilskud

10.1. Udbetaling af tilskud

Udbetaling af tilskud vil som udgangspunkt ske i lige store halvarlige rater. Sidste rate, som udger 20
pct. af tilskudsbelobet, udbetales, nir den afsluttende afrapportering er fremsendt og gennemgdet uden
bemarkninger, jf. afsnit 6.3. og 8.3 Afsluttende afrapportering.

Hyvis ovennavnte udbetalingsprofil ikke svarer til efteruddannelsesudvalgets faktiske udgiftsprofil over
projektperioden, vil det veere muligt at justere den baseret pa et halvarsopdelt likviditetsbudget. Yderli-
gere oplysninger herom vil fremga af bevillingsbrevet.

Tilskud udbetales til den NemKonto, der er knyttet til tilskudsmodtagers CVR-nummer.

10.2. Uforbrugte midler
Eventuelle uforbrugte dele af tilskud, som er blevet udbetalt til efteruddannelsesudvalget, skal tilbagebe-
tales til styrelsen.

Bemaerk: Uforbrugte midler til opgaver i rammebevillingen og underprojekter, som er finansieret af de
10 mio. kr. oremaerket til tema 1a fra trepartsaftalen, skal ligeledes tilbagebetales. Disse midler handteres
adskilt fra det samlede tilskudsbelob.

I tilfelde, hvor tilskudsmodtager ikke indsender rapport og regnskab som beskrevet i afsnit 6.3, 6.3.7,
8.3.1. og 8.3.2, eller hvor rapporten og regnskabet ikke godtger, at tilskuddet er anvendt som forudsat i
afsnit 7.4. Vilkar for tilskud, skal tilskuddet tilbagebetales helt eller delvist.
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11. Udvikling og offentliggerelse af undervisningsmaterialer

Det er en forudsatning for tilskuddet, at materialer mv., der udvikles i forbindelse med projektet, skal
stilles til fri disposition for Berne- og Undervisningsministeriet, uddannelsesinstitutioner m.fl. i en om-
kostningsfri (gratis) digital udgave. Det vil sige, at de skal kunne tilgas frit og uden brugerbetaling.

Efteruddannelsesudvalg skal serge for, at materialer mv. bliver registreret med en kort beskrivelse og et
link pa Materialeplatformen®. Materialeplatformen® findes pa websiden materialeplatformen.dk og ad-

ministreres af Styrelsen for It og Leering.

Registreringen sker, som angivet nedenfor:
®  Beskrivelsen angives i form af de metadata, der kreves pa platformen.

e Som en del af beskrivelsen indsxttes /Znket til det websted, hvor selve materialerne mv. er til-
gengelige. Der skal vare fri og gratis adgang til materialerne fra den valgte placering.

e Det er ikke muligt at uploade materialer mv. direkte pd Materialeplatformen®.

Det er efteruddannelsesudvalgets ansvar, at materialer mv., der udvikles 1 forbindelse med tilskud fra
Borne- og Undervisningsministeriet og gores tilgaengelige gennem Materialeplatformen®,

e ikke krenker tredjemands ophavsrettigheder,
e cfterlever databeskyttelsesloven,
e cfterlever lov om webtilgaengelighed, jf. afsnittet om webtilgeengelighed lengere nede, og

e iovrigtlever op til vilkarene for registrering pa Materialeplatformen®.

Efteruddannelsesudvalgene skal derfor pa ministeriets vegne erhverve de fulde rettigheder til samtlige
tekster, billeder, tegninger mv., der indgar i materialet. Erhvervelsen af rettigheder skal ske skriftligt.

Efteruddannelsesudvalget varetager behandlingen af ethvert krav, som matte blive rejst fra tredjemand.

Eventuel aftale med et forlag, der har tilknytning til udvalget, kan ikke omfatte nogen form for fortrins-
ret til behandling eller udgivelse af materialet, efter det er offentliggjort.

Materialer mv. skal vere tilgzengelige gennem Materialeplatformen® i mindst fem 4r efter projektets af-
slutning, med mindre et af folgende forhold kommer til at gore sig gzeldende 1 lobet af perioden:
e Materialer mv. er ikke lengere aktuelle og opdaterede i en samfundsmaessig, uddannelsespoli-
tisk eller pedagogisk sammenhzng.
e Der er gennemfort vesentlige @ndringer inden for uddannelsesomrader, som ligger inden for
Borne- og Undervisningsministeriets ressort, som gor, at materialerne mv. ikke langere kan
indga 1 undervisningsmassige eller padagogiske sammenhzange.

Det bemarkes, at materiale til brug ved certifikatprover og tilsvarende er undtaget fra kravet om offent-
liggorelse pa internettet. Endvidere er der mulighed for, efter konkret aftale med styrelsen, at undtage
eventuelle materialer, der pga. deres sarlige indhold (f.eks. af sikkerhedsgrunde) ikke bor vare offentligt
tilgengelige.
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Ophevelse af offentliggorelse
Efteruddannelsesudvalget kan pa vegne af STUK beslutte at ophaxve offentliggorelsen gennem Materia-
leplatformen®, inden der er giet fem ar fra projektets afslutning, f.eks. som folge af forzldelse.

Anvendelse af materialerne

I forbindelse med offentliggorelsen af materialer mv. gennem Materialeplatformen® skal efteruddannel-

sesudvalget sorge for, at nedenstiende angives 1 tilknytning til materialerne:

”© Borne- og Undervisningsministeriet. [Dato, udgivelsesar.] Materialet er udviklet af x-udvalg i samar-
bejde med y-forfatter. Materialet kan frit kopieres med angivelse af kilde.”

Ovenstiende skal angives i feltet Beskrivelse ved registrering pA Materialeplatformen®.

Det er ikke tilladt for andre end udvalget at viderebearbejde materiale. Dnsker udvalget dette, betragtes
det @ndrede materiale som et nyt, og dermed skal erhvervede tilladelser indhentes pany. Tekstindholdet

i materialerne kan bruges under Creative Commons-licens (CC): BY /NC/SA (Kreditering/Ikke kom-
merciel/Deling pa samme vilkar).

Udvalget kan siledes pa Borne- og Undervisningsministeriets vegne tillade en uddannelsesinstitution og
andre at xndre i tekstindhold i et materiale. Hvis et udvalg ensker at give en institution eller andre tilla-
delse til at viderebearbejde tekstindholdet, skal dette ske skriftligt med angivelse af formal og folgende
anfort betingelse: Tekstindholdet i materialerne ma anvendes, deles og viderebearbejdes under fol-
gende Creative Commons-licens (CC): BY /NC/SA (Kreditering/Ikke kommerciel/Deling pa samme
vilkdr). Dette omfatter ikke billeder, videoer, podcasts andre medier og filer, som er underlagt alminde-
lig ophavsret”.

Efteruddannelsesudvalget henvises endvidere til styrelsens opdaterede notat om besvarelse af sporgs-
mal vedrorende efteruddannelsesudvalgets handtering af ophavsret og viderebearbejdning af undervis-
ningsmaterialer med tilskud fra Borne- og Undervisningsministeriet. Notatet kan findes nederst pa mi-

nisteriets generelle webside om UUL-puljen pd uvm.dk under punktet "Generelle dokumenter til UUL-

puljen”.

Indsattelse af formulering om ophavsret i et ndpalgs kontrakt med en/ flere udpiklere

Hyvis et undervisningsmateriale udvikles af én person, eller flere personer udvikler hele undervisnings-
materialet sammen, skal folgende tekst fremga af kontrakten/kontrakterne mellem efteruddannelsesud-
valget og udvikleren/udviklerne:

“Ifolge lov omr arbejdsmarkedsuddannelser tilhorer uddannelsesmateriale, der udvikles af efternddannelsesudvalgene, og

som finansieres helt eller delvist af staten, Borne- og Undervisningsministeriet. Det aftalte vederlag dekker Borne- og Un-
dervisningsministeriets erbvervelse af den fulde ophavsret til hele det udviklede undervisningsmateriale.
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Udpikleren/ ndviklerne har (for flere udvikleres vedkommende solidarisk) det fulde juridiske ansvar for undervisningsma-
terialets indhold, herunder ansvaret for, at de rettighedsmassige forbold er i orden. Materialet vil blive offentliggjort pa in-
Ternettel.

Materialet vil ved offentliggorelse blive forsynet med folgende tekst: © Borne- og Undervisningsministeriet. [Dato, ndgivel-
sesar.] Materialet er udviklet af x-udvalg i samarbejde med y-forfatter. Materialet kan frit kopieres med angivelse af
kilde.

Hyvis et undervisningsmateriale udvikles af flere personer, der hver udarbejder en specificeret del af ma-
terialet, skal folgende tekst fremga af kontrakten mellem efteruddannelsesudvalget og den enkelte ud-
viklet:

“Ifolge lov omr arbejdsmarkedsuddannelser tilhorer uddannelsesmateriale, der udvikles af efternddannelsesudvalgene, og
som finansieres helt eller delvist af staten, Borne- og Undervisningsministeriet. Det aftalte vederlag dekker Borne- og Un-
dervisningsministeriets erhvervelse fra hver udvikler af dennes fulde ophavsret til hele den del af det udviklede materiale,
som aftalen omfatter. Udvikleren har det fulde juridiske ansvar for indboldet, herunder ansvaret for at de rettighedsmes-
sige forbold er i orden.

Materialet vil blive offentliggjort pa internettet. Materialet vil ved offentliggorelse blive forsynet med folgende tekst: ©
Borne- og Undervisningsministeriet. [Dato, udgivelsesar.] Materialet er ndviklet af x-udyalg i samarbejde med y-forfatter.
Materialet kan frit kopieres med angivelse af kilde.

Eldre materiale

Undervisningsmateriale, der har faet tilskud fra AMU’s puljer for 2004, skal udleveres pa foresporgsel,
hvis efteruddannelsesudvalget er i besiddelse af det oprindeligt udviklede undervisningsmateriale. Hvis
efteruddannelsesudvalget er i besiddelse af det oprindelige materiale, og det er teknisk muligt, kan efter-
uddannelsesudvalget valge at legge materialet pa internettet, med den samme folgetekst som nyere ma-
terialer: © Borne- og Undervisningsministeriet. [Dato, udgivelsesdr.] Materialet er udviklet af x-undvalg i samarbejde
med y-forfatter. Materialet kan frit kopieres med angivelse af kilde.

Bemark desuden nedenstiende afsnit om tilgengelighed.

Andre formidlingskanaler

Ved gennemgang af afrapporteringen vil styrelsen vurdere, om projektet ogsa skal formidles pa andre
relevante formidlingskanaler som f.eks. EMU.dk. Tilskudsmodtageren vil i givet fald blive kontaktet
herom af styrelsen.

Webtilgangelighed
Opmarksomheden henledes pa, at det folger af lov om webtilgengelighed, at information pa nettet skal

vere tilgengeligt for alle, herunder mennesker med forskellige udfordringer med f.eks. syn, horelse,
motorik, farve- og ordblindhed. Webtilgzengeligheden skal overholde den harmoniserede standard EN

301 549, les mere om det i Digitaliseringsstyrelsens vejledning (digst.dk).
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Det er en forudsxtning, at materialer, som efteruddannelsesudvalg udvikler med tilskud fra Borne- og
Undervisningsministeriet og offentliggor pa internettet, lever op til ovenstaende krav om webtilgaenge-
lighed. Materialer skal dermed vare udformet pa en made, som gor dem egnet til at blive stillet til radig-

hed for sektoren m.fl., herunder pa egne og Borne- og Undervisningsministeriets hjemmesider.

12. Har du speorgsmal?
Spergsmil om selve ansogningen eller administrationen af tilskuddet skal ske direkte til Puljesekretaria-
tet, puliefou@uvm.dk.

Hvis du har spergsmal til, hvilke projekter puljen kan finansiere (formal, indhold mv.), skal du rette
henvendelse til Kontor for forberedende Uddannelse og Efteruddannelse, tlf. 2369 0610, e-post
STUK.KFE@stukuvm.dk.
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