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1. Generel information om puljen

1.1. Puljens baggrund

Regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) og Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance,
Danmarksdemokraterne, Det Konservative Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk Folkeparti og Alterna-

tivet blev enige om folgende aftale: Aftale om flere social- 0g sundhedsassistenter og social- og sundbedshjelpere #i/
vores sundhedsvesen og eldrepleje den 26. januar 2024. 1 aftalen fremgar det af initiativ 8 Professionalisering

af opleringsvejledere”, at der afszttes 23,1 mio. kr. arligt i drene 2025 — 2028 til en ansegningspulje for
kommuner og regioner til styrkelse af opleringsvejledningsindsatser pa SOSU-uddannelserne. De sam-
lede midler i initiativet til denne ansegningspulje skal ogsa dekke statslige udgifter til administration af
puljen.

1.2 Puljens formal og malgruppe

Blandt elever, der startede pa SOSU-assistentuddannelsen i 2021, er frafaldet pa hovedforlobet (seks
maneder efter pabegyndt hovedforleb) pa 20,3 pct., og pa SOSU-hjzlperuddannelsen er det tilsvarende
15,1 pct. (KL 2022: P4 bare seks méaneder er hver femte elev pa SOSU-assistentuddannelsen faldet fra).
Nogle SOSU-elever — specielt de unge — oplever det udfordrende at indga i et voksent arbejdsmilje
uden samme stottemuligheder, som skolen tilbyder. Andre elever kan have svart ved at finde fodfaste i
overgangen mellem skole og praksis (Erhvervsstyrelsen 2022: Kvalitet i erhvervsuddannelser via et
tvaerfaglio fokus).

Pa SOSU-elevernes opleringssteder skal opleringsvejledere skabe en tryg overgang fra skole til ople-
ring for SOSU-elever. Fokuseret og kvalificeret stotte fra oplaringsvejledere oger elevernes oplevelse af
at kunne efterleve faglige krav, hvilket isar er vigtigt i forste opleringsperiode pa hovedforlebet og for
elever med faglige udfordringer. Oplaringsvejledere fungerer ikke kun i kraft af faglige kompetencer,
men kan ogsa oge elevernes oplevelse af tilknytning til oplaeringsstedet gennem sociale, relationelle og
pedagogiske kompetencer. En professionalisering af oplaringsvejlederfunktionen kan oge gennemfors-
len og reducere frafaldet pa SOSU-uddannelsernes hovedforlob. Med professionalisering forstas foku-
seret kompetenceudvikling af opleringsvejlederne samt staerke, faglige miljoer for dem at indga i. Det
kan vere en udfordring at prioritere opleringsvejledning for det enkelte oplaringssted, da det indebaerer
et tab af arbejdskraft, nar oplaeringsvejlederen tages ud af den daglige drift (Rambell 2024: Kortlegning

af virksomme indsatser, der kan oge gennemforelsen og reducere frafaldet pé social og sundhedsuddan-
nelsernes hovedforlob).

Puljen til opleringsvejledning pa SOS U-uddannelserne (2025-2026) er malrettet social- og sundhedsassistent-
og social- og sundshjzlper-oplaeringsvejledere og har to primare formal:

1. For det forste skal puljen bidrage til opkvalificering af SOSU-oplaringsvejledere. Puljen kan so-
ges af kommuner og regioner til at dekke udgifter forbundet med, at medarbejdere deltager i
kurser med henblik pa opkvalificering af bade nye og erfarne oplaeringsvejledere via AMU-kut-
sef.


https://www.uvm.dk/-/media/filer/uvm/aktuelt/pdf24/jan/240126-endelig-version-aftaletekst-om-sosu-uddannelserne--tilgaengeliggjort-version-.pdf
https://www.uvm.dk/-/media/filer/uvm/aktuelt/pdf24/jan/240126-endelig-version-aftaletekst-om-sosu-uddannelserne--tilgaengeliggjort-version-.pdf
https://www.kl.dk/momentum/arkiv/2022/17-paa-bare-seks-maaneder-er-hver-femte-elev-paa-sosu-assistentuddannelsen-faldet-fra
https://udviklingidanmark.erhvervsstyrelsen.dk/kvalitet-i-erhvervsuddannelser-et-tvaerfaglig-fokus
https://udviklingidanmark.erhvervsstyrelsen.dk/kvalitet-i-erhvervsuddannelser-et-tvaerfaglig-fokus
https://www.sevu.dk/fevu/ramboell-virksomme-indsatser-og-anbefaling
https://www.sevu.dk/fevu/ramboell-virksomme-indsatser-og-anbefaling
https://www.sevu.dk/fevu/ramboell-virksomme-indsatser-og-anbefaling
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2. TFor det andet skal puljen bidrage til nyteenkning af opleringsvejledningsindsatsen pa SOSU-ud-
dannelserne. Puljemidler skal kunne anvendes til at dekke omkostninger i forbindelse med af-

provning eller etablering af nye eller eksisterende koncepter for oplaringsvejledning.

Nedenfor listes eksempler pa nytenkende indsatser inden for SOSU-oplaringsvejledningen til in-
spiration. Listen er ikke udtemmende: (Ramboell 2024: Kortlaegning af virksomme indsatser, der kan
oge gennemforelsen og reducere frafaldet pa social og sundhedsuddannelsernes hovedforlob).

a. Ansettelse af deltids- eller fuldtidsvejledere

1. Ansattelse af deltids- eller fuldtidsvejledere kan sikre en relationel rod trad, hvor

samme vejleder folger SOSU-eleven fra start til slut i uddannelsen. Nar sarlige
medarbejdere far fast vejledningsansvar for eleverne, bliver det muligt at yde tid-
lig stotte til elever med behov, og derved forebygge frafald.
b. Etablering af gruppevejledning
1. Gruppevejledning kan bidrage til at kvalificere den eksisterende vejledningsprak-
sis og udvide rummet for forskellige vejledningsmuligheder ift. flere elevtyper og
dermed understotte et professionelt leringsmiljo.
c. Etablering af et mentorkorps
1. Ti fynske kommuner har 1 samarbejdsprojektet Falles Fynsk Mentorkorps arbej-
det med udvikling af oplaringsvejlederes organisering og kompetencer. Elever,
som har modtaget mentorstotte, vurderer, at mentorerne gor en positiv forskel
for deres trivsel pa uddannelsen.
d. Ansezttelse af fastholdelseskonsulenter
1. Konsulenterne har til formal at tilbyde stotte, rid og vejledning af bade SOSU-
elever og opleringsvejledere for at skabe et godt uddannelsesmiljo og herved
mindske frafaldet.

Puljens delte formal skal imedekomme varierende behov pa tvars af kommuner og regioner. Som se-
kundzrt formal skal puljen fremme videndeling om SOSU-oplaringsvejledning pa tvears af sektoren via
imalmedsosu.dk, som er et online inspirationskatalog over tiltag til at oge gennemforelsen af elever pa
SOSU-uddannelserne.

Nazrvarende vejledning vedrerer midlerne 1 2025 og 2026, som udmentes samlet i denne ansegnings-

runde. Midlerne for 2027 og 2028 udmentes forventeligt i en ny ansegningsrunde med ansegningsfrist 1
2027.

Puljen administreres af Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK).
1.3. Hvem kan ansege?
Alle kommuner og regioner (den juridiske enhed) kan sege om tilskud fra puljen. Kommuner og regio-

ner kan soge pa vegne af mindre enheder f.eks. plejehjem eller sygehuse.

Kommuner og regioner kan indgé et samarbejde om ansegningen. Anseger vil vare juridisk ansvarlig
for projektets gennemforelse, ckonomistyring, rapportering og regnskabsaflaeggelse.


https://www.sevu.dk/fevu/ramboell-virksomme-indsatser-og-anbefaling
https://www.sevu.dk/fevu/ramboell-virksomme-indsatser-og-anbefaling
https://imålmedsosu.dk/
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1.4. Midler til fordeling

Der er 45,6 mio. kr. til fordeling i perioden 2025-2026 (2024-niveau). Udgiften atholdes pa finanslovs-
konto  20.38.11.69. Ansogningspulje til opkvalificering af oplaringsvejledere og nytankning af opleringsvejledningen
pa SOSU-omridet.

Hvis der modtages ansegninger til, at hele puljerammen bliver disponeret, vil den enkelte tilskudsmod-
tager fa tildelt tilskud svarende til ca. 50 pct. af tilskudsbelobet i hvert af darene 2025 og 2026. Hvis der
ikke modtages ansegninger til at disponere hele puljerammen vil bevillingen, der er afsat i 2025, blive
disponeret forst og dernast 2026-bevillingen.

Da statens bevillinger er étirige, sker udmentningen af puljen i 2025 og 2026 med forbehold for bevil-
lingens tilstedevzarelse pa finanslovene de pagzldende ir.

Tilskudsmodtager vil fd besked om, hvorvidt tilskuddet i kommende finansar opretholdes, snarest efter
vedtagelsen af finansloven for tilskudsaret. Tilskuddet 1 de enkelte ar reguleres svarende til bevillingen

pa finanslovskontoen.
Det ansogte belob skal vare minimum 250.000 kr. og maksimum 2.000.000 kr.
Tilskud fra puljen kan maksimalt udgere 50 pct. af projektets samlede budget.

1.5. Vilkir for tilskud
Anseger skal fremsende én ansegning, der kort beskriver projektets formal, mal, aktiviteter og indhold
samt okonomi. Anseger kan ansoge om midler til ét af de to eller begge primare formal for puljen.

Folgende rammer for projektet skal overholdes:

e Projektet skal ligge inden for og fremme puljens formal, som det er beskrevet i afsnit 7.2. Puljens
formal og malgruppe.

e Det skal tydeligt angives, hvilket formal projektet soges til.

e Borne- og Undervisningsministeriets tilskud kan maksimalt udgere 50 pct. af projektets samlede
budget.

e Det indholdsmassige arbejde i projektet skal vaere afsluttet senest 31. december 2026.

o Jf. afsnit 7.2. Puljens formal og malgruppe skal puljen fremme videndeling om SOSU-oplaeringsvej-
ledning pa tvars af sektoren via imdlmedsosu.dk. Anseger skal derfor vare indforstaet i at med-

virke ved skriftlig og/eller mundtlig formidling af projektets resultater.

e Ansoger skal vere indforstiet med at deltage 1 et eventuelt afsluttende videndelingsseminar,
samt eventuelt medvirke ved mundtlig og/eller skriftlig formidling af projektets resultater efter
aftale med STUK. Anseger skal vare villig til at sta til radighed for evaluering af puljen.

1.6. Tidsplan
e Ansogningsfrist: mandag den 17. februar 2025, kl. 13.00

e Svar pa ansegninger: Primo maj 2025 (forventel).


https://imålmedsosu.dk/

Sagsnummer 24/36582 November 2024

e Projektperiode: Fra tilsagnstidspunkt til 31. december 2026.
e Slutrapportering: 31. marts 2027.

2. Information om ansegningsproces

2.1. Ansggningsfrist

Ansegningsfristen er mandag den 17. februar 2025, kl. 13.00, hvor den underskrevne projektbeskrivelse
samt tilhorende budget skal vere fremsendt til puljefou@uvm.dk. Ansegninger, der modtages efter fri-
sten, vil ikke blive behandlet.

2.2. Hvordan seger du?

Ansoger udfylder projektbeskrivelsen og budgettet, jf. afsnit 3. Udarbejdelse af projektheskrivelse og budget.
De skabeloner, som er tilknyttet puljeudmeldingen, skal anvendes. Der godkendes ikke andre formater
for projektbeskrivelsen eller budgettet.

Projektbeskrivelsen skal printes og underskrives af ansogers ledelse — eller en person, ledelsen har be-

myndiget til at underskrive ansegningen.

Inden ansegningsfristens udleb skal anseger indsende folgende til puljefou@uvm.dk:

¢ Den underskrevne og indscannede kopi af projektbeskrivelsen (pdf-format)
e Den udfyldte skabelon for projektbeskrivelsen uden underskrift (word-format)

e Budget (excel-format)

Hyvis der indsendes flere bilag end dem, som fremgar af ovenstaende liste, skal ansoger vere opmark-
som pa, at disse som udgangspunkt ikke vil indgé i behandling af ansegningen.

I emnefeltet skal "Pulje #i/ opleringsvejledning pa SOSU-uddannelserne (2025-2026)” anfores.
Inden for syv arbejdsdage efter fremsendelse af ansogningen vil der blive sendt kvitteringsmail med an-

sogningens referencenummer til kontaktpersonen(-erne). Hvis kvitteringen ikke er modtaget pa det
tidspunkt, bedes puljefou@uvm.dk kontaktet herom snarest derefter.

3. Udarbejdelse af projektbeskrivelse og budget
3.1. Projektbeskrivelse
Ansoger skal i forbindelse med ansegning om tilskud fra Pulje ti/ opleringsvejledning pa S OS U-uddannelserne

(2025-2026) beskrive, hvordan projektet forventes gennemfort. Det er et krav, at skabelonen Projektbe-
skrivelse: Pulje til opleringsveiledning pa SOS U-uddannelserne (2025-2026) anvendes til formalet. Skabelonen
kan findes pa puljeudmeldingssiden i Borne- og Undervisningsministeriets puljeoversigt (uvm.dk).

I projektbeskrivelsen skal ansoger adressere folgende punkter:

1. Stamoplysninger og organisering
e Stamoplysninger for projektet, herunder projektets titel.


mailto:puljefou@uvm.dk
mailto:puljefou@uvm.dk
mailto:puljefou@uvm.dk
https://www.uvm.dk/puljer-udbud-og-prisuddelinger/puljer/puljeoversigt
https://www.uvm.dk/puljer-udbud-og-prisuddelinger/puljer/puljeoversigt
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e Projektets organisering og deltagernes hovedopgaver i relation til projektet, herunder:
o Hyvilke(t) oplaringssted(er) som indgar.
o Eventuelt andre samarbejdspartnere, f.eks. ovrige kommuner, regioner, uddannel-
sesudbydere, faglige udvalg, efteruddannelsesudvalg eller eksperter som indgar.

e Tids- og procesplan for projektet, herunder vasentlige milepzle.

2. Motivation, malgruppe og indhold:

e Motivation for ansegningen i form af en kort beskrivelse, der redegor for baggrunden for
onsket om at arbejde med styrkelse af opleringsvejledningsindsatsens pa SOSU-uddannel-
serne med midler fra puljen, herunder hvordan projektet forventes at bidrage positivt til
puljens formal.

e Angivelse af om projektet vedrorer ét af de to eller begge primare formal for puljen, jf. af-
snit 7.2 Puljens formal og malgruppe.

e Beskrivelse af malgruppen for projektet, herunder hvilke kompetencer der onskes opnaet
hos malgruppen.

3. Udbytte og resultater

e Beskrivelse af projektets samlede forventede udbytte og resultater, herunder mal og malbare
succeskriterier, samt hvordan der folges op pa disse lebende i projektperioden. Malsztnin-
gerne skal vaere formuleret klart og pracist. Malsxtningerne skal afspejle de konkrete resul-
tater eller forandringer, som projektet forventes at opnd, og det er saledes ikke tilstreekkeligt
kun at opstille médl med fokus pa gennemforelse af projektets aktiviteter.

4. Tilkendegivelser:
e Tilkendegivelse af, at:

o Ansoger accepterer vilkarene for puljen.

o Ansoger er indforstaet med at deltage i et eventuelt afsluttende videndelingsseminar,
samt eventuelt medvirke ved mundtlig og/eller skriftlig formidling af projektets re-
sultater efter aftale med STUK.

o Anseger er villig til at sta til radighed for evaluering af puljen.

3.2. Budget
Ansoger skal anvende skabelonen Budget- og regnskabsskema: Pulje til opleringsvejledning pa SOSU-uddannel-
serne (2025-2026) ved udarbejdelsen af budgettet for projektet. Skabelonen kan findes pa puljeudmel-

dingssiden 1 Borne- og Undervisningsministeriets puljeoversiot (uvm.dk).

Budgettet skal udarbejdes pa en sidan made, at det udger en fyldestgorende og sandfaerdig beskrivelse
af projektets forventede udgifter i forhold til det ansogte projekt.

Minimumskrav til det detaljerede budget:


https://www.uvm.dk/puljer-udbud-og-prisuddelinger/puljer/puljeoversigt
https://www.uvm.dk/puljer-udbud-og-prisuddelinger/puljer/puljeoversigt
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Budgettet skal vare gennemskueligt og indeholde en opgerelse af projektets udgifter i hele
projektperioden samt den samlede finansiering i form af ansegt tilskud, egenfinansiering og
eventuel anden finansiering.

Det ansogte belob, egenfinansiering og eventuel anden finansiering angives som selvstandige
finansieringsposter.

Det ansogte belob kan maksimalt udgere 50 pct. af projektets samlede budget, jf. afsnit 1.4.
Der kan maksimalt anseges om tilskud pa 2.000.000 kr. til projektet. Eventuelle yderligere ud-
gifter skal dackkes af egen eller anden medfinansiering.

Det ansogte belob skal vare minimum 250.000 kr.

Projektets udgifter skal specificeres pa udgiftstyper. Udgifter kan ikke samles i overordnede
budgetposter som "diverse", "ovrige udgifter" eller lignende. Der kan ikke budgetteres med
uforudsete udgifter.

De forventede udgifter skal vare direkte relateret til projektet. Budgettet ma saledes kun inde-
holde nodvendige udgifter, som direkte kan henfores til det konkrete projekts gennemforsel.
Summen af de forventede udgifter skal svare til summen af de forventede finansieringsposter
(balance).

Det bemaerkes, at forventede kobsmomsudgifter ma inkluderes 1 budgettet, hvis anseger ikke
er i stand til at fa momsen kompenseret via en for ansegeren geldende momskompensations-
ordning.

Ansoger skal udvise sparsommelighed ved fastleggelse af niveauerne i budgetposterne og ved forvalt-

ningen af de midler, der er omfattet af ansegningen. Dette er et generelt krav for al anvendelse af stats-
lige tilskud.

3.2.1. Tilskudsberettigede udgifter
Tilskuddet skal anvendes til udgifter, som er direkte henforbare til og nodvendige for gennemforslen af

projektet. Puljemidler kan kun daekke udgifter, der i forvejen ikke dakkes af andre former for tilskud

eller godtgorelser. Tilskuddet kan eksempelvis anvendes til:

Lon til medarbejdere 1 projektet. Lonudgifter skal budgetteres med antal timer og sats pr. time.
Lonudgifter ma ikke inkluderes under andre budgetposter. Hvis tilskuddet skal dakke udgifter
til lon, mé lonniveauet ikke vare hojere end det, der er aftalt i de relevante overenskomster for
tilsvarende arbejde. Hvis omradet ikke er dakket af en overenskomst, ma lonniveauet ikke
vare hojere end det, der er aftalt 1 de statslige overenskomster for lignende arbejde.
Lonkompensation. Tilskuddet kan anvendes til at dekke lonudgifter i forbindelse med, at medar-
bejdere er pa uddannelse. Hvis medarbejdere er berettiget til VEU-godtgerelse, kan puljemid-
ler kun anvendes til at dakke den del af lonudgifterne, som ikke dakkes af VEU-godtgorelse.
Frikob af undervisningspersonale pa uddannelsesinstitutioner pa Borne- og Undervisningsministeriets

ressort. Ved frikeb af undervisningspersonale forudsattes de timelonssatser anvendt, som

fremgar af ministeriets oversigt over timelonssatser for det ar, hvor tilskuddet bliver givet
(uvm.dk).


https://uvm.dk/puljer-udbud-og-prisuddelinger/puljer/naar-du-har-faaet-tilskud/administration-af-tilskud-og-afrapportering
https://uvm.dk/puljer-udbud-og-prisuddelinger/puljer/naar-du-har-faaet-tilskud/administration-af-tilskud-og-afrapportering
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Kob af konsulentydelser. Det bemaerkes, at tilskuddet kun i begraenset omfang kan anvendes til
udgifter til keb af konsulentydelser. Safremt der medtages udgifter til konsulentkeb 1 budget-
tet, skal anseger kunne begrunde formalet med keobet og redegore for, hvorfor opgaven ikke
kan lgses via en midlertidig ansxttelse.

Leje af lokaler og udstyr mv., som skal bruges 1 forbindelse med aktiviteter i projektet.

Kob af materialer eller udstyr, dog i et mindre omfang og i det tilfzlde, hvor disse udgifter udger
en vigtig forudsatning for at gennemfore projektet. Saifremt der medtages udgifter til kob af
materialer eller udstyr, skal anseger kunne begrunde og redegore for formalet med kobet.
Rejse og transport. Budgettering af udgifter til rejse og transport skal ske efter statens geldende
rejseregler. Kilometergodtgorelse ydes efter statens laveste takst. Dog kan den heje takst an-
vendes, hvis der i forvejen mellem den involverede medarbejder og arbejdsgiveren foreligger
en skriftlig korselsbemyndigelse om anvendelse af den hoje takst ved varetagelse af den type

opgaver, der vil indga 1 det ansegte tilskudsprojekt. Kilometergodtgerelsen bliver reguleret en

gang om aret og kan findes pd skat.dk. Der anvendes saledes den takst i regnskabet, der er
gxldende pa korselstidspunktet.

Revision. Det bemarkes, at regnskabet ikke skal underlaegges revision, medmindre tilskudsbelo-
bet overstiger revisionsgranserne, der angives i afsnit 6.3.3. Revision. Hvis regnskabet ikke skal
underlegges revision, kan udgiften ikke medtages i budgettet.

4. Behandling af ansggninger

Alle ansogninger, der ligger inden for puljens formal og lever op til vilkirene for tilskud, indgér i en

samlet vurdering og prioritering.

Vurdering af ansegningerne sker pa baggrund af en samlet afvejning af folgende kriterier:

Indholdsmessige vurdering af ansogning

Projektets formal og malgruppe og er tydeligt beskrevet i ansegningen.

Det er sandsynliggjort i ansegningen, at projektet medvirker til at fremme puljens formal, jf. af-
snit 1.2. Puljens formal og malgruppe.

Ansegningen demonstrerer en tydelig ssmmenhang mellem puljens formal og projektet.
Ansogningen indeholder en tydelig beskrivelse af forventede resultater i projektet, herunder
konkret formulerede mal og malbare succeskriterier.

Projektets organisering er tydeligt beskrevet 1 ansegningen.
Ansegningen demonstrerer en realistisk tids- og procesplan, og der er angivet centrale milepzle.

Ansegningen demonstrerer ssammenhang mellem projektets forventede udgifter og forventet
udbytte.

Prioritering af ansogninger


https://skat.dk/erhverv/ansatte-og-loen/koerselsgodtgoerelse/koerselsgodtgoerelse-skattepligtig-og-skattefri
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Ved prioritering af ansegningerne legges der positiv vagt pa, at projektforslagene lever mest muligt op
til puljens formadl og vurderingskriterierne. I det tilfzlde, at det er flere ansegninger, der lever op til vur-
deringskriterierne, end der kan gives tilskud til, legges der vagt pa folgende ved den samlede priorite-
ring:
o Spredning og variation blandt ansogere:
o Geografisk spredning blandt de anseger, der far gavn af puljemidlerne.
o Variation blandt hovedansegernes forvaltningsmassige omrade (hhv. kommuner og re-
gioner).
o Variation i forhold til om projekter henvender sig til puljens forste eller andet primzre

formal.

5. Afgorelse

Ansoegere, hvis ansegninger izodekommes, vil modtage et bevillingsbrev fra styrelsen. Hvis ansegningen
imodekommes med et tilskud, der er mindre end det ansegte (nedsat bevilling), skal tilskudsmodtageren
efterfolgende fremsende et revideret budget og en evt. revideret projektbeskrivelse, der begge tager
hojde for det nedsatte tilskud, og som styrelsen skal godkende.

Ansegere, hvis ansegning i&ke imwodekommes, vil modtage et afslagsbrev, hvoraf begrundelsen for afgorel-

sen vil fremga.

6. Administration af tilskud og afrapportering

6.1. Udbetaling af tilskud

Udbetaling af tilskud vil ske i rater jeevnt fordelt over projektperioden. Sidste rate, som udger 20 pct. af
tilskudsbelobet, udbetales, nir den afsluttende afrapportering er fremsendt og accepteret, jf. afsnit 6.3.
Afrapporteringskrav.

Tilskuddet udbetales til den NemKonto, der er knyttet til tilskudsmodtagers CVR-nummer.

6.2. Endringer i projektet

Projektet skal gennemfores i overensstemmelse med den projektbeskrivelse og det budget, som styrel-
sen senest har godkendt. Safremt der onskes @ndringer i projektbeskrivelsen eller budgettet, skal sa-
danne forelegges styrelsen til godkendelse, inden @ndringerne igangszttes, da tilsagnet om tilskuddet
ellers vil kunne bortfalde, hvis @ndringerne ikke tilgodeser puljens formal.

6.3. Afrapporteringskrav

Tilskudsmodtager skal indsende bade indholdsmassig og ekonomisk rapportering for projektet. De
nermere krav til den enkelte tilskudsmodtagers afleggelse af rapport og regnskab vil fremgé af bevil-
lingsbrevet.
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6.3.1. Afsluttende rapport

Ved afslutning af projektet skal tilskudsmodtager indsende en afsluttende rapport. Den afsluttende rap-
port skal forholde sig til den projektbeskrivelse, som styrelsen senest har godkendt. Det skal fremga af
rapporten, hvordan og i hvilken grad formalet med projektet er blevet opfyldt.

Folgende skal som minimum adresseres i rapporten:
e Projektets hovedresultater set 1 forhold til puljens formal.

e Projektets udbytte, herunder i hvilket omfang projektets mal og resultater er opnaet med refe-
rence til malgruppen.

e FErfaringer med de gennemforte aktiviteter — bade positive og negative. Hvad har leeringen vz-
ret 1 projektet?
e Beskrivelse af opfelgning pa og forankring af projektets resultater.

Rapporten skal udarbejdes ved brug af styrelsens skabelon Rapport: Pulje til opleringsvejledning pa SOS U-
uddannelserne (2025-2026). Skabelonen kan findes pa puljeudmeldingssiden i Borne- og Undervisningsmi-

nisteriets puljeoversigt (uvm.dk).

6.3.2. Afsluttende regnskab

Regnskabet skal aflegges 1 overensstemmelse med den bekendtgorelse om regnskabsaflaggelse, rapportering og
revision vedrorende Borne- og Undervisningsministeriets puljemidler mv., (puljebekendtgorelsen) som vil vaere
nevnt i bevillingsbrevet. Regnskabet skal kunne sammenholdes med det budget, styrelsen senest har
godkendt.

Ved afleggelsen af regnskabet skal skabelonen Budget- og regnskabsskema: Pulje til opleringsvejledning pa
SOSU-uddannelserne (2025-2026) anvendes. Der godkendes ikke andre formater for regnskabet. Tilskuds-
modtager skal benytte samme skema, som blev anvendt ved udarbejdelsen af budgettet.

Der skal ikke vedlaegges bilag til regnskabet. Regnskabsmaterialet skal dog kunne fremsendes, hvis sty-
relsen beder om det. Regnskabsmaterialet skal opbevares af tilskudsmodtager i fem ar fra udgangen af
det regnskabsar, materialet vedrorer.

Regnskabet skal revideres i overensstemmelse med reglerne i puljebekendtgerelsen.

6.3.3. Revision
Revision af regnskabet, jf. reglerne i puljebekendtgorelsen, skal foretages, hvis tilskudsbelobet udgor
500.000 kt. eller derover (§ 16).

6.4. Uforbrugte midler

Gennemfores projektet med en lavere samlet udgift end forudsat ved det seneste godkendte budget,
nedsattes tilskuddet til projektet, saledes at det procentvise forhold mellem tilskuddet og den ovrige
finansiering fastholdes.
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Eventuelle uforbrugte dele af det udbetalte tilskud skal tilbagebetales.

I tilfelde, hvor tilskudsmodtager ikke indsender afrapportering som beskrevet 1 afsnit 6.3, eller hvor af-
rapporteringen ikke godtgor, at tilskuddet er anvendt som forudsat 1 afsnit 7.5. [7/kar for tilskud, skal
tilskuddet tilbagebetales helt eller delvist.

7. Har du spergsmal?

Spergsmil om selve ansegningen, budgettet eller administrationen af tilskuddet skal ske direkte til Pul-
jesekretariatet, puliefou@uvm.dk. Projektnummer og projekttitel skal angives i e-mailens emnefelt.

Hvis du har indholdsmassige sporgsmal, kan du rette henvendelse til: Jakob Skak Vestergaard Larsen,
tlf. 4022 7066, e-mail Jakob.Skak.Vestergaard.larsen@stukuvm.dk.
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