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1  Resumé

| perioden 2015-2016 gennemfgares forsgg med betinget optagelse og sommerkurser i forbin-
delse med optagelse pa EUD. Forsggene sker som led i aftalen om bedre og mere attraktive er-
hvervsuddannelser fra 2013. Malet med forsggene er at afprave nye, alternative adgangsveje,
som kan sikre, at alle elever har de forngdne forudsaetninger med hensyn til at gennemfare en
erhvervsuddannelse, samt at ingen ansggere, der vurderes at kunne gennemfgre en erhvervsud-
dannelse, hindres i dette. Forsggene skal derfor afprave, om betinget optagelse efterfulgt af et
intensivt sommerkursus i de adgangsgivende fag dansk og matematik kan udgere en alternativ
optagelsesvej for den relevante malgruppe.

15 kommuner er udvalgt til at gennemfgre forsegene med betinget optagelse og sommerkurser.
| 2015 gennemfartes fors@gget i 14 kommuner, idet én kommune matte aflyse grundet for fa til-
meldte, mens kurset i 2016 blev gennemfart i 13 kommuner af samme arsag’.

Kommunerne har kunnet ansgge Ministeriet for Bgrn, Undervisning og Ligestilling om at deltage
forsgget med sommerkurser. Ministeriet har ved udvaelgelsen af kommunerne lagt vaegt pa:

e Geografisk spredning

e Behovet for antal pladser i de enkelte kommuner

e Kursets faglige sammensaetning

e Pzdagogiske forhold, herunder undervisningsmiljoet

e En vis spredning med hensyn til den paedagogiske tilrettelaeggelse af sommerkurserne

® Faglig relation til og samarbejde med erhvervsskoler

Malgruppen for betinget optagelse og sommerkurser er:

* Ansggere, som sgger om optagelse pa en erhvervsuddannelse, senest et ar efter at de har af-
sluttet undervisningen i enten 9. eller 10. klasse, og som ikke har en uddannelsesaftale.

* Ansggere, som ikke opfylder kravene om et karaktergennemsnit pa mindst 2,0 i henholdsvis
dansk og matematik ved 9.- eller 10.-klassesafgangspraver, og som ikke har dokumentation
for et tilsvarende resultat fra en tilsvarende prove.

¢ Ansggere, som efter optagelsesprgve og samtale pa den sagte erhvervsskole har faet bevilget
betinget optagelse, fordi de efter erhvervsskolens vurdering er taet pa at have forudsaetnin-
gerne for at gennemfare en erhvervsuddannelse og er motiverede for at tilegne sig de for-
ngdne kvalifikationer.

Formadlet med denne evaluering er at belyse og vurdere, i hvilket omfang forsagene med betinget
optagelse og sommerkurser medvirker til at skabe en alternativ optagelsesvej for den rette mal-

gruppe.

1.1 Resultater

Den generelle oplevelse af forsgget med betinget optagelse og sommerkurser blandt koordinato-
rer for kurserne, undervisere, kursister, UU-vejledere og repraesentanter for erhvervsskolerne er,
at processen og den praktiske planlaegning har vaeret udfordrende, mens selve kurserne har vae-
ret virkningsfulde over for malgruppen.

12015 blev der gennemfert sommerkurser i Aarhus, Heje-Taastrup, Esbjerg, Lolland, Egedal, Vejle, Aalborg, Horsens,
Odense, Neestved, Senderborg, Helsinger, Kebenhavn og Holbaek, mens Viborg matte aflyse. | 2016 mdtte Viborg og
Senderborg aflyse.
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Ifalge de involverede parter er det en malgruppe, der har behov for en handholdt indsats, hvor de
bliver fulgt teet, og dette har forsgget med betinget optagelse og sommerkurser kunnet tilbyde
dem. En handholdt indsats er bade virkningsfuld og ngdvendig i forbindelse med processen om-
kring den farste optagelsesprave, tildeling af betinget optagelse, tilmelding til sommerkurser og
den anden optagelsesprgve. Samtidig er en malrettet og differentieret indsats ogsa afgarende for
kursisternes lzering i forbindelse med undervisningen pa selve sommerkurserne. En sddan indsats
er virkningsfuld, men ressourcekraevende. Planlaagningen og afviklingen af betinget optagelse og
sommerkurser opleves af de involverede parter som et stort apparat og en udfordrende proces
for de involverede parter at saette i gang for relativt fa unge.

Sommerkurser giver knap en fjerdedel af malgruppen mulighed for at starte pa en EUD
Halvdelen af de ansggere til erhvervsuddannelserne, som ikke bestar optagelsesprgven til EUD se-
nest et ar efter grundskolen i 2015, er blevet tilbudt betinget optagelse og mulighed for et som-
merkursus (182 ud af 370). 187 ansagere er i 2015 startet pa et sommerkursus, og 172 af dem
har gennemfgrt. Ud af disse bestar 81 den efterfglgende optagelsesprgve. Dermed har sommer-
kurserne i 2015 givet 81, svarende til 22 % af de 370 ansg@gere, der ikke har bestaet den farste
optagelsesprgve senest et ar efter grundskolen, og dermed er i malgruppen for sommerkurserne,
muligheden for alligevel at starte pa en erhvervsuddannelse. | 2015 udggr sommerkurserne en
alternativ optagelsesvej for 22 % af malgruppen. Det er ikke muligt at opgere andelen for 2016,
idet der ikke findes en samlet opggrelse over malgruppen i 2016.

Tabel 1
Malgruppen for betinget optagelse og sommerkurser

2015 2016 | alt
Antal ansggere til EUD, der ikke opnar 340 395 735
02 i dansk
Antal ansggere til EUD, der ikke opnar 910 812 1.722
02 i matematik
Antal, der ikke bestar 1. 1.029, Uoplyst** -

optagelsesprgve til EUD

heraf ca. 370 fra
grundskolen*

Antal, der tilbydes betinget optagelse 182 155 337
Antal kursister, der er startet pa et 187*** 148 335
sommerkursus

Antal kursister, der gennemferer et 172 137 309
sommerkursus

Antal, der bestdr 2. optagelsesprgve til 81 90 185
EUD

Kilde: Styrelsen for It og Laering (STIL)

Note: * Ca. 36 pct. af ansagere til eud, som ikke bestod de nedvendige optagelsespraver i 2015, er elever fra grundsko-
len.

Note. ** Dataindsamlingen vedrarende ovenstaende er i 2016 baseret pa oplysninger, som er indsamlet fra kommunerne
vedrarende de atholdte sommerkurser og aggregerede tal fra erhvervsskolerne indsamlet af STIL. De aggregerede tal sky-
des, at mange skoler ikke har anvendt det administrative system EASY-A til registreringerne konsistent, hvilket betyder

at datakvaliteten af disse data er for darlig til, at den kan anvendes til opgerelsen. Det har ikke vaeret muligt at fremskaffe
adata pa, hvor mange elever der ikke har bestdet de nedvendige praver i 2016 og hvor mange heraf, der kommer direkte
fra 9. eller 10. klasse. Der er dog ikke grund til at tro, at der er de store udsving i forhold til 2015. Det kan dog pa den
anden side heller ikke afvises, at der kan vaere visse udsving.

Kursisterne rykker sig fagligt, og godt halvdelen bestar optagelsesprgven
60 % af de kursister, der har gennemfgart et sommerkursus, har bestaet optagelsesprgven efter-
falgende. | de to forsggsar har 309 kursister gennemfart et sommerkursus og 185 bestaet den
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efterfglgende optagelsespragve. | 2015 bestod 55 % af de kursister, der gennemfgrte kurset, op-
tagelsesprgven, mens andelen i 2016 var 66 %.

Samlet set har knap 2 ud af 3 kursister, der har gennemfart et sommerkursus, altsa bestaet opta-
gelsesprgven. Ser man pa sommerkurserne enkeltvis, er der dog forskelle pa, hvor stor en andel
der bestar optagelsespraven, kurserne imellem. | hovedparten af kommunerne ligger andelen, der
bestar optagelsesprgven i 2016, pa 60-100 % (se appendiks). Men enkelte kommuner stikker ud,
ved at andelen, der bestar, er nede pa 24-40 %. Forsggskommunerne er udvalgt ud fra et anske
om en vis forskellighed med hensyn til den paedagogiske tilrettelaeggelse, men denne evaluering
kan ikke sige noget entydigt om, at den ene paedagogiske ramme er bedre end den anden. Vari-
ationen i, hvor stor en andel af kursister der bestar optagelsespraven, kurserne imellem, skal ogsa
ses i lyset af, at der har vaeret forskel pa kursisterne kurserne imellem.

Ifalge undervisere og kursister rykker sommerkurserne stort set alle kursister betydeligt med hen-
syn til deres faglige udgangspunkt. For nogle kursister er udgangspunktet, ifglge underviserne,
dog for svagt til, at de kan na at blive klaedt pa til at besta praven pa 2-3 uger. Pa hovedparten af
kurserne har der veeret 2-3 kursister pr. underviser, idet kurserne ikke har vaeret fyldt op. Det er
derfor ikke til at sige, om samme resultater ville vaere opndet, hvis kurserne havde vaeret fyldt op.

Sommerkurserne har langtfra veeret fyldt op

2015 og 2016 har der sammenlagt vaeret udbudt 1300 pladser, mens 335 ansggere startede pa
et sommerkursus. Dermed har antallet af kursister veeret betydeligt mindre end antallet af ud-
budte pladser pa kurserne. Kommunerne har saledes vurderet malgruppen til at vaere markant
starre end det antal, der har takket ja til et sommerkursus.

Helhedsvurdering ved tildeling af betinget optagelse er vigtig, men svaer

Nar 40 % af de kursister, der gennemfgrer sommerkurset, ikke ender med at besta optagelses-
proven, skal dette, ifalge underviserne, ses, i lyset af at der i sommerkurserne ogsa har deltaget
kursister, som underviserne ikke har vurderet som en del af den relevante malgruppe.

Det understreges af underviserne, at helhedsvurderingen af de unge er vigtig, idet hverken et til-
straekkeligt fagligt niveau eller en staerk motivation ger det alene — begge dele er en ngdvendig-
hed. Ligesom de oplever, at kursisterne ikke kun har udfordringer af faglig karakter. Personlige
og sociale udfordringer spiller en stor rolle for indlaeringsmulighederne for en del af kursisterne.

Erhvervsskoler, som har stdet for at vurdere, om ansaggerne skulle tildeles betinget optagelse, pa-
peger dog, at det kan vaere en sveer helhedsvurdering at foretage. Der er ikke tale om fuldstaen-
dig objektive kriterier, men det vil ogsa vaere en subjektiv vurdering, hvornar man kan siges at
veere tilstreekkeligt motiveret eller teet pa at have de faglige forudsaetninger. Ligesom tildelingen
af betinget optagelse ogsa i nogle tilfaelde er sket pa grund af mangel pa alternative tilbud.

Variation i processen for tildeling af betinget optagelse erhvervsskolerne imellem
Processen for tildeling af betinget optagelse har vaeret karakteriseret ved, at der har veeret tale
om en forskellig proces erhvervsskolerne imellem. Det geelder, hvad angar rollefordelingen mel-
lem erhvervsskolen og UU, savel som med hensyn til, hvilke kriterier der har ligget til grund for
vurdering og tildeling af betinget optagelse. Bekendtggarelsen om sommerkurser foreskriver, at
det er erhvervsskolen, der tildeler betinget optagelse. Dette har nogle steder veeret tilfaeldet, an-
dre steder er det sket i et samarbejde mellem erhvervsskolen og UU, mens der ogsa har veeret til-
faelde, hvor UU har tildelt den betingede optagelse. Nogle steder er der blevet foretaget en hel-
hedsvurdering af ansggerne i overensstemmelse med bekendtggarelsen, mens der i andre tilfaelde
er blevet tildelt betinget optagelse alene pa den baggrund, at de ikke har bestdet optagelsespre-
ven.

Malgruppen er fagligt svag, men motiveret og leeringsparat

Ifalge underviserne har kursisterne generelt haft svage faglige forudsaetninger, om end i forskellig
grad. Nogle har haft grundlaeggende indlaeringsvanskeligheder. Kursisternes faglige forudsaetnin-
ger er blevet oplevet som svagere i 2016 end i 2015. For hovedparten af kursisterne har matema-
tik veeret udfordringen. 77 % har manglet at bestd matematik, 16 % dansk og 7 % begge fag.
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Kursisterne har vaeret praeget af mange negative skoleoplevelser fra grundskolen og en mang-
lende faglig selvtillid og tro pa muligheden for faglig udvikling. Det til trods har underviserne op-
levet kursisterne som en altovervejende motiveret og laeringsparat gruppe, som har vaeret drevet
af et gnske om at komme ind pa en specifik erhvervsuddannelse.

Differentieret undervisning og praktiske indlaeringsmetoder understatter indleeringen
Undervisere og kursister fremhaver muligheden for differentieret undervisning og individuel
hjaelp som afgarende for, at kursisterne rykker sig. Arsagen hertil er, ifglge underviserne, at kursi-
sternes niveauer og udfordringer er forskellige. Samtidig har de behov for en taet kontakt til un-
derviseren — bade for at blive hjulpet pa vej i deres faglige udvikling og for at opleve at blive set
og hart. Det at fa kursisterne til at saette ord pa egne udfordringer og mal ger dem medansvar-
lige for egen laering. Samtidig skaber en synliggerelse af den enkeltes progression motivation hos
kursisterne. Idet opgaveforstaelse er en central udfordring hos kursisterne i bade dansk og mate-
matik, har kursisterne haft gavn af at arbejde med strategier til opgavelaesning og -lasning. Kon-
krete og praktiske indlaeringsmetoder hjaelper kursisternes forstaelse pa vej. Samtidig kan prakti-
ske indlaeringsmetoder vaere en made at tydeliggare undervisningens relevans i relation til EUD

pa.

Et trygt og struktureret laeringsmiljo bidrager til at gore kursisterne laeringsparate
Relations- og tillidsopbygning bade underviser-kursist og kursist-kursist imellem beskrives af un-
dervisere og kursister som en forudseetning for at ggre kursisterne laeringsparate. Gode relationer
til undervisere og kursister betyder, at kursisterne fgler sig trygge med hensyn til at dbne op, vise
deres svage sider og deltage i undervisningen — noget, der er nyt for mange af kursisterne. Pa
nogle kurser er relations- og tillidsopbygningen foregaet i undervisningen, mens der pa andre
kurser har veeret indlagt fysiske og sociale aktiviteter. Variation i undervisningen er med til at
holde energien oppe, mens klare rammer og mal for undervisningen giver kursisterne overskud til
at leere.

Erfarne, talmodige og engagerede undervisere er altggrende for kursisternes oplevelse
af sommerkurserne

Hovedparten af underviserne pa kurserne har veeret folkeskolelaerere, ungdomsskolelzerere eller
undervisere pa en erhvervsskole. Der har overvejende vaeret tale om undervisere med stor erfaring
med malgruppen, men 0gsa leererstuderende og nyuddannede har undervist, bl.a. fordi det har
vaeret svaert at rekruttere erfarne undervisere i sommerferien. Som udgangspunkt oplever under-
viserne det som betydningsfuldt, at de har erfaring med malgruppen, for at kunne planlaegge un-
dervisningen og lgfte undervisningsopgaven. Samtidig spiller undervisernes tilgang og relation til
kursisterne en ngglerolle med hensyn til kursisternes samlede oplevelse af sommerkurset. For kur-
sisterne har det vaeret afgerende, at underviserne har vaeret tdlmodige, engagerede og i gjen-
hgjde.

Kurserne baerer praeg af teaching to the test — ikke dybdelaering

De involverede parter forteeller, at sommerkurserne generelt har vaeret meget snaevert fokuserede
pa at klaede kursisterne pa til den konkrete optagelsesprgve. Fra flere sider blandt de involverede
parter saettes der derfor spargsmalstegn ved langtidsholdbarheden og dybden af den viden, kur-
sisterne tilegner sig pa kurset. Samtidig er det en ting at opna forudsaetningerne for at besta op-
tagelsesprgven, mens det er noget andet at opna forudsaetningerne for at tage en erhvervsud-
dannelse. Ifglge underviserne er en del af det, der virker over for malgruppen, et handholdt for-
lzb med en anderledes tilrettelagt undervisning med fa kursister pr. underviser, hvilket ikke altid
er vilkdrene pa en erhvervsuddannelse.

For mange kursister har sommerkurserne veeret deres forste positive skoleoplevelse
Undervisere savel som kursister laegger vaegt pa, at sommerkurserne ogsa har haft en betydning
for kursisterne af ikke-faglig karakter. Kurset har skabt en positiv skoleoplevelse og tiltro til egne
evner hos en gruppe af unge, hvis skolegang har vaeret praeget af negative skoleoplevelser. Ikke
blot de kursister, der efterfalgende har bestaet optagelsespraven, beskriver, at sommerkurset har
gjort en positiv forskel. Det samme er oplevelsen hos en del af de kursister, der ikke har.

Evaluering af sommerkurser 8



Tidligere indsats efterlyses — men kan ikke sta alene

Koordinatorer, UU-vejledere, erhvervsskoler og undervisere mener, at den primaere indsats over
for malgruppen burde ligge i udskolingen og dermed tidligere i de unges forlgb. Nogle peger pa,
at det ville vaere mere meningsfuldt med en indsats rettet mod dybdelzering i fagene over laen-
gere tid frem for specifikt fokuseret pa en konkret pregve. Andre foreslar, at et lignende intensivt
forlgb kunne vaere en mulighed fx ifm. uddannelsesparathedsvurderingerne i 8. eller 9. klasse.

EVA vurderer, at der vil vaere inspiration at hente til sddanne forlgb i erfaringerne fra sommerkur-
serne. Dog skal det bemaerkes, at erfaringerne fra sommerkurserne ikke ngdvendigvis kan overfa-
res 1:1 til grundskolen, idet de unge, der vaelger at tage pa sommerkursus, ma formodes at ud-
gere en saerlig motiveret gruppe. Ligesom det, at sommerkurset opleves som en sidste chance af
flere kursister og foregar i en anden kontekst end grundskolen, har betydning for motivationen.

Den praktiske gennemfgrelse af betinget optagelse og sommerkurser er udfordrende

De involverede parter har oplevet tidsplan og deadlines i hele processen omkring betinget opta-
gelse og sommerkurser som meget pressede. Men der er en bred erkendelse af, at det er svaert at
indrette anderledes. Det er gledet lettere i forsggets ar to, hvor man har haft erfaringer med pro-
cessen at treekke pa.

Dog fremhaeves et szerligt problematisk forhold med hensyn til planlaegningen, nemlig at koordi-
natorer og undervisere farst fa dage far kursusstart far besked om, hvor mange kursister der
kommer, og kursisternes fordeling pa fag. Dette gar det vanskeligt at ansaette det rette antal un-
dervisere og planleegge undervisningen. Samtidig udggr de stramme deadlines, som ogsa gaelder
for ansggerne, en sarlig udfordring, ndr man har med en gruppe af sarbare unge at gere.

Erfaringen er ogsa, at det er logistisk udfordrende at afholde kurser i sommerferien. Seerligt van-
skeligger det klare kommunikationskanaler mellem de involverede parter fra erhvervsskolerne og
UU, koordinator og underviser, hvilket er nadvendigt for at kunne overholde tidsplanen, koordi-
nere datoer og sikre den ngdvendige informationsudveksling.

1.2  Datagrundlag

Evalueringen bygger pa en hel raekke af forskellige datakilder. Den bygger pa samlet 108 indivi-
duelle kvalitative interviews med bade koordinatorer for sommerkurserne, undervisere, kursister,
UU-vejledere og repraesentanter for erhvervsskolerne. Ligesom den inddrager kvantitative data
om den samlede population af malgruppen og herunder kursisterne indhentet fra koordinato-
rerne samt indsamlet af Styrelsen for It og Laering. Dataindsamlingen er sket ad to omgange, ef-
ter at sommerkurserne er blevet afholdt i 2015, og efter afholdelse i 2016.

Der er gennemfart interviews med de centrale aktgrer i alle dele af processen, hvorfor det kvalita-
tive materiale bruges til at afdaekke erfaringer med hele forlgbet fra tildeling af betinget opta-
gelse og planlaegning af sommerkurser over afviklingen af kurserne og til den efterfalgende opta-
gelsesprgve. De kvantitative data kortlaegger, hvor mange ansggere til erhvervsuddannelserne der
ikke har bestaet optagelsesprgven senest et ar efter grundskolen og dermed er i malgruppen for
sommerkurser. Ligesom den afdaekker, hvor mange der er tildelt betinget optagelse, er startet pa
og har gennemfgart et sommerkursus og har bestdet den efterfglgende optagelsesprave og er ble-
vet optaget pa en erhvervsuddannelse.
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2 Indledning

| perioden 2015-2016 gennemfgres forsgg med betinget optagelse og sommerkurser i forbin-
delse med optagelse pa EUD. Forsggene sker som led i aftalen om bedre og mere attraktive er-
hvervsuddannelser fra 2013.

Malet med forsggene er at afprave nye, alternative adgangsveje, som kan sikre, at alle elever har
de forngdne forudsaetninger for at gennemfare en erhvervsuddannelse, samt at ingen ansagere,
der vurderes at kunne gennemfgare en erhvervsuddannelse, hindres i dette. Forsagene skal derfor
afprave, om betinget optagelse efterfulgt af et intensivt sommerkursus i de adgangsgivende fag
dansk og matematik kan udggre en alternativ optagelsesvej for den relevante malgruppe.

15 kommuner er udvalgt til at gennemfgre forsegene med betinget optagelse og sommerkurser.
| 2015 gennemfartes forsgget i 14 kommuner, idet én kommune matte aflyse grundet for fa til-
meldte, mens kurset i 2016 blev gennemfart i 13 kommuner af samme arsag. 1 2015 blev der
gennemfart sommerkurser i Aarhus, Haje-Taastrup, Esbjerg, Lolland, Egedal, Vejle, Aalborg, Hor-
sens, Odense, Neestved, Senderborg, Helsingar, Kgbenhavn og Holbak, mens Viborg matte af-
lyse. | 2016 matte Viborg og Sgnderborg aflyse.

Kommunerne har kunnet ansgge Ministeriet for Bgrn, Undervisning og Ligestilling (MBUL) om at
deltage i forsaget med sommerkurser. Ministeriet har ved udvaelgelsen lagt vaegt pa:

e Geografisk spredning

e Behovet for antal pladser i de enkelte kommuner

e Kursets faglige sammensaetning

® Pzdagogiske forhold, herunder undervisningsmiljget

* Faglig relation til og samarbejde med erhvervsskoler

e En vis spredning med hensyn til den paedagogiske tilrettelaeggelse af sommerkurserne

337 ansggere til erhvervsuddannelserne er i 2015 og 2016 blevet tilbudt betinget optagelse, og
335 er startet pa et sommerkursus. 77 % har manglet at bestd matematik, 16 % dansk og 7 %
begge fag. 309 kursister har gennemfart et sommerkursus. Ud af disse har 185 bestaet den efter-
falgende optagelsesprave og har dermed kunnet starte pa en erhvervsuddannelse.

Tabel 2
Malgruppen for betinget optagelse og sommerkurser

2015 2016 | alt
Antal ansggere til EUD, der ikke opnar 340 395 735
02 i dansk
Antal ansagere til EUD, der ikke opnar 910 812 1.722
02 i matematik
Antal, der ikke bestar 1. 1.029* Uoplyst** -
optagelsesprgve til EUD
Antal, der tilbydes betinget optagelse 182 155 337
Fortseettes naeste side ...
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... fortsat fra forrige side

2015 2016 I alt
Antal kursister, der er startet pa et 187*** 148 335
sommerkursus
Antal kursister, der gennemfgrer et 172 137 309
sommerkursus
Antal, der bestar 2. optagelsesprave til 81 90 185
EUD

Kilde: Styrelsen for It og Laering (STIL)

Note: * Ca. 36 pct. af ansegere til eud, som ikke bestod de nodvendige optagelsesprover i 2015, er elever fra grundsko-
len.

Note. ** Dataindsamlingen vedrarende ovenstaende er i 2016 baseret pa oplysninger, som er indsamlet fra kommunerne
vedrarende de atholdte sommerkurser og aggregerede tal fra erhvervsskolerne indsamlet af STIL. De aggregerede tal sky!-
des, at mange skoler ikke har anvendt det administrative system EASY-A til registreringerne konsistent, hvilket betyder

at datakvaliteten af disse data er for darlig ti, at den kan anvendes til opgerelsen. Det har ikke veeret muligt at fremskaffe
data pa, hvor mange elever der ikke har bestaet de nedvendige prover i 2016 og hvor mange herat, der kommer direkte
fra 9. eller 10. klasse. Der er dog ikke grund til at tro, at der er de store udsving i forhold til 2015. Det kan dog pa den
anden side heller ikke afvises, at der kan vaere visse udsving.

Ministeriet for Bgrn, Undervisning og Ligestilling gnsker viden om, i hvilket omfang forsggene bi-
drager til at skabe en alternativ optagelsesvej for den relevante malgruppe, og har i den sammen-
haeng bedt Danmarks Evalueringsinstitut (EVA) om at gennemfare en ekstern evaluering af forsg-
gene. Resultaterne fra denne evaluering fremlaegges i denne rapport.

2.1  Undersggelsesspgrgsmal

Formalet med denne evaluering er at belyse og vurdere, i hvilket omfang forsggene med betinget
optagelse og sommerkurser medvirker til at skabe en alternativ optagelsesvej for den relevante
malgruppe. Evalueringen skal danne grundlag for en stillingtagen til, om ordningen skal fort-
seette.

Evalueringens formal vil blive indfriet ved besvarelse af falgende delspargsmal:

e Hvor mange ansg@gere tilbydes betinget optagelse, og hvor mange af disse ansggere pabegyn-
der og gennemfarer kurset og optages efterfalgende pa den ansggte uddannelse?

e Huvilke kriterier laegger erhvervsskolerne til grund for at tilbyde betinget optagelse, og hvordan
indgar hhv. den centralt fastlagte prave og samtalen i vurderingen af ansggerne?

e Hvordan tilrettelaegges og afvikles sommerkurserne rent indholdsmaessigt? Hvem underviser
pa kurserne, og hvordan fungerer de enkelte elementer i forhold til malgruppen?

e Hvordan vurderer kursisterne optagelsesforlgbet, herunder optagelsespraven og deltagelse i
sommerkurset? | hvilket omfang er forlabet med til at give ansagerne de ngdvendige forud-
satninger for at bestd optagelsespraven og efterfalgende pabegynde en erhvervsuddannelse?

e Hvordan fungerer den praktiske gennemfarelse af forsggene? Herunder: Hvordan fungerer
fordelingen af pladser, antallet af pladser og tidsplanerne?

2.2  Analysedesign og organisering

2.2.1 Analysedesign og datagrundlag

Undersagelsen bygger pa en raekke forskellige datakilder af bade kvalitativ og kvantitativ art. De
kvalitative data bestar af samlet set 108 individuelle, strukturerede telefoninterviews. Der er gen-
nemfart interviews med koordinatorerne for samtlige sommerkurser i begge ar, ligesom en un-
derviser fra hvert kursus er blevet interviewet hvert ar. Sa vidt muligt er der blevet interviewet
mindst en kursist fra hvert kursus i begge ar. Dertil er foretaget interviews med hhv. seks UU-vej-
ledere og seks erhvervsskolerepraesentanter pr. ar. Erhvervsskolerepraesentanterne er valgt ud fra
et gnske om at sikre bade geografisk spredning blandt erhvervsskolerne og repraesentation af er-
hvervsskoler, som har tildelt hhv. et stort og et mindre antal ansggere betinget optagelse. De in-
terviewede UU-vejledere er derefter valgt, sddan at der har vaeret tale om de UU-vejledere, der
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har samarbejdet med de interviewede erhvervsskoler i processen omkring tildeling af betinget op-
tagelse og sommerkurser.

De kvantitative data daekker hele populationen af malgruppen for sommerkurser. Dataene omfat-
ter oplysninger om antal, der ikke har bestdet optagelsespraven til erhvervsuddannelserne senest
et ar efter grundskolen, antal, der tilbydes betinget optagelse, antal, der pabegynder og gennem-
farer et sommerkursus, herunder hvilke fag de mangler at bestd, samt antal, der bestar den efter-
falgende optagelsesprave og optages pa en erhvervsuddannelse. Dataene om kursisterne er ind-
hentet af EVA fra koordinatorerne for de respektive sommerkurser. Mens dataene om den sam-
lede malgruppe er indsamlet af Styrelsen for It og Laering (STIL) fra bl.a. erhvervsskolerne.

Indsamlingen af data har fundet sted i begge forsagsar, dvs. bade i 2015 og i 2016, for at spore
forskelle og ligheder i erfaringerne med forsgget med betinget optagelse og sommerkurser samt
for at fa indblik i, hvorvidt udfordringer i 2015 har kunnet tilskrives, at der var tale om farste for-
sggsar, eller om de 0gsa har veeret at finde i forsggets andet ar. | 2015 udarbejdede EVA et midt-
vejsnotat med szerligt fokus pa erfaringer med den praktiske gennemfarelse af kurserne i 2015,
som forsggskommunerne kunne gare brug af i forbindelse med justering af forsaget i 2016.

De kvalitative data bruges til at fa et billede af, hvordan hele processen omkring tildeling af betin-
get optagelse, planlaegning og afvikling af sommerkurser samt den efterfglgende optagelses-
prave er forlgbet. Ved at interviewe bade koordinatorer, undervisere, kursister, UU-vejledere og
erhvervsskolerepraesentanter bliver hele processen afdaekket, samtidig med at vi far forskellige
akterers vurdering af, hvad der har virket og ikke virket og hvorfor.

De kvantitative data bruges til at fa et billede af, hvor stor mélgruppen for sommerkurserne har
vaeret, og hvor stor en andel af malgruppen der er blevet tilbudt og har gjort brug af muligheden
for betinget optagelse og sommerkursus. Herudover bruges de kvantitative data ogsa til at op-
gare, hvor stor en andel der bestdr den efterfalgende optagelsesprave, og dermed, i hvilket om-
fang sommerkurserne udggr en alternativ optagelsesvej for malgruppen.

Datagrundlag

Kvalitative data

Antal interviews
2015 2016 Samlet

Interview med koordinatorer 27
Interview med undervisere 25
Interview med kursister 33
Interview med UU-vejledere 11
Interview med repraesentanter for erhvervsskoler 12
| alt

Kvantitative data

e Data for hele populationen af malgruppen i begge ar indsamlet af Styrelsen for It og Laering
(STIL)

¢ Data for hele populationen af kursister i begge ar indhentet fra koordinatorerne.

2.2.2 Projektgruppe

Bag evalueringen star en projektgruppe bestdende af fglgende EVA-medarbejdere:
e Evalueringskonsulent Sarah Richardt Schoop (projektleder)

e Evalueringskonsulent Sonja Marie Staffeldt

e Chefkonsulent Anne Sophie Madsen

e Evalueringsmedarbejder Signe lllum Lindegren Pedersen
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2.3  Kort om betinget optagelse og sommerkurser

Med aftalen om bedre og mere attraktive erhvervsuddannelser indfares et adgangskrav pa mindst
02 i henholdsvis dansk og matematik ved 9.- eller 10.-klassesafgangsprever. Ansggere, der ikke
opfylder karakterkravene i forbindelse med optagelse, og som ikke har et tilsvarende dokumente-
ret resultat fra en tilsvarende preve, kan optages, hvis den ansggte erhvervsskole ud fra en hel-
hedsvurdering pa baggrund af en centralt stillet optagelsesprgve og en samtale med ansggeren
vurderer, at ansggeren kan gennemfgre en erhvervsuddannelse.

De ansggere, der ikke opfylder adgangskravet, og som heller ikke bestar optagelsespraven, kan
som et forsgg blive tilbudt betinget optagelse, hvor optagelsen betinges af, at ansggeren gen-
nemfgrer et sommerkursus og derefter bestar optagelsespragven. Betinget optagelse kan tilbydes
ansagere, som efter erhvervsskolens vurdering er taet pa at have de ngdvendige forudsaetninger
for at gennemfare en erhvervsuddannelse og er motiverede for at tilegne sig de forngdne kvalifi-
kationer.

Malgruppen for forsegene

Ansggere, som sgger om optagelse pa en erhvervsuddannelse, senest et ar efter at de har af-
sluttet undervisningen i enten 9. eller 10. klasse, og som ikke har en uddannelsesaftale.
Ansggere, som ikke opfylder kravene om et karaktergennemsnit pa mindst 2,0 i henholdsvis
dansk og matematik ved 9.- eller 10.-klassesafgangspraver, og som ikke har dokumentation for
et tilsvarende resultat fra en tilsvarende prave.

Ansggere, som efter optagelsesprave og samtale pa den sagte erhvervsskole har faet betinget
optagelse, fordi de efter erhvervsskolens vurdering er taet pa at have forudseetningerne for at
gennemfgre en erhvervsuddannelse og er motiverede for at tilegne sig de forngdne kvalifikatio-
ner.

Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU) udvaelger, hvilke ans@gere der tilbydes plads pa et
sommerkursus, og star desuden for koordinationen af optagelse pd sommerkurser i de hhv. 14
(2015) og 13 (2016) kommuner.

Sommerkursernes indhold, tilrettelaeggelse og varighed er forskellig fra kommune til kommune.
Feelles for dem er dog, at de er af to-tre ugers varighed og er bygget op omkring forskellige for-

mer for intensive forlgb i dansk og matematik.

Figur 1: Processen for betinget optagelse til EUD
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2.4  Rapportens opbygning

Rapporten er opbygget sadan, at kapitlerne fglger den kronologiske raekkefalge af de forskellige

trin i processen omkring tildeling af betinget optagelse, afholdelse af sommerkurser og den efter-

felgende optagelsesprave til EUD. Resuméet udgaer den samlede vurdering af sommerkurserne.

e Kapitel 3 beskriver, hvad der har vaeret karakteristisk for den praktiske gennemfgrelse af for-
sgget med betinget optagelse og sommerkurser generelt.

e | kapitel 4 beskrives processen omkring tildeling af betinget optagelse, herunder hvilke krite-
rier der har ligget til grund for tildelingen af betinget optagelse.

e | kapitel 5 tegnes et billede af, hvad der har karakteriseret malgruppen for betinget optagelse
og sommerkurser, og herunder ogsa hvem sommerkurser ikke er et relevant tilbud for.

e | kapitel 6 udfoldes det, hvad der har karakteriseret indhold og tilrettelaeggelse af undervisnin-
gen, og herunder hvem der har stdet for undervisningen pa sommerkurserne.

e Kapitel 7 opsummerer, hvilken betydning sommerkurserne har haft for kursisternes faglige
udvikling, og i hvilken grad sommerkurserne klaeder kursisterne pa til at besta den efterfgl-
gende prave.

e | kapitel 8 beskrives erfaringerne med den efterfalgende optagelsesprave.
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3 Den praktiske gennemfgrelse af
forsgget med betinget optagelse og
sommerkurser

Rapporten igennem vil vi lgbende bergre de erfaringer, der knytter sig til den praktiske gennem-
farelse i de forskellige dele af processen af forsaget med betinget optagelse og sommerkurser. |
dette kapitel behandler vi de erfaringer med hensyn til den praktiske gennemfgrelse, som gar pa
tveers af forsgget med betinget optagelse og sommerkurser.

3.1 Tidsplan og kursets placering i sommerferien

3.1.1 De stramme deadlines er en udfordring — men et rammevilkar

Der er enighed om, at tidsplan og deadlines for kurserne er enormt pressede. Men der er ogsa en
bred erkendelse af, at det er svaert at indrette meget anderledes, og at man derfor ma arbejde ud
fra stramme deadlines som en praemis. De involverede aktarer har oplevet det som lettere i forsg-
gets ar to (2016), hvor de har haft erfaringer med processen og samarbejdet parterne imellem.

Dog fremhaever koordinatorer og undervisere et saerligt problematisk forhold i forbindelse med
planlaegningen: Farst fa dage far kursusstart far koordinatorer og undervisere besked om, hvor
mange kursister der kommer — og dermed om kurset overhovedet bliver til noget. Det er dermed
0gsa farst pa dette tidspunkt, de far viden om, hvorvidt kursisterne mangler dansk eller matema-
tik. Dette er problematisk med hensyn til den praktiske planlaegning af kurset, da undervisere er
nadt til at blive hyret, dele af kurset tilrettelagt og kursussteder og forplejning bestilt, farend man
ved besked om, hvor mange kursister der kommer, og hvordan kursisterne fordeler sig pa dansk
og matematik. Disse praktiske udfordringer far ifglge koordinatorerne ogsa konsekvenser for kva-
liteten af undervisningen, som er sveer at tilretteleegge pa forhand. Samtidig oplever kursisterne
det som usikkert og utrygt, at de farst fa dage far kursusstart far besked om, om de har faet
plads pa kurset.

En del af udfordringerne med de stramme deadlines kan im@degas ved klarhed omkring ansvars-
fordeling og kontaktpersoner de deltagende parter imellem. Samt ved at fa systematiseret op-
samling og videreformidling af information, fx om, hvem der ikke har bestaet optagelsespraven
og kan tilbydes betinget optagelse fra erhvervsskoler til UU og koordinatorer.

De stramme deadlines udggr samtidig en saerlig udfordring, nar man har at gare med en gruppe
af sarbare unge, der straks efter at have oplevet (endnu) et nederlag i skolen skal tage stilling til
deres videre faerd og muligheden for sommerkursus.

3.1.2 Logistisk udfordrende at afholde kurserne i sommerferien

Det understreges, at det traekker rigtigt mange ressourcer i en organisation at lave et sommerkur-
sus midt i sommerferien, hvor det hele skal stables pa benene med hensyn til lokaler, undervisere
mv.

Derudover oplever koordinatorerne det som en udfordring at hyre undervisere til at undervise pa
kurserne for sa kort en periode i sommerferien. Samtidig har det de steder, hvor man har mattet
hente undervisere ind udefra, vaeret tidskraevende og tidsmaessigt presset at na at fa dem oplaert
og introduceret til det rent praktiske pa kurset og undervisningsstedet.
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3.2 Samarbejde, kommunikation og rollefordeling

Kontaktpersoner og rollefordeling skal klarlaegges fra starten

Der er stor forskel pa vurderingen af, hvordan samarbejdet mellem de deltagende aktgrer har
fungeret. Hvorvidt samarbejdet har fungeret eller €], har szerligt veeret afthaengigt af, om man tid-
ligt har talt med alle involverede aktgrer og koordineret rolle- og ansvarsfordeling, lagt en faelles
kareplan for processen og skabt klarhed over, hvem der var kontaktpersoner i forbindelse med
projektet pa de enkelte institutioner og organisationer. Men tidspunktet for afholdelse af kurset
midt i sommerferien vanskeliggar dog at kunne ngjes med én kontaktperson hvert sted.

Grundskolen skal involveres og informeres

Grundskolen naevnes gentagne gange som en manglende samarbejdspart i forbindelse med som-
merkurserne. Mens andre af samme arsag selv har taget initiativ til at inddrage grundskolen i pro-
cessen. Det fremhaeves som afgarende, at man i grundskolen kender til muligheden for sommer-
kurser og er opmaerksom pa, hvilke elever det kunne fa relevans for, allerede inden afgangspre-
ven aflaegges. Det anbefales derfor, at klasselaerere i 9. og 10. klasse informeres og involveres.
Eksempelvis har nogle koordinatorer sarget for, at alle 9.- og 10.-klasseselever i kommunen, via
grundskolen, har modtaget en pjece, som har introduceret til muligheden for sommerkursus, in-
den de gik pa laeseferie.

Begraenset kendskab til sommerkurser er med til at begraense antallet af kursister

De udbudte pladser pa kurserne har hverken i 2015 eller i 2016 vaeret i naerheden af at blive ud-
fyldt. Der har saledes vaeret tale om uudnyttet kapacitet pa kurserne. |1 2015 og 2016 er der til-
sammen blevet udbudt 1300 pladser, mens 335 ansggere startede pa et sommerkursus. Dette
peger bl.a. tilbage p4, at koordinatorerne har oplevet et begraenset kendskab til muligheden for
sommerkurser blandt de relevante aktarer og den mulige malgruppe. Safremt sommerkurserne
skulle fortsaette, ville et starre antal kursister kraeve, dels at kendskabet til sommerkurserne ud-
bredes, dels at flere unge veelger at tage imod tilbuddet om sommerkurser.

Leeringspunkter med hensyn til den praktiske gennemforelse af
forseget med betinget optagelse og sommerkurser

® En del af udfordringerne med de stramme deadlines kan imadegas ved klarhed omkring ansvars-
fordeling og kontaktpersoner de deltagende parter imellem samt ved at fa systematiseret opsam-
ling og videreformidling af information mellem parterne.

® Det fremhaeves som afggrende, at man i grundskolen kender til muligheden for sommerkurser
og er opmaerksom pa, hvilke elever det kunne fa relevans for, allerede inden afgangspreven af-
laegges. Det anbefales derfor, at klasselaerere i 9. og 10. klasse informeres og involveres.
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4  Tildeling af betinget optagelse og
tilbud om sommerkursus

| dette kapitel beskriver vi, hvordan praksis og rollefordeling i forbindelse med tildeling af betinget
optagelse har vaeret. Herunder hvilke kriterier der har ligget til grund for tildelingen af betinget
optagelse, og hvad der er blevet lagt vaegt pa i forbindelse med vurderingen af ansggere.

Bekendtggarelsen om afholdelse af sommerkurser beskriver, hvem der skal sta for tildelingen af
betinget optagelse, samt ud fra hvilke kriterier den betingede optagelse skal tildeles. Det er er-
hvervsskolens rolle at tildele betinget optagelse. Erhvervsskolen kan tildele ansggere betinget op-
tagelse, hvis ansggerne lever op til malgruppekriterierne som beskrevet i indledningen, og “[...]
hvis den ansggte skole ud fra en helhedsvurdering pa baggrund af en centralt stillet prave [opta-
gelsesprgve] og en samtale med ans@geren vurderer, at ansggeren kan gennemfgre den ansggte
erhvervsuddannelse.” (Vejledning, “Sommerkurser 2016”, MBUL, s. 1).

Som tabel 2 viste, har 2.457 grundskoleelever, som har sggt ind pa en erhvervsuddannelse, ikke
opnaet 02 i dansk og matematik i 2015 og 2016. 1 2015 var antallet pa 1.250 og i 2016 pa
1.207. 735 har ikke opndet 02 i dansk og 1.722 har ikke opndet 02 i matematik. Der findes kun
en opgarelse for, hvor mange ansggere der ikke har bestdet optagelsespraven til EUD for 2015,
men ikke for 2016. 1.029 ansagere til erhvervsuddannelserne i 2015 bestod ikke optagelsespra-
ven. 370 af disse har sggt om optagelse senest et ar efter grundskolen og har derfor vaeret i mal-
gruppen for betinget optagelse. 337 ansagere er sammenlagt i 2015 og 2016 blevet tilbudt be-
tinget optag. 18212015 og 1551 2016.

4.1  Praksis for tildeling af betinget optagelse
| dette afsnit beskrives, hvordan processen for tildeling af betinget optagelse i hovedtrak har set
ud.

4.1.1 Forskellig praksis for tildeling af betinget optagelse

Det er forskelligt fra kommune til kommune, om erhvervsskolen eller UU har pataget sig ansvaret
for at vurdere, vejlede og visitere de unge til sommerkurser. Nogle steder har erhvervsskolerne
pataget sig denne vurdering, mens UU andre steder har foretaget vurderingen. | flere kommuner
er vurderingen af ansagere foregdet i et samarbejde mellem erhvervsskolen og UU. Ansvarsforde-
lingen i forbindelse med tildeling af betinget optagelse og vejledning til sommerkurser har baret
praeg af formen pa de allerede eksisterende samarbejdsflader mellem erhvervsskolerne og UU i
den enkelte kommune. Processen for tildeling af betinget optagelse har saledes antaget forskel-
lige former. Det er derfor heller ikke muligt entydigt at beskrive, hvordan tildelingen af betinget
optagelse er foregdet pa tveers af erhvervsskoler og kommuner. Nedenfor beskrives, hvordan pro-
cessen i hovedtraek har set ud, men der har altsa vaeret variation med hensyn til, hvordan rollefor-
delingen mellem erhvervsskolen og UU har vaeret i processen.

Erhvervsskolen kan tildele betinget optagelse til ans@gere, som ikke bestar optagelsespraven, og
som samtidig opfylder malgruppebeskrivelsen for betinget optagelse. Processen for tildeling af
betinget optagelse foregar som hovedregel, ved at en repraesentant for erhvervsskolen foretager
en vurdering af preveresultaterne hos de ansagere, som ikke har bestdet optagelsespraven. Her
vurderes det, hvor langt ansggeren pointmaessigt ligger fra at besta preven, og om der pa den
baggrund er et fornuftigt grundlag for at tilbyde ansggeren betinget optagelse. Ligger pravere-
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sultaterne fx meget langt fra graensen for bestaet, vurderes det, at ansggerens faglige niveau lig-
ger for langt fra det, der kraeves for at kunne besta prgven i anden omgang. Efter at den faglige
vurdering er foretaget, kaldes ansggere, som ikke bestar optagelsespraven, for de fleste inter-
viewede erhvervsskolers vedkommende til samtale pa erhvervsskolen. Til samtalen foretager en
vejleder fra erhvervsskolen en vurdering af ansageren med henblik pa at afggre, om der er grund-
lag for at tilbyde betinget optagelse. Vurderingen bliver som oftest foretaget dels pa baggrund af
ansggerens praveresultat og dels pa baggrund af ansggerens motivation for at tilegne sig de for-
nadne kvalifikationer, der kraeves for at blive optaget pa og gennemfgre en erhvervsuddannelse.
Samtalen kan desuden bruges til at orientere ansggeren om sommerkurser, og der udleveres ma-
terialer og den ngdvendige information om kurserne. Afgarelsen med hensyn til betinget opta-
gelse meddeles skriftligt til ansggeren af erhvervsskolen og sa vidt muligt i forlaengelse af samta-
len.

Eksempel pa proces for tildeling af betinget optagelse

En erhvervsskolerepraesentant beskriver processen som falger:

Nar de har vaeret oppe til forste prave, sa far vi svarene tilbage, og sa sidder jeg og laver sadan lidt et
overblik over, hvor de ligger henne — er de meget tt pa at besta, eller er de meget langt fra? [...]
Og sé er det vores kvalitetschef, der vurderer, om det er okay at tilbyde betinget optagelse, og det er
Jo helt rent og skaer ud fra en vurdering, der siger, hvis man skal have 9 for at besta af de her point
matematik fx, og far de sa 8, jamen, sa kan det vaere fornuftigt, og sa derefter er det vores vejledere,
der gar ind og foretager den endelige vurdering. 53 det er sadan et skon, selvfalgelig, hvis de ligger
meget langt fra, sa kan vi jo godt med det samme sige “jamen, det bliver for svaert”. 53 det er en
vurdering, hun og jeg kigger lidt pa, og sa sender vi det ud til vejlederne, som tager hand om det
med hensyn til at tage en snak med anseger.

Variation med hensyn til, hvilke kriterier der er lagt til grund for tildeling af betinget
optagelse

Af bekendtggrelsen fremgar det, at malgruppen for sommerkurserne er afgraenset til “[...] ansg-
gere, som efter skolens vurdering er taet pa at have forudseetninger for at gennemfgre en er-
hvervsuddannelse og er motiverede for at tilegne sig de fornadne kvalifikationer”. Erhvervsskole-
repraesentanter og UU-vejledere understreger, at der ikke er tale om fuldsteendig objektive krite-
rier. Spargsmalet om, hvorvidt den enkelte unge er "taet pa at have forudsatninger for at gen-
nemfare en erhvervsuddannelse og er motiveret for at tilegne sig de forngdne kvalifikationer”,
kan saledes ikke saettes pa formel. Det vil ogsa vaere en subjektiv vurdering, som den enkelte er-
hvervsskolerepraesentant (eller UU-vejleder) foretager, hvor der kan laegges forskellig vaegt pa for-
skellige karakteristika ved den unge, ligesom det ogsa er en vurderingssag, hvornar man kan si-
ges at veere tilstraekkeligt motiveret eller taet pa at have forudsaetningerne. Derfor vil der naturligt
vaere variation med hensyn til, hvordan kriterierne tolkes, og hvad der laegges vaegt pa i forbin-
delse med vurderingen af, om en ansager skal tildeles betinget optagelse.

Flere repraesentanter for erhvervsskolerne og flere UU-vejledere forklarer, at de har udfordret de-
finitionen af malgruppen for betinget optagelse i forbindelse med deres vejledning af ansagere til
sommerkurser. En UU-vejleder forklarer: “[Jeg] udfordrer definitionen [af malgruppen] i forbin-
delse med min visitation. Der var nogle enkelte, som var helt vildt motiverede, men ikke levede op
til definitionen, og som vi tilmeldte”. | eksemplet har UU-vejlederen vejledt ansagere til sommer-
kurset udelukkende pa baggrund af ansagernes motivation for at tilegne sig de fornadne kvalifi-
kationer. Ifglge UU-vejlederne forstas motivation bade som ansggerens motivation for at starte pa
et sommerkursus og som motivationen for at tage en specifik erhvervsuddannelse og uddanne
sig inden for et bestemt fag.

En repraesentant for en erhvervsskole pointerer, ligesom ogsa flere undervisere ger det, at det er
problematisk at tildele betinget optagelse til ansggere, som ikke opfylder kriterierne:
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Hvis vi kan se, at der er markant mange opgaver, der slet ikke er lost [til praven], for ek-
sempel, jamen, sa er det jo over det hele, det halter, og det duer selvfalgelig ikke. Det nyt-
ter jo ikke at tage elever ind, som vi pa forhand kan sige ikke kan klare det, selvom de
kommer pa et sommerkursus.

Der ses ogsa eksempler pd, at der er blevet tildelt betinget optagelse til samtlige ansagere, som
ikke har bestdet optagelsespraven, og at der sdledes ikke har fundet en vurdering sted ud fra kri-
terierne. Der er sdledes ikke ensartet praksis med hensyn til, om der er blevet foretaget en egent-
lig vurdering af, om den enkelte unge skulle tilbydes en plads pa sommerkursus, og afholdt en
samtale, eller om man har tilbudt plads til samtlige unge, der ikke har bestdet optagelsespraven.

41.2 Behov for systematisering af informationsudveksling mellem grundskole, EUD,
UU og koordinatorer

Erhvervsskolerne, der har skullet indkalde de unge til optagelsesprave pa baggrund af deres af-
gangskarakterer, har oplevet det som en udfordring at fa karakterudskrifter fra afgangsprgverne
for alle relevante unge. Oplysningerne har enten vaeret mangelfulde, eller de har farst faet oplys-
ninger om karaktererne kort far optagelsesprgven og har derfor kun haft fa dage til at indkalde
til optagelsespraven. Dette besvaerliggar processen for erhvervsskolerne, samtidig med at det kan
skabe en usikkerhed hos de unge, at de farst bliver indkaldt til praven fa dage far afholdelse.

Koordinatorerne og UU har i seerlig grad oplevet, at kontakt og informationsudveksling med de
relevante erhvervsskoler har manglet. Saerligt er der behov for at fa systematiseret opsamling og
videreformidling af, hvilke unge der ikke har bestaet optagelsesprgven og skal tilbydes betinget
optagelse og sommerkursus, for at vaere sikre pa ikke at tabe nogle unge i processen, fordi infor-
mationerne ikke nar UU og koordinator.

Det er szerligt en udfordring, ndr en ung gar til preve et andet sted, end hvor den unge har sagt
om optagelse. Her er der brug for at formalisere, hvordan man sikrer, at bade ansagere og UU far
besked om, hvilke unge der har vaeret til optagelsesprgve og er tildelt betinget optagelse.

| 2015 har erhvervsskolerne i flere tilfaelde faet besked om, at de unge ikke har opnaet 02 i dansk
eller matematik ved afgangspraven, inden den unge selv har faet besked herom. Det har med-
fart, at nogle er blevet indkaldt til optagelsesprave pa erhvervsskolen, farend de selv har modta-
get deres afgangskarakterer. Ifglge erhvervsskolerne, der har indkaldt de unge, oplever de unge
det som ubehageligt at fa indirekte besked om afgangspravens resultat ad denne vej. Der er der-
for behov for koordination af udmeldinger til de unge om henholdsvis afgangskarakterer og ind-
kaldelse til optagelsesprave. Problematikken knytter sig primaert til det farste ar, sommerkurserne
blev afholdt, nemlig 2015, og har tilsyneladende ikke vaeret aktuel i 2016.

413 Proces for fordeling af ansagere til sommerkurser kan forenkles

Efter samtalen pa erhvervsskolen overtager UU kontakten med ansa@gerne. UU modtager en liste
fra erhvervsskolerne med kontaktoplysninger for de ans@gere, der er blevet tildelt betinget opta-
gelse. Unge, som er blevet tildelt betinget optagelse af erhvervsskolen, skal ifalge bekendtgarel-
sen give UU i den unges hjemkommune besked om, hvorvidt han eller hun gnsker at tage imod
tilbuddet om at komme pa sommerkursus. | praksis har det dog i langt de fleste kommuner veeret
UU, der har taget kontakt til de unge, som er blevet tildelt betinget optagelse, med henblik pa at
fa be- eller afkraeftet, at den unge gnsker at blive tilmeldt et sommerkursus. Det er saledes UU i
den pageeldende kommune, der varetager koordinationen med hensyn til optagelse pd sommer-
kurser, og ansggerne har generelt oplevet at blive opsagt vedrgrende tilbuddet om sommerkur-
sus fremfor selv at skulle opsege tilbuddet.

Ifalge ministeriets beskrivelse af proceduren for, hvordan ansggning til sommerkurser og forde-
ling af ansagere skal forega, bestar optagelsen af to fordelingsrunder. Efter at UU’erne har faet
besked om, hvilke ansaggere der gnsker optagelse pd sommerkurser, indledes den farste forde-
lingsrunde. Det gzelder ansaggere, som har bopaelskommune i den kommune, der afholder som-
merkurset. Hvis antallet af tilmeldte fra sommerkursets egen kommune ikke optager samtlige
pladser pa kurset, gar anden fordelingsrunde i gang. | forbindelse med denne fordelingsrunde
meddeler kommunerne antallet af ubesatte pladser til ministeriet, som offentligger tallene pa sin
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hjemmeside, hvorefter ansggere, der er blevet afvist i farste fordelingsrunde, meddeler UU, at de
gnsker at blive optaget pa sommerkurset.

Flere koordinatorer peger pa, at processen omkring fordeling af pladser med fordel kan forenkles.
Koordinatorerne fremhaever, at det er en omvej, at antallet af ubesatte pladser skal udmeldes til
ministeriet og omkring ministeriets hjemmeside, fgr unge fra andre kommuner kan optages.
Dette ses som unadvendigt bade i lyset af den stramme tidsplan, og i lyset af at kurserne langtfra
har vaeret fyldt op.

4.2  De unges vej igennem forlgbet i forbindelse med
tildeling af betinget optagelse

| dette afsnit udfolder vi, hvad de involverede parter beskriver som seerligt vigtigt at vaere op-
maerksom pa med hensyn til at & de unge godt igennem processen ifm. betinget optagelse.

4.2.1 En handholdt indsats fungerer og er nedvendig

Et af de mest centrale leeringspunkter med hensyn til processen omkring tildeling af betinget op-
tagelse og tilmelding til sommerkurser er, at det kraever en handholdt indsats “at fange” de
unge, som er i malgruppen, og at overlevering mellem grundskole, erhvervsskoler, UU-vejledere
og koordinatorer er afgarende. Bade nar det drejer sig om at sikre, at de unge mader op til den
farste optagelsespreve, og ndr det drejer sig om at sikre, at de, der ikke klarer den farste optagel-
sesprave, kommer videre i processen omkring betinget optagelse, og for at fa de unge tilmeldt
sommerkurserne.

Det overordnede billede af, hvordan tildeling af betinget optagelse og tilmelding til sommerkurser
er foregdet, er, at der netop ogsa har vaeret tale om en handholdt indsats. De unge er blevet ta-
get i handen, eksempelvis ved at UU i de fleste tilfaelde har staet for at tilmelde dem sommerkur-
serne og givet dem information om kurserne. Der er blevet gjort brug af forskellige mere ufor-
melle kommunikationskanaler sdsom sms for at vaere sikker pa at na ud til de unge. Flere UU-vej-
ledere peger pd, at det handler om at gare det sa let som muligt for de unge, sa de ikke mister
modet. De er i forvejen en malgruppe, som har lidt flere nederlag med to dumpede praver i ba-
gagen.

Sperger man de unge selv, der har deltaget pa sommerkurserne, hvordan processen omkring til-
deling af betinget optagelse og tilmelding til sommerkurser er forlgbet, sa beskriver de ogsa et
handholdt forlab. Langt de fleste forklarer, at de blot har skullet mgde op til optagelsesprgve og
efterfalgende samtale samt tage stilling til, om de @nskede at deltage i sommerkurset. Mens an-
dre, sasom den unges vejleder eller foraeldre, har informeret dem om muligheden for sommer-
kursus og tilmeldt dem. Det skal dog understreges, at vi naturligvis ogsa kun har talt med unge,
der er naet hele vejen til sommerkurset, og saledes ikke med unge, der er faldet fra tidligere i
processen.

4.2.2 Fokus pa ikke at tabe de unge efter forste optagelsespragve pa erhvervsskolen
Fra flere sider udtrykkes der i interviewene bekymring for at ‘tabe’ de unge, der ikke bestar den
farste optagelsespragve. Det er afggrende, at de unge bliver fanget og vejledt videre, sa snart de
far besked om ikke at have bestaet optagelsespraven. Nogle steder har UU siddet klar pa er-
hvervsskolen, ndr de unge har faet besked om, hvorvidt de har bestdet optagelsespraven, og de,
der ikke har bestaet, er sa blevet sendt direkte videre til samtale med UU og en repraesentant for
erhvervsskolen om, hvad de sa skal, og muligheden for sommerkursus. En UU-vejleder reflekterer
over vigtigheden af UU'’s tilstedevaerelse pa erhvervsskolen:

Vi vejledere har selv besluttet at gare det pd denne mdade [vaere til stede pa erhvervssko-
len]. Vi ved bare, at det er vigtigt, at de kender os, og at vi er der og er til stede. Selvom
det er mange ressourcer at sidde otte vejledere pa den made, sa har vi fat i dem med det
samme, og det er godt givet ud.

| nogle kommuner har UU-vejlederne gode erfaringer med at ringe til de unge, som ikke har be-
staet den farste optagelsesprgve pa erhvervsskolen, men er blevet tildelt betinget optagelse, for
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at fglge op pa, om de kunne veere interesserede i at deltage i et sommerkursus. En UU-vejleder
forklarer:

Vi’ har ringet dem op og hart, om de var interesserede. Vi havde ikke kunnet gennemfare
[sommerkurserne], hvis vi ikke havde hentet dem ind. Den kommunikation er helt nedven-

dig, ellers havde vi jkke faet nok deltagere.

Ved at ringe de unge op og tage en snak om, hvorvidt den unge gnsker at komme pa sommer-

kursus, vurderer vejlederen saledes, at hun ‘far fanget’ nogle af de unge, som ellers ikke ville be-

nytte sig af muligheden for at tage pa sommerkursus.

Leeringspunkter med hensyn til de unges vej igennem forlgbet
omkring tildeling af betinget optagelse

¢ Det er vigtigt, at de unge hurtigt bliver ‘samlet op’, straks efter at de ikke har bestaet optagelses-
preven. UU kan spille en vigtig rolle med hensyn til at fa de unge vejledt videre, eksempelvis til
sommerkursus efter optagelsespraven.

e Det er erfaringen, at det kraever en handholdt indsats at holde de unge inde i processen omkring
betinget optagelse og sommerkurser, og at dette kraever overlevering mellem grundskole, er-
hvervsskoler, UU og koordinatorer.
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5 Malgruppen for betinget optagelse
0g sommerkurser

| dette kapitel beskriver vi, hvilke karakteristika der gar igen hos de unge, der har deltaget i som-
merkurserne, og hvor de har vaeret forskellige. Samt hvem sommerkurser er et relevant tilbud for,
og for hvem de ikke er.

5.1  Gennemgadende karakteristika for de unge

Der er en meget blandet gruppe kursister, som har deltaget i sommerkurserne. Kursisterne har
veeret praeget af forskellighed internt pa de enkelte sommerkurser, men der har ogsa veeret for-
skelle mellem kursistgrupperne sommerkurserne imellem. Deres udfordringer har bundet i for-
skellige kombinationer af faglige, sociale og personlige udfordringer med forskellig veegtning og i
varierende grader, men en raekke karakteristika gar igen. | det fglgende beskrives det gennemga-
ende billede, som underviserne har tegnet af de unge.

5.1.1 Motiveret og laeringsparat malgruppe

Det generelle billede er, at de unge, der har deltaget i sommerkurserne, har vaeret enormt moti-
verede, malrettede og arbejdsomme. Undervisere og kursisterne selv beskriver, at de er en gruppe
kendetegnet af skolenederlag og manglende tro pa sig selv og egne evner, hvorfor det i nogle
tilfeelde har taget et par dage for kursisterne at abne op. Det er unge, som ofte mangler faglig
selvtillid og troen pd, at de kan udvikle sig fagligt. Samme indtryk af de unge har de koordinato-
rer, UU-vejledere og repraesentanter for erhvervsskolerne, der har vaeret teet nok pa de unge i
processen til at kunne danne sig et indtryk af dem.

Pa trods af de unges manglende faglige selvtillid og tro pa sig selv er oplevelsen blandt undervi-
sere, at potentialet hos de unge har vaeret stort, og bade undervisere og kursister oplever, at lae-
ringsintensiteten har vaeret enormt hgj pa kurserne i mgdet mellem anerkendende og engage-
rede undervisere og motiverede og fokuserede kursister. Af samme grund har fravaer generelt
ikke vaeret noget problem pa kurserne. De unges motivation opleves i vaesentlig udstraekning
som drevet af et gnske om at tage den specifikke erhvervsuddannelse, de har sggt ind pa.

5.1.2 Unge med svage faglige forudsaetninger

Det er en udbredt oplevelse blandt erhvervsskoler, koordinatorer og undervisere, at kursisternes
faglige forudsaetninger har vaeret meget svage. Undervisernes generelle indtryk er, at der er tale
om en overvaegt af unge, der har grundlaeggende indlaeringsvanskeligheder, som de har brug for
hjeelp til at handtere. De beskriver generelt kursisternes faglige udfordringer som markant starre
andet ar (2016) end farste ar (2015), kurserne har veeret afholdt. Der findes blandt de interview-
ede parter ikke umiddelbart en forklaring pa, hvad arsagen til dette er. En koordinator forklarer,
at kursisternes svage faglige forudsaetninger — saerligt i 2016 — har haft betydning for, hvad der er
lagt vaegt pa i undervisningen:

Fordl eleverne var sa fagligt bagud den her gang, var vi nedt til at malrette undervisningen

efter prover — frem for grundmatematik som sidste ar — og kurser i eksamensnervositet.
Sidste ar har man vaeret mere hard med. hvem man lukkede ind.
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5.1.3 Nogle mangler "bare” et fagligt ryk, andre hjeelp til personlige eller sociale
problemer
En af de ting, der gar igen hos de unge, er sdledes svage faglige forudsaetninger. Men nar det
kommer til de bagvedliggende arsager til disse faglige udfordringer, er forskelligartede forklarin-
ger i spil. Kursisterne fordeler sig saledes i et kontinuum fra motiverede og laeringsparate unge,
som blot mangler et fagligt ryk, i den ene ende af skalaen til unge med tunge personlige og soci-
ale udfordringer, hvor ikke-faglige udfordringer er en vaesentlig bagvedliggende forklaring pa de-
res faglige udfordringer, i den anden ende af skalaen.

Blandt de unge, hvis hovedudfordring er, at de mangler et fagligt ryk, finder man bl.a. unge, som
enten er blevet overset eller har puttet sig i grundskolen og af denne grund ikke har faet lzert det,
de skulle. Det kan vaere unge, som er blevet haegtet af i Igbet af grundskolen pga. manglende
interesse for undervisningen eller et stort fravaer. En UU-vejleder forklarer: “Jeg tror, at det er ele-
ver, der er folkeskoletraette. De har vaeret de dumme i folkeskolen, og det stopper al indleering at
fa at vide, at man ikke kan — af enten laerere, andre elever eller foraeldre.” | gruppen af kursister,
der farst og fremmest mangler et fagligt ryk, finder man ogsa unge, som har en anden etnisk
baggrund end dansk og eventuelt ikke har boet hele deres livi Danmark, hvorfor de har udfor-
dringer med det dansksproglige, men ikke som sadan grundlaeggende indlaringsvanskeligheder.

For andre unge har deres udfordringer ikke udelukkende vaeret af faglig karakter, men ogsa af
social og personlig karakter. Flere kursister kommer fra familier, hvor de ikke har mgdt opbakning
og engagement med hensyn til at tage en uddannelse. For nogle kursister er betydelige person-
lige problemer en faktor i forbindelse med deres skolegang og lzering. En underviser siger:

De har flere ting med end det faglige. Fx kaempede en med overvaegt, en havde selvska-
dende adfaerd, og en havde vaeret udsat for en voldtaegt. Man taenker “hold da op, sa kan
Jjeqg godt forsta, at de ikke kan koncentrere sig om undervisningen ”.

Andre kursister har udfordringer, som baerer praeg af de sociale faellesskaber, de er en del af
uden for skoletiden. Fx er nogle kursister involveret i kriminalitet, fx i form af handel med stoffer.
Andre er udfordret pga. et misbrug sasom et hashmisbrug eller brug af stoffer. En underviser for-
klarer: "Det er nogle elever, der sikkert godt kan tage en erhvervsuddannelse, men hvor der er
andre ting i baglandet, som gar, at de ikke kan fokusere pa det.”

Kursisternes forskelligartede udfordringer har ifalge underviserne haft stor indflydelse pa under-
visningen og pa kursisternes evne til at leve op til de faglige krav pa kurset. Kursisternes udfor-
dringer har i nogle tilfaelde grebet ind i undervisningen pa en made, som har gjort det vanskeligt
udelukkende at holde fokus pa det faglige indhold. En underviser saetter ord pa dette:

De var let afledelige. De vifle helst have, at vi bare sad med dem. De ville gerne snakke og
havde brug for at leesse af. Mange af dem havde ting i bagagen. Det var ikke veltijpassede
elever, men unge med store problematikker hjemmefra — ubehandlede problemer, som fyl-
der meget for dem.

Flere undervisere understreger, at de har mattet forholde sig til kursisterne som hele mennesker,
hvilket har kraevet mere end blot undervisning. Underviserrollen har ogsa haft karakter af en om-
sorgs- eller stgtterolle over for gruppen af kursister med personlige og sociale problemer.

De unge har faet enten for meget eller for lidt opmaerksomhed i grundskolen

Uanset om der er tale om unge, der primaert har udfordringer af faglig karakter, eller unge, for
hvem personlige og sociale problemer spiller en vaesentlig rolle, sa oplever erhvervsskolereprae-
sentanter, undervisere og UU-vejledere, at der er tale om unge, der har faet for lidt positiv eller
for meget negativ opmaerksomhed i grundskolen. Det vil sige, at de enten er blevet overset i sko-
len og ikke har faet den rette hjaelp og statte til deres udfordringer. Eller at de har faet meget ne-
gativ opmaerksomhed, fx ifm. konflikter med klassekammerater eller laerere, hvilket har fjernet
fokus fra den faglige opmaerksomhed. En underviser beskriver de unge sadan:
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Eleverne er lige praecis sa lidt darlige, at de flyver under radaren. De er lige over inklusions-
barnene — og det er inklusionsbarnene, der bliver sat fokus pa.

En anden underviser beskriver, hvordan der kan veere tale om unge, der har faet enten for lidt el-
ler for meget opmaerksomhed i grundskolen, og reflekterer samtidig over, hvad sommerkurserne
kan gare for disse unge:

Enten er du overset, eller ogsa er du det modsatte — ingen af delene er til gavn for leering.
Der er dem, der haenger i gardinerne, og hvor fokus pé det faglige ryger, fordi der er sd
store adfaerdsmeaessige problemer og sa stort fokus pa konflikt. Her er sadan et tilbud
[sommerkurser] godt, fordi lidt modenhed kan begynde at sl ind, sa de er ved at vaere klar
til at modtage undervisning og se en mening med det.

Leeringspunkter med hensyn til karakteristika for malgruppen

Gennemgaende karakteristika for kursisterne pa sommerkurserne har vaeret:

¢ Grundlaeggende faglige udfordringer og for en del grundlaeggende indlaeringsvanskeligheder
Et stort @nske om at blive optaget pa en specifik erhvervsuddannelse

Negative skoleoplevelser og mange nederlag i grundskolen

Manglende faglig selvtillid og tro pa muligheden for faglig udvikling

Stor motivation og laeringsparathed pa trods af tidligere skolerelaterede nederlag.

De unge har haft svage faglige forudsaetninger til feelles, mens arsagerne til disse faglige udfordrin-
ger har haft forskellig karakter. For nogles vedkommende har deres udfordringer udelukkende vaeret
af faglig karakter. For andre har personlige og sociale problematikker vaesentlig forklaringskraft med
hensyn til deres manglende lzering i fagene.

5.2 For hvem er sommerkurser det rette tilbud?

Den generelle holdning blandt erhvervsskoler, UU-vejledere, undervisere og koordinatorer er, at
malgruppebeskrivelsen for sommerkurserne, som den star skrevet i bekendtggrelsen, er pas-
sende. Oplevelsen er, at sommerkurser netop egner sig til unge, der har ligget pa vippen til at be-
sta optagelsesprgven i farste omgang, og som er motiverede for at tilegne sig den ngdvendige
viden for at starte pa en erhvervsuddannelse. Flere undervisere og koordinatorer understreger vig-
tigheden af, at man sa ogsa felger malgruppebeskrivelsen ved tildelingen af betinget optagelse,
sadan at kursisterne holdes inden for malgruppen. En koordinator siger:

Hvis man holder sig til bekendtgarelsen, sa er det fint. Men nar der kommer revl og krat
ind pd saerordninger osv., sd gor det det meget svaert for os. Der skal vaere plads til undta-
gelser, hvis der er en god grund, men man skal taenke sig godt om.

Helhedsperspektivet fremhaeves som afggrende i forbindelse med visiteringen af de unge, idet
hverken det rette faglige niveau eller en steerk motivation ger det alene. Begge dele ma veere til
stede. Samtidig er det vigtigt ikke blot at laegge vaegt pa fagligt niveau og motivation, som be-
kendtgarelsen foreskriver det, men ogsa at fa afdaekket, om ikke-faglige aspekter sdsom person-
lige og sociale udfordringer, herunder eksamensangst, diagnoser eller andet, star i vejen for, at
den unge klarer prgven. Ved at man ifm. tildelingen af betinget optagelse kombinerer en samtale
med den unge med et kig pa den unges besvarelse og resultat fra optagelsespraven, far man sa-
ledes et vurderingsgrundlag, som muligger en helhedsvurdering, ved at belyse faglige udfordrin-
ger og niveau savel som muligheden for at drafte personlige og sociale udfordringer.

De mest oplagte kandidater til et sommerkursus er unge, som alene mangler et fagligt loft. Men
kurserne har ogsa kunnet rumme og rykke en del af de unge, som ogsa keemper med personlige
og sociale problemer. Det kraever derfor en individuel vurdering af den enkeltes udfordringer at
vurdere, hvem sommerkurser er det rette tilbud for.
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Nogle af koordinatorerne naevner, at der pa et punkt godt kunne blgdes op pa malgruppekriteri-
erne, nemlig med hensyn til kriteriet om, at det ma vaere hgjst et ar siden, at man har feerdiggjort
9. eller 10. klasse. De mener, at det er vigtigt med et ungefaellesskab pa kurset, men at det ikke
nedvendigvis havde vaeret problematisk at tage unge, der havde lavet noget andet i et par ar,
med pa kurset. Dette skal 0gsa ses, i lyset af at de fleste sommerkurser har haft relativt fa kursi-
ster, og at der har vaeret tomme pladser. Samtidig gives der udtryk for, at der mangler tilbud for
unge under 18 ar. En koordinator siger om malgruppen:

En del steder har man modtaget henvendelser fra motiverede unge ‘GF2‘ere’, som on-
skede at komme med pa kurset, og som koordinatorerne aergrede sig over at matte atvise,
I lyset af at kurserne alligevel ikke var fuldt bookede.

Pa en del af kurserne har man mattet afvise ansggere, som gnskede at starte pa GF2 pa en er-
hvervsuddannelse.

5.2.1 For hvem er sommerkurser ikke et relevant tilbud?

Ifalge erhvervsskolerepraesentanter, koordinatorer og undervisere har det vaeret erfaringen, at der
i sommerkurserne ogsa har deltaget unge, for hvem et sommerkursus ikke er det rette tilbud. Det
haenger sammen med, at de unges forudsaetninger ligger for langt fra det, der kraeves af dem,
hvis de skal forbedre deres faglige niveau tilstraekkeligt til at besta optagelsespraven. 2-3 ugers
sommerkursus med intensiv undervisning er saledes ikke tilstraekkeligt til at flytte disse unge til et
niveau, der gar dem i stand til at bestad optagelsespraven.

Flere undervisere peger pa, at det har vaeret vanskeligt for kursister, som mangler at besta bade
dansk og matematik, at tilegne sig et tilstraekkeligt fagligt niveau i lgbet af et sommerkursus. Pa
de fleste kurser har undervisningen vaeret opdelt i dansk og matematik. Det vil sige, at de kursi-
ster, som har haft behov for undervisning i begge fag, er gaet glip af halvdelen af undervisningen
i de to fag. Det stiller dem ringere med hensyn til at besta optagelsespraven, ligesom undervi-
serne beskriver det som en for stor mundfuld for de unge at skulle overkomme to prgver, nogle
gange afholdt pa samme dag.

Sommerkurserne er som hovedregel ikke gearet til unge med ordblindhed, som ikke allerede er
fortrolige med at bruge hjzelpemidler pa grund af deres ordblindhed som fx en it-rygsaek. En af
de store udfordringer pa flere af kurserne har vaeret, at underviserne har faet staerk mistanke om
ordblindhed hos kursister, som ikke selv har vaeret bekendte med deres ordblindhed. Kursisterne
har saledes ikke haft nogen forudsaetninger for at handtere deres ordblindhed eller haft adgang
til hjeelpemidler sdsom en it-rygsaek. | tilfaelde, hvor kursisternes ordblindhed farst er blevet iden-
tificeret under kurset, har det vaeret vanskeligt for underviserne at yde den ngdvendige hjzlp og
stgtte. Pa grund af kursets placering i sommerferien har det ikke vaeret muligt at skaffe hjeelpe-
midler til de kursister, som har haft brug for det. Samtidig har ikke alle undervisere haft erfaring
med at arbejde med ordblindhed.

Ifalge underviserne kan kurserne godt rumme ordblinde unge, sa leenge de ikke har behov for
seerlig hjeelp til at betjene hjaelpemidlerne. For de kursister, som har veeret bekendt med deres
ordblindhed og fx kommer fra ordblindeskoler, har det vaeret en udfordring for underviserne pa
sommerkurserne, at der ofte mangler en overlevering af information fra den skole, kursisten
kommer fra.

Kurserne er ifglge underviserne som udgangspunkt heller ikke det rette tilbud til unge, som har
en anden etnisk baggrund end dansk, og som har veeret kort tid i landet og derfor har begraen-
sede dansksproglige kompetencer. Det er vigtigt at understrege, at det gaelder unge med anden
etnisk baggrund end dansk, som har vaeret kort tid i Danmark, og ikke unge med anden etnisk
baggrund end dansk generelt. Unge med meget svage dansksproglige kompetencer kraever
ifalge underviserne andre indsatser end et sommerkursus. Sprogbarrierer har ikke kun betydning i
dansk, men ogsa i forbindelse med at forstd og bestd matematik.
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Leeringspunkter med hensyn til, hvem sommerkurser er et relevant
tilbud for

Sommerkurserne egner sig til unge, der lever op til kriterierne om at vaere motiverede og have et
fagligt niveau, der er teet pa det, der kraeves for at bestd optagelsesprgven. Hverken staerk motiva-
tion eller det rette faglige niveau er tilstraekkeligt i sig selv. Begge dele ma vaere til stede. Samtidig er
helhedsvurderingen af den enkelte unge vigtig for ogsa at fa indblik i eventuelle personlige og soci-
ale udfordringer, som kunne std i vejen for den unges indlaering og mulighed for at besta praven.

Sommerkurser er som udgangspunkt ikke et relevant tilbud for:

e Ordblinde uden de rette hjaelpevaerktgjer

¢ Unge, som mangler at besta bade dansk og matematik

e Unge med anden etnisk baggrund end dansk, som har vaeret kort tid i landet eller har meget
svage dansksproglige kompetencer.
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6 Indhold og tilrettelaeggelse af
undervisningen

| dette kapitel opridses farst kursernes overordnede rammer. Dernaest beskrives, hvad der har vee-
ret karakteristisk for planlaegningen af undervisningen. Efterfglgende opridses det, hvad der har
vaeret de gennemgaende faglige udfordringer for de unge, og hvad der derfor har veeret fagligt i
fokus pa kurserne. | forlengelse heraf udfoldes, hvilke faglige, paedagogiske og didaktiske til-
gange til undervisningen som underviserne har gjort brug af og haft gode erfaringer med med
hensyn til malgruppens faglige udfordringer og laeringsstile. Til sidst beskrives, hvad der har ka-
rakteriseret underviserne pa kurserne, og hvilke underviserkompetencer der har vaeret saerligt
centrale.

6.1 Sommerkursernes rammer

Den mest udbredte vurdering blandt koordinatorer og undervisere har i bade 2015 og 2016 vae-
ret, at processen omkring planleegning og den praktiske afholdelse af sommerkurserne har vaeret
udfordrende. Mens den generelle oplevelse blandt koordinatorer, undervisere og kursister i begge
ar har veeret, at selve kurset og undervisningen derimod har vaeret vellykket og Igftet malgruppen
fagligt. Erfaringen fra 2015 var, at hovedelementerne i undervisningen fungerede ift. malgrup-
pens faglige udfordringer og leeringsstile. Rammer og undervisningsformer pa de enkelte kurser
har derfor generelt vaere de samme i begge ar.

Til gengeeld har der veeret variation med hensyn til de paedagogiske tilgange og tilrettelaeggelsen
af kurserne kommunerne imellem, idet MBUL i forbindelse med udvaelgelsen af kommuner til for-
s@get har lagt veegt pa en vis spredning med hensyn til den paedagogiske tilretteleeggelse. Kur-
serne har bl.a. veeret forskellige, ved at der pa nogle kurser altovervejende har vaeret et rent fag-
ligt fokus, mens man pa andre kurser ogsa har arbejdet en del med eksempelvis personlig udvik-
ling, relationsopbygning, motivation og fysisk aktivitet. Samtidig har vaegtningen mellem klasse-
undervisning og praktisk tilrettelagt undervisning ogsa varieret kurserne imellem. Ligesom enkelte
sommerkurser har skilt sig ud, ved at kursisterne pa et af kurserne har veeret indlogeret pa kur-
susstedet under hele kurset, mens man pa et andet af kurserne pa farste ar sendte kursisterne pa
hyttetur til Sverige. Endelig er indholdet og tilretteleeggelsen af kurserne ogsa blevet justeret ift.
det farst planlagte pa en del af kurserne, i og med at der har vaeret fokus pa at tilpasse kurserne
til de konkrete kursisters behov.

| boksen pa naeste side opridses de overordnede rammer for sommerkurserne i 2015 og 2016.
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Sommerkursernes rammer i 2015 og 2016

Antal undervisningsdage 10-15 undervisningsdage
Undervisningstimer pr. dag 5-8 timer pr. dag

Kriterie for gennemfarelse Stabilt fremmade (fra fuld tilstedevaerelse op til 2 dages fra-
vaer) og aktiv deltagelse

Efterfalgende optagelsesprave Nogle steder afholdt som del af sommerkurset, andre steder
uafhaengigt af kurset pa kursisternes sggte erhvervsskoler

Antal kursister 2015: 3-34 kursister pr. kursus
2016: 3-25 kursister pr. kursus

Kursisternes fordeling pa fag 2015: 14 %. dansk, 77 % matematik, 9 %. begge fag
2016: 19 % dansk, 77 % matematik, 5 % begge fag

Antal undervisere 2-5 primare undervisere pr. kursus

Undervisningssteder Ungdomsskole, erhvervsskole, 10.-klassecenter, efterskole

Seerligt tre kendetegn ved rammerne for sommerkurserne fremhaeves i interviewmaterialet som
noget, der har en positiv indvirkning pa kursisternes indlaering:

6.1.2 Et fokuseret og intensivt forleb holder kursisterne pa sporet

Alle kurser har veeret tilrettelagt som et fokuseret og intensivt forlgb, hvor de unge kan fokusere
pa matematik eller dansk pa fuldtid og hele tiden repetere og holde det, de lzerer, frisk i hukom-
melsen. En del af kursisterne har ikke blot faglige udfordringer, men ogsa personlige eller sociale
udfordringer, der ikke bidrager positivt til deres skolegang. Derfor kan et intensivt forlgb veere
med til at holde, hvad de unge matte have af ikke fagligt relaterede bekymringer og udfordrin-
ger, pa afstand for en stund. P4 hovedparten af kurserne har kursisterne vaeret pa kursus i dagti-
merne, men har sovet hjemme. P4 et af kurserne har kursisterne boet pa skolen under hele kur-
set.

Pa nogle sommerkurser har man tilrettelagt undervisningen enten som integreret undervisning i
bade dansk og matematik eller sddan, at alle kursister havde begge fag, uagtet hvilke fag de
manglede at bestd. Men undervisere og kursister peger pa, at kursisterne er meget fokuserede og
derfor oplever det som spild af tid at fokusere pa andre fag end det fag, de mangler at besta.
Derfor kan de kun motiveres til undervisning i det pagaeldende fag. | lyset af denne erfaring er
man pa flere af sommerkurserne derfor i 2016 gaet vaek fra en integreret model.

6.1.3 Nye omgivelser hjaelper kursisterne med at leegge negative skoleoplevelser
bag sig
Bade undervisere, kursister og UU-vejledere beskriver det som positivt, at kursisterne kommer ind
i en anden kontekst end den, hvor de har haft deres skolegang, og mgder nye mennesker. Der er
tale om unge, der har haft mange skolenederlag og derfor forbinder skolen med noget negativt.
Derfor kan alene det at modtage undervisning i nye fysiske rammer understatte, at de kan laegge
nogle af de darlige oplevelser bag sig. En del af kursisterne naevner det specifikt som noget posi-
tivt, at "det ikke var ligesom at ga i skole”. Ligesom en UU-vejleder siger: “Nogle af eleverne er
rigtig folkeskoletratte. Ikke ngdvendigvis skoletraette, men folkeskoletraette. Skiftet kan gare, at
man bliver motiveret”. Samtidig fremhaever underviserne ogsa betydningen af, at de unge far
mulighed for at fralaegge sig den rolle, de har haft i grundskolen, pa sommerkurset, og de unge
oplever det som rart at vide, at alle er i samme bad.

6.1.4 Kurserne giver tid og plads til den enkelte
Pa de fleste sommerkurser har kursist-underviser-ratioen ligget pa 2-3 kursister pr. underviser.
Kursist-underviser-ratioen spaender fra 1 kursist pr. underviser til 6 kursister pr. underviser. Da
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flest kursister har manglet 02 i matematik, har flest kursister deltaget i matematikundervisningen.
Pa nogle kurser har man taget hgjde for dette i forbindelse med fordelingen af undervisere i de to
fag. P& andre kurser har man ansat lige mange dansk- og matematikundervisere, uafhaengigt af
kursisternes fordeling pa fagene, hvilket har betydet, at der har veeret flere kursister pr. undervi-
ser i matematik end i dansk.

Den hgje kursist-underviser-ratio har betydet, at der har vaeret tid til at tage hajde for den enkelte
kursists behov. Fx har der vaeret mulighed for, at kursisterne har faet forklaret tingene sa mange
gange, som de har haft behov for — hvilket der ikke altid er tid til i en normal skoleklasse. En kur-
sist siger: "Det fungerede isaer godt at vaere sa fa elever. Laereren havde tid til at hjaelpe”. Den
haje kursist-underviser-ratio har desuden betydet, at der har vaeret mulighed for at malrette un-
dervisningen mod den enkelte kursists behov og udfordringer og gere brug af meget individuel
feedback. En kursist siger: "Vi arbejdede tit sammen hele klassen. Det fungerede godt, fordi vi
kun var otte i klassen, og leererne havde tid til os. Jeg fglte, at de kunne forklare mig det, sé jeg
kunne forsta det”. Der har desuden veeret mulighed for, at alle kursister er blevet set og hgrt, og
at ingen har fglt sig overset. Dette kan betragtes som saerligt relevant for denne gruppe, da det
er unge, som ofte oplever at vaere blevet overset i grundskolen.

Det er en del af tanken med sommerkurserne, at underviserbemandingen skal veere god for at
give kursisterne de bedst teenkelige betingelser for laering. At der har veeret fa kursister pr. under-
viser, har sdledes vaeret en del af rammerne for sommerkurserne, men den gode bemanding af
undervisere ift. antal kursister haenger ogsa sammen med, at der har veeret relativt fa kursister
tilmeldt kurserne i forhold til antallet af udbudte pladser. Det er sdledes ikke til at sige, om
samme resultater ville vaere opnaet, safremt kurserne havde vaeret fyldt op.

6.2 Planleegning af undervisningen

Hovedparten af underviserne fortaeller, at de har planlagt kurset i hovedtraek forud for kursus-
start, men at de ogsa har "planlagt, at det ikke var fuldstaendig planlagt”, velvidende at det er
afgarende for de unges udbytte at kunne differentiere og didaktisere undervisningen ud fra den
enkeltes udfordringer og laeringsstile. En kursist siger sdledes ogsa: "Der blev taget meget hgjde
for mine evner, og jeg blev stattet i det, jeg ikke forstod far”.

Underviserne understreger vigtigheden af, at rammerne for sommerkurserne er relativt vide og
giver stor frihed i forbindelse med tilrettelaeggelsen af undervisningen med hensyn til bade det
faglige fokus og de paedagogiske og didaktiske metoder. De papeger, at sommerkurser ikke er
eller kan veere et one size fits all-koncept, idet styrken netop ligger i, at man som underviser kan
tilpasse og differentiere undervisningsfokus og -former til den enkelte kursists behov.

6.2.1 Vanskeligt at planlaagge malrettet undervisning pa forhand

Undervisere og koordinatorer beskriver, at saerligt tre forhold har vanskeliggjort en malrettet
planlaegning af undervisningen forud for kurset og madet med kursisterne. For det farste far un-
derviserne farst besked om antallet af kursister pa sommerkurset, og hvorvidt de mangler dansk,
matematik eller begge dele, fa dage far kursusstart. Det ger det svaert at planlaegge undervisnin-
gen efter antallet af kursister og fordeling pa fag.

For det andet oplever underviserne, at det manglende kendskab til kursisternes forudsaetninger
og udfordringer, nar de starter pa sommerkurset, betyder, at der gar dyrebar tid pa kurset med at
spore sig ind pa den enkeltes udfordringer og faglige niveau. Pa nogle kurser har underviserne
eksempelvis oplevet ikke at vaere blevet informeret om, at en kursist har vaeret ordblind eller har
haft en diagnose med betydning for vedkommendes laeringsmuligheder. Underviserne efterlyser
derfor, at der sker en overlevering af, hvad der matte eksistere af relevante oplysninger om kursi-
sterne. Derudover peger underviserne pa, at det at fa udleveret resultaterne fra den forudgaende
optagelsesprave til erhvervsskolen kunne hjaelpe dem pa vej med hensyn til at vurdere kursister-
nes faglige niveau og identificere deres udfordringer. P en del af sommerkurserne har man pa
grund af mangel pa disse testet kursisterne i starten af kurset, men for en del af kursisterne giver
endnu en prave ikke ngdvendigvis den bedste start pa kurset.
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For det tredje savner underviserne, at der er flere eksempler pa prever og undervisningsmaterialer
tilgaengelige til brug i undervisningen. En del af underviserne har brugt lang tid pa at udvikle ek-
sempelpraver og undervisningsmaterialer malrettet sommerkurserne. Arbejdet med dette har vae-
ret sterst i forbindelse med sommerkurserne i 2015, idet disse materialer har kunnet genbruges i
2016. Men for underviserne ligger den starste udfordring ved selv at skulle udvikle eksempelprg-
ver i, at de er i tvivl om, om de rammer niveauet for praverne, og samtidig savner eksempler pa
konkrete opgaveformuleringer for at klaede kursisterne bedst muligt pa til det, de vil mgde til op-
tagelsesprgven.

6.2.2 Variation i undervisningen holder energien oppe, men klare mal og rammer
giver kursisterne overskud til at laere
Pa kurserne har underviserne arbejdet med at skabe variation i undervisningsformerne. Der er
bl.a. blevet vekslet mellem tavleundervisning, individuel opgavelgsning, 1:1-underviser-kursist-tid,
gruppearbejde, praktiske gvelser, konkurrencer og spil bade inden for og uden for undervisnings-
lokalet. Den oplevelse, der gar igen, er, at det, der virkede, var at variere undervisningsformerne,
mere end at én undervisningsform virkede bedre end de andre. En kursist siger: “Der var forskel-
lige mader at undervise pa. Nogle gange var det individuelt, andre gange var det i grupper. Det
var rigtig godt. Sa var det varieret, s man ikke bare kedede sig hele tiden”. En del af kursisterne
er saedvanligvis udfordrede med hensyn til at bevare koncentrationen og tadlmodigheden i skolen,
men variation i undervisningen bidrog til at holde koncentrationen og motivationen oppe. Under-
viserne beskriver, at problemer med koncentration og motivation for langt hovedparten af kursi-
sterne har veeret lagt pa hylden, og at de generelt har oplevet, at kursisterne er gaet arbejd-
somme, motiverede og fokuserede til undervisningen.

Nogle undervisere har gode erfaringer med at arbejde med tydelige rammer og mal for undervis-
ningen. Det kan handle om at gennemga dagens program for kursisterne, nar dagen starter, sa-
dan at kursisterne er bekendte med, hvad der skal ske, men ogsa om at gennemga malene for
dagens undervisning for at minimere usikkerhed og uklarhed blandt kursisterne. Underviserne op-
lever, at det giver kursisterne tryghed og overskud til at fokusere pa at lzere, nar de ved, hvad der
skal ske i lgbet af dagen, og hvad der er fokus pa at lzere den dag.

Leeringspunkter med hensyn til planlaegning af undervisningen

e Planlaegningen af undervisningen vanskeliggares af sen besked om, hvilke kursister der kommer
pa kurset, manglende kendskab til kursisternes forudsaetninger samt et begraenset antal eksem-
pelprgver. Viden om kursisternes faglige styrker og udfordringer samt adgang til flere eksempel-
praver vil ggre det muligt hurtigere at malrette undervisningen mod, hvad de enkelte kursister
har szerligt brug for at arbejde med.

¢ Vide rammer for tilrettelaeggelsen af sommerkurset, bade fagligt, didaktisk og paedagogisk, er
afgarende for, at undervisningen kan tilpasses og differentieres, s underviserne understatter
kursisternes individuelle behov og lzringsstile.

e Variation i undervisningen holder energien oppe, men klare rammer og mal giver kursisterne
overskud til at fokusere pa at lzere.

6.3  Fagligt fokus i undervisningen — kursisternes centrale

udfordringer
Undervisningens faglige fokus har forud for sommerkurserne vaeret tilrettelagt efter, hvad under-
viserne har af tidligere erfaring med malgruppen, samt i 2016 ud fra erfaringerne fra 2015. Un-
dervejs pa sommerkurserne er det faglige fokus justeret ind efter mgdet med de konkrete kursi-
ster. De gennemgdende faglige udfordringer har dannet baggrund for, hvilke faglige, paedagogi-
ske og didaktiske tilgange der er gjort brug af pa kurserne for pa bedst mulig vis at arbejde med
malgruppens udfordringer.

En del af kursisterne har manglet helt grundleeggende faerdigheder i fagene. | matematik kan det
eksempelvis dreje sig om procentregning, omregning fra centimeter til meter mv. | dansk kan det

handle om grundleeggende stave-, skrive- eller laesevanskeligheder.
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77 % af kursisterne har manglet at bestd matematik, mens 16 % har manglet dansk, og 7 %
begge fag. Malgruppens hovedudfordringer ligger saledes inden for matematik, selvom matema-
tiske udfordringer ogsa kan relatere sig til sprogforstaelse.

Tabel 3
Kursisternes fordeling pa fag
Andel, dansk Andel, matematik Andel, begge fag
(%) (%) (%)
2015 (n = 152) 14 77 9
2016 (n = 133) 19 77 5
| alt 16 77 7

Kilde: Opgerelsen baserer sig pa oplysninger fra koordinatorerne for de enkelte sommerkurser.
Note: Ikke alle koordinatorer har haft oplysninger om fordelingen pa fag, hvorfor opgarelsen er et gennemsnit for de kur-
ser, hvor tallene har vaeret tilgaengelige. Se appendiks for opgerelser for de enkelte kurser.

Flere af kursisterne har grundlaeggende indleeringsvanskeligheder. Det kan bunde i manglende
teknikker og strategier med hensyn til det at leere. For nogle kan det handle om, at de ikke for-
mar at gere brug af de redskaber og teknikker, der kunne hjzelpe deres leering pa vej, sdsom no-
teteknik, brug af formelsamling og andre hjaelpemidler. Men det kan ogsa handle om, at de unge
forbinder selve det at forsgge at lzere og ga i skole med noget ubehageligt og stressende, og at
de blokerer, fordi de eksempelvis baerer rundt pa en forstdelse af, at de bare ikke kan leere mate-
matik.

En anden gennemgdende udfordring blandt kursisterne har vaeret opgaveforstaelse og faglig laes-
ning. De har haft sveert ved at laese og forstd opgaver og hente den information ud af opgaverne,
som de skal bruge for at lgse dem. Dermed handler problemerne med matematikken ofte ogsa
om sproglig forstaelse og faglig laesning. At den sproglige forstaelse inden for matematikken er
en udfordring, understgttes af EVA's rapport “Optagelsesprave til eud — en analyse af testresulta-
ter af prototypen” fra 2015.

Nar opgaveforstdelsen har vaeret svaer for mange, haenger det sammen med, at jo hgjere abstrak-
tionsniveauet i opgaverne har veeret, eller jo leengere vaek fra deres hverdag opgavens tema har
ligget, jo svaerere har det vaeret for kursisterne at forstd og dermed Igse opgaverne. Kursisterne
har haft sveert ved — men et stort behov for — at omsaette opgaveformuleringer, tal, enheder mv.
fra skrift pa papir til klare og konkrete billeder af, hvad der var tale om.

Leeringspunkter med hensyn til malgruppens faglige udfordringer

Trods forskellighed kursisterne imellem med hensyn til bade deres faglige niveau, og hvor deres fag-
lige udfordringer ligger, er en raekke udfordringer gaet igen hos kursisterne. Gennemgdende har de
haft udfordringer med falgende, som derfor har vaeret i fokus pa sommerkurserne:

e Grundlaeggende faerdigheder i fagene

Sterstedelen af kursisterne har manglet at bestd matematik

At leere at laere

Opgaveforstaelse og faglig laesning

At omsaette det abstrakte til noget konkret.

6.4 Faglige, didaktiske og paedagogiske tilgange til
undervisningen

De gennemgaende faglige udfordringer, som er opridset ovenfor, har udgjort udgangspunktet

for de faglige, padagogiske og didaktiske tilgange, der er gjort brug af pa kurserne. Nedenfor

opridses de tilgange, der har veeret udbredte pa tveers, og som undervisere og kursister beskriver

som seerligt virkningsfulde med hensyn til kursisternes faglige udvikling.
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6.4.1 At szette ord pa egne udfordringer og mal ger kursisterne medansvarlige for
egen lzering
Underviserne har arbejdet meget med at tale med kursisterne om og bede dem saette ord p3,
hvor deres udfordringer ligger, hvad de skal leere og hvorfor, og hvad de sa reelt lzerer. Det hjzel-
per kursisterne i forbindelse med deres laering selv at vaere bevidste om og saette ord pa deres lae-
reproces i kombination med Igbende feedback fra underviserne, som synliggar deres progression
0g naeste skridt. En underviser forklarer, hvordan kursisterne selv skal vaere med til at udpege de-
res udfordringer for at kunne blive hjulpet bedst muligt.

Vi udfordrede eleverne med hensyn til, at de skulle italescette, hvor deres problemer var, sa
de blev inddraget og tog medansvar. Fokus var pa at tjerne dem fra billedet: Jeg kan ikke’.
De matte ikke sige “jeg forstar det ikke”, men skulle formulere, hvad de ikke forstod. |
starten var det svaert for dem at italesaette, hvor deres problemer var — de var vant til at
sige “jeq forstar det ikke” — men nar de blev afkraevet italesattelse af et konkret problem,
oplevede de, at de sa hurtigere kunne blive hjulpet videre.

Samtidig er det at lade kursisterne vaere med til at udpege, hvad de vil starte med at arbejde
med, ogsa en made at undga at presse dem for meget fra start og skabe succesoplevelser pa. En
underviser fortzeller:

Flere af eleverne har selvtillidsudfordringer. Derfor virker det god't ikke at presse dem for
meget til at starte med, men give dem muligheder for selv at starte med at vaelge, hvad de
vil arbejde mead, sa de kan starte et steqd, der er realistisk, og fa nogle succeser og sa bygge
oven pa med det lidt svaerere.

Det gar igen i interviewene med undervisere og kursister, at “der, hvor undervisningen for alvor
rykker, er, nar de [kursisterne] selv begynder at opleve, at de rykker sig — og det er meget forskel-
ligt, hvornar det sker. Nogle oplever det allerede pa dag to eller tre, og nogle skal farst laengere
hen i forlgbet. Nar de oplever, at det kan svare sig at haenge i, og de godt kan, sa bliver de moti-
verede”. En kursist siger: "Vi fik en prave for hver uge. Sa kunne man se fremskridt. Det var ud-
meerket, sa kunne man lige se, hvor man 13"

Mange af kursisterne baerer rundt pa en selvforstaelse af, at de ikke kan laere og forsta dansk-
eller matematikfaget. Derfor er det vigtigt for kursisternes motivation, at de "skal maerke, at de
lerer noget”. Derfor er der pa en del af kurserne lgbende blevet evalueret meget pa kursisterne
bade af undervisere og af kursisterne selv, fx ved brug af logbog, for at synliggare deres progres-
sion.

Det har ikke blot vaeret vigtigt for kursisterne selv, men ogsa for underviserne, at blive sporet ind
pa, hvor den enkelte kursists udfordringer og styrker ligger, som en nggle til at malrette undervis-
ningen mod den enkelte kursists behov. P& kurserne er der derfor pa forskellig vis gjort brug af
test og samtaler med kursisterne i starten af kurset for at klarlaegge deres konkrete udfordringer.

En test kan danne udgangspunkt for en dialog mellem kursist og underviser om, hvad kursisten
har brug for at arbejde pa for at forbedre sig. Derfor er der flere steder anvendt en kombination
af test og samtaler med kursisterne. En del steder har der dog ikke veeret tale om, at kursisterne
er blevet testet i klassisk forstand, hvor de sidder alene med en test. Men eksempelvis ved at un-
derviserne har sat sig ned med kursisterne og lavet opgaverne sammen med dem, eller at de har
gennemgaet en tidligere prove i faellesskab. Tests og samtaler har ikke kun vaeret afgraenset til
konkrete opgaver a la optagelsespr@ven, men har i nogle tilfaelde ogsa vaeret brugt i bredere for-
stand til at afdeekke laeringsstile, laesestrategier og lign. Pa flere kurser har testene afslgret ord-
blindhed, der ikke har vaeret konstateret far. For nogle undervisere har brugen af test fungeret
som bade et fagligt og et paedagogisk redskab, bl.a. til at synliggare kursisternes progression.
Men ogsa til at synliggere, at kursisterne var i samme bad, som en underviser beretter:

Vi brugte tests og testresultater rent paedagogisk til at aflive myter om de andre kursisters

niveau og sikre, at de fandt ud af, at de alle var i samme bad, hvilket gav en dben stem-
ning omkring det. Samtidig med at de fagfagligt fik viden om, hvor problemerne var. Altsd
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bade vise, at man tager det serigst, 0og abne op for at tale om matematik, selvom man ikke
er verdens bedste til det.

For andre er test blevet brugt pa grund af mangel pa preveresultater fra den farste optagelses-
prave, som underviserne gerne havde kendt resultaterne af fremfor at skulle udsaette kursisterne
for endnu en test. Netop overvejelser om, hvordan det pavirker kursisterne at blive testet, har
gjort, at en del undervisere har fravalgt tests pa kurset eller ventet med at teste. En underviser si-
ger:

Vi testede jkke elevernes kompetencer i starten. Vi testede midt i og til sidst med en prove,
tilsvarende hvad de skulle op i. Det var vigtigt at 13 skabt tryghed og et rum, der gjorde, at
de var motiverede for at kunne laere. Det kunne draebes, hvis vi startede med en test.

6.4.2 Differentieret undervisning og individuel hjeelp understatter den enkeltes
laering
Undervisere savel som kursister fremhaever muligheden for differentieret undervisning og indivi-
duel hjaelp som helt afggrende for, at kursisterne rykker sig. Det har pa sommerkurserne vaeret
muligt at arbejde meget individuelt med kursisternes udfordringer og hjaelpe den enkelte kursist
med opgavelasning, idet der pa kurserne har vaeret fa kursister pr. underviser. Samtidig er mulig-
heden for differentieret undervisning og individuel hjalp ogsa afggrende for, at kursisterne kan
blive bevidste om egne udfordringer, egen laering og egne mal.

Kursisterne peger samstemmigt pa, at det, der iseer har vaeret med til at rykke dem fagligt, er den
teette underviserkontakt, og at de har turdet bede om og har faet den hjaelp, de har brug for. En
kursist siger: “Min laerer hjalp mig ufatteligt meget. Jeg fik intensiv hjeelp med lige det, jeg havde
sveert ved”.

Nar underviserne oplever, at differentiering og individuel hjzlp virker, men samtidig ogsa er ngd-
vendigt, skyldes det, at kursisterne kaemper med forskellige faglige udfordringer pa forskellige
niveauer. En underviser beskriver behovet for differentiering:

Vi har hatt faelles mal, men ogsa opstillet individuelle mal, da der var behov for det, altsa
saerlige indsatsomrader for den enkelte elev. Behovet for individuelle mal handlede om for-
skelle i fagligt niveau, men ogsa om at have svaert ved forskellige fagomrader eller behov
for saerlige faglige vaerktoyer.

Pa et af sommerkurserne har man ogsa arbejdet med at lade kursisterne give daglig feedback til
underviserne og pa undervisningen ved afslutningen af dagen. Underviserne har oplevet det som
gavnligt, at kursisterne har kunnet komme med input til undervisningen pa baggrund af deres
behov, og har derfor brugt det som et redskab til at tilpasse undervisningen.

6.4.3 Konkrete og praktiske indlaeringsmetoder hjzelper kursisternes forstaelse pa
vej
Kursisternes forstaelse understattes af en anderledes tilrettelagt undervisning end blot tavleun-
dervisning med fokus pa konkrete, praktiske indlaeringsmetoder. | matematik har en del af de
unge eksempelvis manglet forstaelse af forskellige starrelsesforhold, maengdeangivelser mv., og
hvordan der omregnes fra en mangdeangivelse til en anden. Ved at opmale skolegarden, ar-
bejde med beholdere ved udregning af rumfang eller omregne maengdeangivelser ved bagning
bliver de forskellige starrelser konkrete, og kursisterne far sat handgribelige billeder pa. En kursist
beskriver, hvordan det rent fysisk at arbejde med tingene hjaelper forstaelsen pa vej: Vi fik centi-
cubes, sa man kunne maerke det bedre og forsta det bedre”. Erfaringen fra kurserne er, at det
ger det lettere for kursisterne at ga tilbage til klasselokalet og lgse opgaver, som de har arbejdet
med i praktisk forstand og faet et billede af forud for. En kursist siger: "Det er den bedste under-
visning, jeg har haft i matematik. Det gode var, at tingene blev skaret ud i pap. Jeg har leert alt
det, som jeg sveert ved: braker osv.".
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En underviser beskriver, at "jo hgjere abstraktionsniveau i opgaverne, dvs. jo mindre hverdagsma-
tematik, jo stgrre udfordringer havde eleverne. Ting, de ikke bruger til daglig, som valutabereg-
ning, rumfangsberegning osv.”. Derfor har man pa kurserne arbejdet meget med at omsaette det
abstrakte til noget konkret. Som en anden underviser siger:

Det virkede i haj grad for eleverne at gare opgaver og losninger sa konkrete som muligt
fremfor at se tal pa papir. De havde brug for at se det fysisk. Det handler om at vaere me-
get praktisk. ga i kekkenet og omregne, tale til kinaestetisk laeringssans, male en fodbold-
bane op.

Udover at gare opgaver, enheder osv. fysisk handgribelige for kursisterne var det ifalge en under-
viser ogsa centralt at “hive matematikken vaek fra bagerne og over i hverdagssituationer”. Ek-
sempelvis ved at omsaette valutaberegning til et spgrgsmal om, at “du skal pa rejse til USA, dolla-
ren koster det her, hvad kan du fa i danske kroner?”, eller om at laegge et budget for ens 18-ars
fadselsdag.

Udover at hverdagseksempler gger forstaelsen, var “sidegevinsten, at eleverne fandt ud af, at
dansk og matematik er noget, man bruger i mange sammenhaenge, fx ndr man spiller et spil eller
laver mad”, som en underviser beskriver det, "sa det ikke kun er matematik for matematikkens
skyld”. Dermed var det at gare opgaverne konkrete, praktiske og hverdagsagtige ogsa en made
at skabe mening med undervisningen og det, de skulle lzere, pa.

Samtidig har det ogsa flere steder kunnet vaere med til at fjerne fokus fra nogle kursisters nega-
tive syn pa matematik og egne matematiske evner ved at arbejde med matematik “i andre klae-
der” end helt klassisk tavleundervisning. En underviser fortzeller eksempelvis:

Vi karer rigtig mange opgaver, som er en blanding af teambuilding og matematik. Fx
sudoku, som er indrettet i hele rummet, hvor de skal bevaege sig rundt og kun kan lose
det sammen. Altsa matematik forklaedt i en mere legende tilgang. Vi var ogsa ude og fore-
tage beregninger af l&engder og hastigheder pa en mountainbiketur — altsa camoufiere
matematikken liat.

Eksempler pa konkrete, praktiske indlaeringsmetoder pa
sommerkurserne

e Atga i kekkenet og bage lzrer kursisterne, hvordan man falger en opskrift, hvilket kan om-
saettes til at felge en opgaveformulering, samtidig med at de far en fornemmelse for forskellen
pa gram og kilo, liter og deciliter.

e Ga pa opdagelse i den naerliggende by for at fa konkrete billeder pa nethinden, der kan
hjaelpe brainstorm og det at skrive en 200-ords turistguide om byen pa vej.

¢ At kebe ind og lave frokost giver noget faglighed med hensyn til dansk og matematik med
indkabssedler, regnskab og forudgdende beregning af, hvad de skal bruge. Samtidig giver det
kursisterne ansvar og medejerskab til sommerkurset.

e At male en flise i skolegarden op for derefter at udregne, hvor mange der ligger, kunne veaere
en made at synliggare en regneopgave pd, som samtidig var noget, kursisterne med gnske om
mere handveerksmaessige erhvervsuddannelser kunne forestille sig at fa brug for at kunne pa de-
res uddannelse.

Praktisk undervisning tydeligger relevansen i relation til EUD til gavn for kursisternes
motivation

Den praktisk tilrettelagte undervisning har samtidig kunnet bruges til at tydeliggere undervisnin-
gens relevans i forbindelse med erhvervsuddannelserne til gavn for kursisternes motivation. Det er
typisk gjort ved at relatere undervisningen til kursisternes sggte erhvervsuddannelser og konkreti-
sere, hvad eksempelvis matematikken skal bruges til pa de konkrete uddannelser, som de unge
har sggt ind pa. En underviser fortzller:
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Der I3 to ting i det [at lave dlifferentieret og individuel undervisning/. dels det rent faglige,
men o0gsa at undervisningen blev erhvervsrelateret, sa det passede til den enkelte elevs
kommende uddannelse. 53 det var vi 0gsa inde og afdaekke for at understotte motivatio-
nen, og sa de kunne se et formal med det.

| forleengelse heraf giver flere undervisere udtryk for, at man med fordel kunne afholde kurserne
pa erhvervsskolerne, sa kursisterne allerede under kurset bliver en del af miljget pa erhvervssko-
len, og det samtidig bliver tydeliggjort, hvad de skal opna med kurset.

6.4.4 Arbejde med strategier til opgavelaesning og -lgsning

| og med at kursisterne ofte strander allerede ved det at laese og forstad opgaver og hente den in-
formation ud af opgaverne, som de skal bruge for at lase dem, er strategier til opgavelaesning og
-lzsning noget, der er blevet gjort meget ud af pa kurserne. Der er blevet arbejdet med sadanne

strategier pa mange forskellige mader.

En del af kursisterne har haft svaert ved at hive de nagleord ud af opgaverne, som er afggrende
for at kunne Igse opgaven, og en del har ikke opdaget helt eksplicit formulerede krav i opgaven
sasom at skulle skrive fem punkter om et tema. Derfor er der flere steder blevet arbejdet med en
systematisk fremgangmetode med hensyn til at hive den centrale information ud af opgavefor-
muleringerne. En underviser fortzeller:

Vi lavede et procesark om, hvad man skal gare, inden man fx gar i gang med en matema-
tikopgave. “Find de ord, der fortzeller, hvad du skal gare, og formuler selv opgaven for dig
selv.” Det gor, at de opaager de der krav og nagleord.

| forlaengelse heraf er der blevet arbejdet meget med faglig laesning og ordforstaelse som led i at
kleede kursisterne pa til at forsta de opgaver, de blev stillet. Her har det at ggre det abstrakte til
noget konkret igen vaeret et anvendt redskab, fx ved at give kursisterne en fysisk fornemmelse af,
hvor meget eller lidt forskellige matematiske enheder er i den virkelige verden. Dette har gavnet
opgaveforstaelsen, men ogsa fornemmelsen for, om det resultat, de sa ndede frem til, var reali-
stisk, og om de enheder, de satte p4, var de rette. En underviser siger: "Vi laerer dem at tenke
over de tal, der kommer ud af et regnestykke. Der er forskel pa 100 kr. og 10.000 kr. De taenkte
ofte ikke over de resultater, de kom frem til, og deres betydning”.

Samtidig fortaeller en del af underviserne, at genkendelighed imellem det, de har lzert, og de
gvelsesopgaver, de har lavet pa den ene side, og sa de opgaver, de bliver stillet i praverne, er af-
gaerende for, at kursisterne kan overfgre og omsaette deres viden til de nye opgaver. Denne gen-
kendelighed har vaeret en udfordring for en del af kursisterne. En underviser siger: "“De kan ikke
omsaette det, de har leert, til en ny opgave. Det skal vaere praecis samme tekst og tal, for at de
forstar det”. Derfor har underviserne gjort meget ud af at udforme gvelsesopgaver, som mindede
om dem, der kunne blive stillet til optagelsespraven, for at skabe genkendelighed.

Med hensyn til opgavelagsningen har det for nogle kursister vaeret en udfordring overhovedet at
leve op til de formelle krav i forbindelse med den enkelte opgave. Eksempelvis var noget af det
svaereste ved dansk stil for flere kursister at formulere 200-300 ord. Derfor er der flere steder ble-
vet arbejdet med at give kursisterne vaerktgijer til at fa skrevet mere end 100 ord. En underviser
forteeller:

Deres starste udfordring var at 13 ideer til, hvad det var, de skulle skrive. Selvom de gerne
ville og forsogte at arbejde med det, sa kunne de ikke saette sig ind i de problemstillinger,
de skulle forholde sig til og skrive om. 5& det handlede om at give dem veerktajer til at 13
“Hldt ud” og brainstorme. De kunne maske godt stave og sadan, men skrev maske kun
700 ord.

| dansk har en del af kursisterne haft svaert ved tekstforstaelse i forbindelse med laesedelen af

praven. Derfor har der vaeret behov for at arbejde med at give dem en nggle til tekstlaesning. En
underviser siger:
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De har haft svaert ved at forsta, hvad teksterne overordnet handlede om. Vi har arbejdet
med teknikker til tekstforstaelse. Fx at kigge pa overskrifterne.: Hvad er der, der hjaelper, og
hvad ved man egentlig om det her i forvejen?

Derudover er der blevet sat fokus pa de hjaelpemidler, der har kunnet understgtte kursisterne i
forbindelse med opgavelasningen, sdsom en formelsamling eller saerlige hjaelpemidler til ord-
blinde. Dels fordi en del af kursisterne ikke har vaeret klar over, hvilke hjeelpemidler de egentlig
matte bruge, dels fordi en del af kursisterne har haft brug for at arbejde med, hvordan disse hjzel-
pemidler bruges. Endelig har der ogsa vaeret fokus pa, hvor der kunne vaere “nemme point” at
hente i forbindelse med opgavelgsningen. Der har derfor vaeret fokus pa lavthaengende frugter
sasom at skrive enheder pad matematiske resultater, huske, at mellemregninger ogsa taeller med,
eller at skrive fem punkter, hvis opgaveformuleringen kraever fem punkter.

Eksempler pa fokuspunkter med hensyn til arbejdet med strategier
til opgavelaesning og -lesning

e Skabe systematik i kursisternes fremgangsmade med hensyn til at hive den centrale information
ud af opgaveformuleringerne

e Faglig leesning og ordforstaelse med hensyn til fagets begreber, enheder mv.

e Skabe genkendelighed mellem gvelsesopgaver og opnaet viden pa den ene side og optagelses-
pravens opgaveformuleringer pa den anden for at stgtte kursisterne i at omsaette deres viden til
nye opgaver

e Arbejde med vaerktgijer til tekstforstaelse, brainstorm mv.

e Traene kursisterne i brug af hjelpemidler sdsom formelsamlinger mv.

e Szette fokus pa, hvor der kan vaere “nemme point” at hente, fx ved at skrive enheder pa resulta-
ter og huske mellemregninger.

6.4.5 Relations- og tillidsopbygning bidrager til et trygt laeringsmiljo

Det lyder samstemmende fra undervisere og kursister, at relations- og tillidsopbygning bade un-
derviser-kursist og kursist-kursist imellem har vaeret en forudsaetning for at gare kursisterne lae-
ringsparate. En god stemning og gode relationer betyder, at kursisterne faler sig trygge med hen-
syn til at dbne op, vise deres svage sider og deltage i undervisningen — noget, der er nyt for
mange af kursisterne. En kursist siger: “Kurset gav mig mod til at sige noget i undervisningen”.
Samtidig betyder det, at kursisterne abner op, at det bliver tydeligt, at de er i samme bad som de
avrige kursister. En kursist fortzeller:

Jeg vil fremhaeve maden, de [underviserne] tager imod en pa. Det var en paen made. De
spurgte meget ind til os, og de fortalte meget om sig selv. De interesserede sig rent faktisk
for os. [...] Bare pa den farste uge Ixrte jeg laererne bedre at kende, end jeg gjorde gen-
nem hele folkeskolen. De var sa abne. Sa blev jeg mere tryg.

Det er forskelligt, hvordan man har arbejdet med relations- og tillidsopbygning, fra kursus til kur-
sus. Nogle steder er relationsopbygningen foregaet i undervisningen og i pauser, mens man an-
dre steder har haft sociale eller fysiske aktiviteter ud over den faglige undervisning med relations-
og tillidsopbygning for gije.

Erfaringerne er blandede, nar det kommer til at laegge sociale og fysiske aktiviteter ind som en
del af sommerkurserne. P& den ene side har nogle undervisere og kursister oplevet, at ikke di-
rekte faglige sociale og fysiske aktiviteter er det, der har gjort udslaget med hensyn til den relati-
ons- og tillidsopbygning, som er afggrende for kursisternes laeringsparathed. Sa leenge det ikke er
blevet oplevet som en alt for socialpaedagogisk indsats. En kursist siger: “Man kunne lave alt mu-
ligt i pauserne. Spille spil, billard eller fodbold. Man lzerer hinanden bedre at kende ved at have
sport til faelles”. Mens en underviser forteeller:

Hver torsdag stod ungdomsskolen for aktiviteter. Vi var pa vandet i speedbad og ude i en
grusgrav og kare ATV. Det har understattet den faglige Ixring. Det at skabe relationer og
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tryghed i gruppen ager chancen for, at man ikke er bange for at sige noget forkert blandt
andre.

Pa den anden side har erfaringen pa andre kurser vaeret, at der ikke har vaeret nogen faglig ge-
vinst ved eller efterspargsel blandt kursisterne efter ikke direkte faglige aktiviteter. For det farste
har alene det at deltage i sommerkurset vaeret en stor og fremmedartet udfordring for en del af
kursisterne, hvorfor man ikke har villet presse dem ud i andre nye ting. For det andet har det flere
steder vaeret oplevelsen, at kursisterne har vaeret enormt fokuserede pa det faglige og derfor ikke
har kunnet se relevansen af andet end fokuserede faglige aktiviteter. En underviser forteeller:

Vi diskuterede meget, om der skulle vaere sociale aktiviteter. Nar man samler vidt forskel-
lige elever, sa kender man dem ikke godt nok til at tage dem med en tur i Tivoli. Vi spurgte
0gsa eleverne, om de savnede det, men det gjorde de ikke — de var meget fagligt fokuse-
rede. De kom ikke efter det sociale. Vi ville have tabt nogle elever pa det, for sa kunne de
lige sd godt have holdt sommerferie.

6.4.6 Blandede erfaringer med peer-learning

Undervisere og kursister har blandede erfaringer med brugen af peer-learning pa sommerkur-
serne, hvor kursisterne skal samarbejde og hjzlpe hinanden med opgavelasningen, fremfor at
der kun er tale om underviser-kursist-undervisning.

Pa nogle sommerkurser har peer-learning kunnet bidrage til kursisternes faglige forstaelse savel
som deres selvtillid. To forskellige undervisere beskriver det som fglger:

Rigtig mange elever forstar ikke laererens sprog og fagudtryk, derfor har vi haft stor gavn
af elev til elev-leering, hvor eleverne har kunnet forklare hinanden tingene med andre ord.

Med hensyn til gruppearbejde har eleverne stor respekt for hinandens udfordringer, fordi
de alle har udfordringer. Det er ikke noget problem, at de har forskellige udfordringer. Det
italesaetter vi bare og bruger det som en booster til deres selvtillid, hvor elev A har styrker
med hensyn til det ene, og elev B styrker med hensyn til det andet. 53 kan de se, at de selv
har styrker inden for forskellige omrader.

Omvendt beskriver andre undervisere og kursister, at forsgg med brug af peer-learning overve-
jende ikke har fungeret. Underviserne tilskriver det seerligt, at kursisternes faglige niveau simpelt-
hen har veeret for lavt. En underviser siger:

Sa provede vi med noget makkerfeedback, og det virkede ikke rigtig. Vi provede at 13 dem
til at udnytte hinandens kompetencer, men det fungerede ikke. De var egentlig positivt
stemt, men for nogle af dem var niveauet for lavt. De kom ikke nogen vegne, selvom de
forsagte.

Bemaerkelsesvaerdigt er det, at hvor undervisere og kursister i 2015 overvejende havde gode erfa-
ringer med peer-learning pa sommerkurserne, sa er erfaringerne fra 2016 mindre positive. Det
kan have mange forskellige arsager, men det kunne muligvis haenge sammen med, at undervi-
serne generelt beskriver kursistgruppen som fagligt svagere i 2016 end i 2015. Underviserne op-
lever, at et for lavt fagligt niveau vanskeligger, at kursisterne kan hjaelpe hinanden pa vej.
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Leeringspunkter med hensyn til faglige, paedagogiske og didaktiske
tilgange til undervisningen

Undervisere og kursister har gjort fglgende erfaringer med, hvilke tilgange til undervisningen der har
fungeret over for kursisterne:

e At satte ord pa egne udfordringer og mal gar kursisterne medansvarlige for egen laering

e Succesoplevelser og synlig progression skaber motivation

¢ Differentieret undervisning og individuel hjaelp understatter den enkeltes lzering

¢ Konkrete og praktiske indlaeringsmetoder hjaelper kursisternes forstaelse pa vej

e En tydeliggerelse af undervisningens relevans i relation til EUD @ger motivationen

¢ Gavn af at arbejde med strategier til opgavelaesning og -Igsning

e Relations- og tillidsopbygning bidrager til et trygt laeringsmiljg

® Blandede erfaringer med peer-learning.

6.5 Underviserne

Hovedparten af underviserne har vaeret folkeskolelaerere, ungdomsskolelzrere eller undervisere
pa en erhvervsskole. Der har overvejende vaeret tale om nuvaerende eller tidligere lzerere og un-
dervisere med stor erfaring med malgruppen fra enten udskolingen, 10.-klassecentre, ungdoms-
skoler eller erhvervsuddannelser. Dog har der ogsa vaeret en del leererstuderende og nyuddan-
nede laerere tilknyttet som undervisere. | enkelte tilfaelde har de primeere undervisere haft anden
baggrund end laerer/underviser sasom paedagog eller coach.

Samtidig har der pa en del af sommerkurserne derudover veeret tilknyttet folk i andre roller end
primare undervisere. Det kunne igen vaere coaches eller idraetsundervisere, som eksempelvis har
arbejdet med kursisternes motivation, relationer og personlige og sociale udfordringer. UU-vejle-
dere har kunnet afklare spargsmal af vejledningskarakter. Mens repraesentanter for erhvervssko-
lerne kunne saette undervisningen ind i en EUD-ramme.

6.5.1 Det er en udfordring at rekruttere erfarne undervisere i sommerferien

Det generelle billede er, at der er blevet gjort en del ud af rekrutteringen af undervisere, fordi det
har stor betydning, at underviserne ikke blot er fagligt klaedt pa til at undervise i dansk og mate-
matik, men ogsa har lyst og gapamod til at arbejde med denne malgruppe. Koordinatorerne be-
skriver dog, at det nogle steder har vaeret en udfordring at rekruttere erfarne leerere fra folkesko-
len. Enten fordi de har haft planlagt ferie pa dette tidspunkt eller har skullet forberede det kom-
mende skoledr, i den periode sommerkurserne har vaeret afholdt. Derfor har man nogle steder
rekrutteret undervisere, der har en fortid som folkeskolelaerere, men i dag er pensionerede eller
arbejder andetsteds, ligesom man har hevet |aererstuderende ind.

Kombinationen af svaert fagligt — og i en del tilfaelde ogsa personligt og socialt — udfordrede kur-
sister og kort tid til at spore sig ind pa kursisternes individuelle udfordringer kraever, ifalge flere
koordinatorer og undervisere, som udgangspunkt, at underviserne er erfarne med hensyn til bade
malgruppen og fagene. Nogle steder har det vaeret oplevelsen, at laererstuderende eller nyuddan-
nede ikke har veeret tilstraekkeligt klaedt pa til at lafte opgaven med en malgruppe med store fag-
lige, personlige og sociale udfordringer pa den korte tid, som et sommerkursus varer. Mens det
andre steder har fungeret med lzererstuderende eller nyuddannede som en del af underviserhol-
det, fordi de bl.a. i kraft af deres unge alder har vaeret saerligt pa balgeleengde med kursisterne.

6.5.2 Talmodige og engagerede undervisere er afggrende for kursisternes oplevelse
af sommerkurset

Undervisernes tilgang og relation til kursisterne spiller en ngglerolle med hensyn til, hvordan kur-

sisternes samlede oplevelse af sommerkurset har vaeret. Beskrivelser af underviserne fylder i inter-

viewene med kursisterne, og nar kursisterne bliver spurgt om, hvad der har vaeret det bedste ved
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sommerkurserne, fremhaever en del af dem netop underviserne. En kursist siger: “Jeg rykkede
mig, fordi laererne var sa gode — de hjalp meget. De var gode til at forklare, s man forstod det”.
En anden kursist siger:

Det bediste ved kurset var maden, lererne handterede os unge mennesker pa. De var rigtig
gode til at tage hejde for os. De var gode til at sige ‘prov lige igen’ og 1d en i gang. Hvis
man havde problemer med regning, sé kunne man bare sparge, om de ville forklare det
igen. Det ville de altid.

En vaesentlig del af kursisterne har en lang raekke nederlag fra grundskolen med sig. For en del af
kursisterne har madet med underviserne pa sommerkurserne brudt dette billede og dermed vae-
ret et vendepunkt ved at give kursisterne en anden og positiv oplevelse af, hvordan det ogsa kan
vaere at ga i skole, blive undervist og lzere.

Hovedparten af kursisterne oplever, at de pd sommerkurset er blevet mgdt af undervisere, der har
vaeret tdlmodige, engagerede og pa bglgeleengde med dem. En af kursisterne beskriver, at un-
derviserne “sa én og ville én”, og en anden understreger det som positivt, at underviserne “[...]
smilede hele tiden og magtede os”. Talmodigheden har vaeret en afggrende egenskab hos un-
derviserne med hensyn til at sikre kursisternes laering. Det har betydet, at kursisterne har turdet
stille spargsmal og blive ved med at stille spargsmal, til de forstod, hvad der blev forklaret, og un-
derviserne har forklaret dem det samme pa nye mader og med andre ord, indtil det gav mening
for den enkelte kursist. En kursist fortzeller: “Jeg kunne godt lide undervisernes made at motivere
en pa. De sagde, at de ville hjeelpe. De sagde, at de gerne ville forklare det 100 gange, hvis det
var det, vi havde brug for”.

Undervisernes engagement i kursisterne har gjort stort positivt indtryk pa kursisterne. Det at blive
taget serigst, stillet krav til og set pa som et voksent menneske, der har taget det ansvar for egen
fremtid pa sig, som det er at takke ja til et sommerkursus, har givet kursisterne selvtillid. Ligesom
oplevelsen af, at underviserne tror pa dem og pa, at de kan laere og rykke sig fagligt i fagene, har
vaeret med til at give kursisterne samme tiltro til egne evner. En underviser fortzeller:

De blev omtalt som kursister, og vi var konsekvente med det. At overlade ansvar til dem
havde en positiv betydning for dem. De unge er ofte ikke blevet givet ansvar, sa det var en
god oplevelse for dem, at de kunne komme med indspark og blive hart. Det faglige var
ikke naadvendigvis den starste motivation for dem alle men at 13 ansvar og blive behandlet
som unge mennesker.

Endelig fremhaever kursisterne det som vigtigt for stemningen og laeringsmiljget pd sommerkur-
set, at de oplever at vaere pa bglgelaengde med og have en personlig relation til underviserne,
som gar ud over det rent faglige. Eksempelvis ved at der var plads til sjov og personlige snakke
savel som undervisning og faglighed. En kursist siger: “Laererne var flinke, hjaelpsomme, forsta-
ende og stgttende. Det var det, der gjorde dem gode. Det blev et godt forhold, vi fik til dem. De
var fulde af energi”. Dermed er ikke blot den faglige erfaring blandt underviserne af betydning
for kursisterne, men ogsa, at det er undervisere med en saerlig lyst til at engagere sig i netop
denne malgruppe.

6.5.3 Underviserne kan og skal ikke udfylde rollen som vejleder

| 2015 oplevede undervisere og kursister, at der undervejs pa kurset opstod spgrgsmal om er-
hvervsuddannelserne og videre uddannelsesmuligheder blandt kursisterne, som underviserne ikke
er klaedt pa til at besvare, og som underviserne understreger heller ikke er deres kompetenceom-
rade eller ansvar at besvare. Pa en del af kurserne har man derfor gode erfaringer med at have en
fast UU-vejleder tilknyttet under selve kurset, som kan besvare spgrgsmal af vejledningskarakter
blandt kursisterne undervejs. Nogle steder har man haft en hotline til en UU-vejleder under kur-
set, andre steder har UU-vejlederen vaeret forbi og holde oplaeg eller haft fast “kontortid” pa kur-
set, hvor kursisterne pa kurset har kunnet komme forbi til en snak. Endelig ses der ogsa eksem-
pler pa UU-vejledere, der har veeret til stede under kurset og ogsa har haft andre roller end alene
vejlederrollen for at understgtte, at vejledningssnakke kunne opstad mere uformelt.
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Eksempel pa UU-vejleders tilstedeveerelse pa et sommerkursus

Pa et af sommerkurserne har man valgt at ansaette en UU-vejleder, som har veeret til stede under
hele kurset for at kunne tale med kursisterne om deres gnskede erhvervsuddannelse og alternative
uddannelsesmuligheder, hvis de ikke klarede den efterfalgende optagelsespreve. Pa kurset var der
morgenmad og frokost til kursisterne, som UU-vejlederen og kursisterne hjalp til med at forberede i
keokkenet. Det gav mulighed for, at UU-vejlederen kunne tage nogle uformelle samtaler med de
unge i kakkenet frem for de mere formelle vejledningsmgder, som de unge er vant til. Samtidig
gav det 0gsa tid og mulighed for samveer med UU-vejlederen over en laengere periode og dermed
relationsopbygning til gavn for vejledningssamtalerne. UU-vejlederen afholdt ogsa individuelle
samtaler med kursisterne i kakkenet ved afslutningen af kurset.

Leeringspunkter med hensyn til underviserkompetencer

e Erfaring med malgruppen er vardifuld med hensyn til at Igfte undervisningsopgaven, men det
kan veere en udfordring at rekruttere erfarne undervisere i sommerferien

¢ Talmodige og engagerede undervisere er afgarende for kursisternes samlede oplevelse af som-
merkurset

e Underviserne kan og skal ikke udfylde rollen som vejleder. Derfor er der gode erfaringer med at
have en UU-vejleder tilknyttet kurset.
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7 De unges faglige udvikling pa
sommerkurserne

| dette kapitel samler vi op pa de unges faglige udvikling pa sommerkurserne. Det vil sige, at ka-
pitlet saetter fokus pa, i hvilken grad kombinationen af de anvendte faglige, paedagogiske og di-
daktiske tilgange til undervisningen og det faglige fokus rykker malgruppen fagligt set og klaeder
dem pa til at bestd den efterfglgende optagelsesprave. Derudover kommer vi ogsa omkring,
hvilke forbehold der skal tages med hensyn til sommerkursernes betydning for de unges laering
og fremtidige uddannelsesparathed.

7.1 Kan sommerkurserne klaede malgruppen pa til at besta

optagelsesprgven?
| det falgende belyses det, hvorvidt sommerkurserne rykker kursisterne fagligt, og i hvilket om-
fang kursisterne efterfglgende bestar optagelsespraven.

7.1.1 Alle kursister rykker sig fagligt, og 60 % bestar optagelsesproven

60 % af de kursister, der har gennemfart et sommerkursus i 2015 og 2016, har bestdet den ef-
terfglgende optagelsesprave. Ud af de 309 kursister, der har gennemfart et sommerkursus, har
185 bestadet optagelsespraven bagefter. | 2015 var andelen, der bestod optagelsespraven, 55 %,
mens den i 2016 var noget starre, nemlig 66 %.

Tabel 4
Kursisternes resultater ved den efterfelgende optagelsesprove
Antal, gennemfart Antal, bestdet Andel, bestaet
sommerkursus optagelsesprave Optagelsesprave (%)
2015 172 95 55
2016 137 90 66
lalt 309 185 60

Kilde: Opgerelsen baserer sig pa oplysninger fra koordinatorerne for de enkelte sommerkurser.
Note: Andel, der bestar den efterfalgende optagelsesprave, er udregnet i forhold tif det antal kursister, der gennemfarer

et sommerkursus.

Samtidig ses der ogsa en raekke eksempler pa kursister, som lige akkurat ikke har bestaet den ef-
terfalgende optagelsesprave, men som har faet dispensation til alligevel at blive optaget pa er-
hvervsuddannelsen, fordi erhvervsuddannelsen har vurderet dem som egnede.

De ovenstdende tal kan give en indikation pa, hvor stor en andel af kursisterne der bliver klaedt
fagligt pa til at klare den efterfalgende optagelsesprave. Dog skal det understreges, at hvorvidt
den enkelte unge bestar optagelsespraven, ikke nadvendigvis kun er et spargsmal om fagligt ni-
veau. For nogle er eksamensangst eller andre personlige eller sociale problemer endt med at sta i
vejen for, at de har bestaet prgven, selvom de pa kurset har opnaet et tilstraekkeligt fagligt niveau
til rent fagligt at ville kunne besta praven, fx vist ved praver pa kurset.
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Variation i, hvor stor en andel af kursisterne der bestar optagelsesprgven

Ser man pa sommerkurserne enkeltvis, er der forskel pa, hvor stor en andel der bestar optagelses-
prgven, kurserne imellem. | hovedparten af kommunerne ligger andelen, der bestar optagelses-
praven, i 2016 pa 60-100 % (se appendiks). Men enkelte kommuner stikker ud, ved at andelen,
der bestar, er nede pa 24-40 %. Forsggskommunerne er udvalgt ud fra et gnske om en vis for-
skellighed med hensyn til den paedagogiske tilrettelaeggelse, men det er pa baggrund af denne
evaluering ikke muligt at sige noget entydigt om, at den ene paedagogiske ramme er bedre end
den anden. Variationen i, hvor stor en andel af kursister der bestar optagelsesprgven, kurserne
imellem, skal ogsa ses, i lyset af at der har vaeret forskel pd sammensatningen af kursisterne kur-
serne imellem.

Sommerkurserne rykker kursisterne med hensyn til deres faglige udgangspunkt, men
for nogle er udgangspunktet for svagt

Sperger man undervisere, kursister og koordinatorer, sa er der bred enighed om, at stort set alle
kursisterne har rykket sig fagligt ift. det udgangspunkt, de havde. En koordinator siger:

Man er nadt til at se det, de opnadede, ud fra de forudsaetninger, de madte op med, og
den situation, de hver isaer stod i. Set med de briller har de alle faet noget ud af det uden
nedvendigvis at besta.

En kursist siger: "Jeg har rykket mig meget, fordi jeg tog det serigst, og de [underviserne] hjalp
mig altid”. En anden kursist siger: “Jeg har bestemt rykket mig fagligt. Der er mange ting, jeg
ikke forstod fer. De [underviserne] brugte andre metoder, end jeg har oplevet far”. Mens en
tredje kursist fortaeller: "Nu forstdr jeg, hvad matematik handler om. Det har jeg aldrig gjort far”.

Undervisere og koordinatorer giver altsa udtryk for, at malgruppen kan rykke sig rigtig meget i
lgbet af et sommerkursus — og en del bestd — men at nggleordet i den forbindelse er, at der
netop er tale om unge inden for malgruppen. Som det ogsa beskrives i kapitlet om malgruppen,
sa har det pa flere af sommerkurserne vaeret undervisernes erfaring, at der har deltaget kursister,
som ikke har vaeret teet nok pa at have de faglige forudsaetninger for at kunne klare optagelses-
praven. Underviserne understreger, at sommerkurserne ogsa kan og har rykket unge, som ikke er
taet pa at have de faglige forudseetninger, men at disse ikke kan rykkes tilstraekkeligt pa 2-3 uger
til s3 ogsa at besta praven. En koordinator siger:

Det, et sommerkursus kan lese, er en nogenlunde fungerende elev, som har nogle faglige
begransninger. Vi kan give et ‘brush up’ og give nogle teknikker og strategier. For at ele-
verne kan profitere af kurset, bliver de nadt tif at komme med nogle forudsatninger for at
kunne lykkes.

Det kan dog vaere svaert pa forhand at vurdere, hvad det vil sige at vaere tilstraekkeligt motiveret
og have de rette faglige forudsaetninger, og hvordan dette vurderes. | nogle tilfaelde har undervi-
serne da ogsa oplevet kursister, som de til at starte med ikke troede ville kunne na at rykke sig
tilstraekkeligt, men som er endt med alligevel at ga op og besta praven.

Et sommerkursus kan ikke erstatte ars skolegang

Sommerkurserne er i udpraeget grad malrettet mod, at de unge bliver kleedt pa til at besta opta-
gelsesprgven. De baerer derfor praeg af en vis grad af “teaching to the test”. Derfor beskriver
nogle koordinatorer, undervisere og vejledere sommerkurserne som et "quick fix” af nogle udfor-
dringer, som stikker dybere og derfor kraever mere arbejde, end et to-tre ugers kursus kan klare.
Flere seetter derfor spgrgsmalstegn ved langtidsholdbarheden og dybden af den viden, kursi-
sterne tilegner sig pa kurset.

7.1.2 En ting er at besta optagelsespragven, noget andet er at tage en EUD

Der peges samstemmigt pa, at det er vigtigt at skelne mellem, om kurset kan sikre de unge for-
udsaetningerne for at bestad optagelsespraven og komme ind pa en erhvervsuddannelse, og om
de unge sa er uddannelsesparate og klaedt pa til at blive fastholdt pa og gennemfare grundforlga-
bet pa en erhvervsuddannelse. Med hensyn til sidstnaevnte er de involverede parter mere tviv-

Evaluering af sommerkurser 42



lende og udtrykker gnske om, at man fglger op pa, om kursisterne bliver fastholdt. Samtidig be-
skriver underviserne, at det, der virker for de unge, er en anderledes, individuelt tilrettelagt og
handholdt undervisning, hvorfor det er sveert at sige, om de unges viden og engagement holder
ved pa erhvervsskolen, hvor undervisningen ikke foregar pa samme vis.

Hvad vi i denne evaluering ikke kan sige noget om, er altsa, om de unge bliver fastholdt pa og
gennemfgarer deres erhvervsuddannelser. Dette kunne vaere interessant at undersgge naermere,
men vil kraeve, at man fglger de unge over laengere tid end tidsrammen for denne evaluering.

En positiv skoleoplevelse kan vaere forste skridt mod fastholdelse i uddannelse

Alt imens de involverede aktgrer er afventende med hensyn til, om sommerkurserne fagligt ruster
de unge til at gennemfare et grundforlgb pa en erhvervsuddannelse, sa laegger de vaegt pa, at
kurset ogsa har en vaesentlig indvirkning af ikke-faglig karakter pa de unge, som har betydning
for deres videre uddannelse. Undervisere og kursister beskriver, at kurset for mange af de unges
vedkommende bliver en positiv skoleoplevelse og gger deres selvfglelse og tiltro til egne evner.
Dette beskrives som altafggrende for en gruppe, hvis skolegang ellers ofte har veeret praeget af
nederlag, og for hvem selve det at ga i skole er forbundet med noget negativt. En del af de unge
er startet ud med en forstaelse af, at der ikke blot har veeret tale om, at de /kke havde lzert ek-
sempelvis matematik, men at de /kke kunne /aere matematik. For en del af kursisterne har kur-
serne altsa vaeret et vendepunkt, i den forstand at de har oplevet og dermed opbygget en faglig
selvtillid med hensyn til, at de rent faktisk kunne lzere og udvikle sig, ogsa selvom det var svaert.
En af kursisterne siger: "Det, jeg var gladest for ved kurset, var, at jeg fik at vide, at jeg ikke var
dum; jeg havde bare svaert ved matematik”.

Blandt de kursister, der er blevet interviewet ifm. denne evaluering, er der ogsa kursister, der ikke
har bestaet den efterfalgende optagelsesprave. Bemaerkelsesvaerdigt for denne gruppe er det, at
en del af disse unge, til trods for at de ikke har bestaet prgven, alligevel har vaeret glade for at
deltage i sommerkurset. Igen forklares dette med, at sommerkurset ikke alene kan skabe et kon-
kret fagligt ryk hos de unge, men ogsa i bredere forstand kan gere en forskel med hensyn til at
give dem en positiv skoleoplevelse og oplevelsen af og troen pa, at de kan rykke sig fagligt.

7.1.3 Tidligere indsats efterlyses

En gennemgdende pointe fra koordinatorers, UU-vejlederes, erhvervsskolers og underviseres side
er, at et sommerkursus eller noget tilsvarende burde vaere en mulighed for elever i grundskolens
udskoling. Flere naevner, at sommerkurset ligger for sent i de unges uddannelsesforlab, at det
ikke betragtes som rimeligt over for de unge, at indsatsen farst kommer, efter at de har veeret
igennem de nederlag, det er ikke at opna 02 i dansk eller matematik i forbindelse med afgangs-
praverne og ikke at bestd optagelsespraven pa erhvervsskolen. Derfor foreslar flere, at et lig-
nende intensivt forlab tilbydes til elever i ‘farezonen’, eksempelvis i sommerferien mellem 8. og 9.
klasse eller som eksamensforberedende undervisning forud for afgangspraverne. Samtidig naev-
nes det 0gsa, at et intensivt forlgb som et sommerkursus i sin nuvaerende form er en form for
"plaster pa saret” og ikke kan erstatte ars skolegang. For at der kan finde en mere grundlaeg-
gende faglig leering fremfor “teaching to the test” sted, er der behov for en dybere lzering over
laengere tid. Indsatser i grundskolen vil kunne drage nytte af erfaringerne fra sommerkurserne.

Erfaringer fra sommerkursus kan ikke nedvendigvis overfares 1:1 til grundskolen

EVA finder det dog vigtigt at bemaerke, at de positive erfaringer fra sommerkurserne med at
rykke de unge fagligt ikke na@dvendigvis kan overfares 1:1 til grundskolen. Arsagen er, at de
unge, der kommer pa sommerkurserne, formentlig udger en saerlig gruppe blandt dem, der i
grundskolen ligger pa vippen til ikke at fa 02 i dansk eller matematik. De unge, der deltager i
sommerkurserne, ma antages at vaere de mest motiverede for laering i denne gruppe, idet de —
efter at have oplevet det nederlag, det er farst ikke at opna 02 i afgangspraven og derefter
dumpe til optagelsespraven — veelger at bruge deres sommerferie pa at tage pa sommerkursus.
Denne sarlige motivation for leering og optagelse pa en erhvervsuddannelse ma forventes at ind-
virke positivt pa deres laeringsudbytte, hvorfor udbyttet ikke ngdvendigyis vil vaere det samme,
hvis man afholder lignende forlgb for hele gruppen af grundskoleelever, der ligger pa vippen til
ikke at besta dansk eller matematik. En del af de unge selv beskriver, at det at na til at veere ngdt
til at tage pa et sommerkursus er et “wakeupcall” om, at nu gzelder det, for nu star deres fremtid
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pa spil. Flere beskriver, at de netop henter motivation til sommerkurset fra, at det opleves som en
sidste chance eller en ekstra chance, de har faet, og at de star pa en braendende platform, som
de ikke har fglt lige sd naervaerende i grundskolen.

Samtidig fremhaever underviserne, som fgrnaevnt, ogsa, at det har positiv indflydelse pa de unges
leringsparathed, at de unge pa sommerkurserne tages ud af deres vanlige skolemiljg, hvor de
kan have haft negative skoleoplevelser og kan have vaeret fastlast i bestemte roller. Det er sdledes
0gsa af betydning, at der ikke blot er tale om et forlgb indlejret i den normale skolehverdag.

Med dette sagt vil man stadig kunne traekke pa erfaringerne fra sommerkurserne med hensyn til,
hvilke faglige, paedagogiske og didaktiske undervisningstilgange der har szerlig virkning med hen-
syn til malgruppens faglige udfordringer og lzeringsstile, og gare brug af disse erfaringer i lig-
nende forlab for elever i udskolingen og i de forberedende tilbud.

Leeringspunkter med hensyn til kursisternes faglige udvikling

e Sommerkurserne rykker stort set alle kursister ift. deres faglige udgangspunkt, men i nogle til-
faelde er de unges faglige udgangspunkt for svagt til, at de kan rykke nok til at besta den efter-
falgende optagelsesprgve. Det er derfor afgarende for udbyttet af sommerkurserne, at kursi-
sterne reelt er inden for malgruppen og dermed tzet pd at have de ngdvendige faglige forudsaet-
ninger.

e Et sommerkursus kan dog ikke erstatte drs skolegang. Der er i hgj grad tale om “teaching to the
test”, hvorfor der kan saettes spagrgsmalstegn ved langtidsholdbarheden af og dybden i de unges
laering.

e Enting er at klaede de unge pa til at bestd optagelsespraven, noget andet er, om de sd ogsa er
klar til at tage en erhvervsuddannelse. Dog kan en positiv skoleoplevelse, som sommerkurset har
vaeret for mange, vaere farste skridt mod fastholdelse i uddannelse.

¢ Der efterlyses en tidligere indsats og eventuelt brug af tilbud a la sommerkurser allerede i grund-
skolen over for malgruppen. Dog skal det understreges, at erfaringerne fra sommerkurserne ikke
nadvendigvis kan overfgres direkte til grundskolen.
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8 Efterfglgende optagelsesprave og
optagelse pa EUD

8.1 Afholdelse af optagelsespreove og svar pa prove

| dette kapitel beskrives erfaringerne med afholdelse af den efterfglgende optagelsesprgve samt
pravesvar. 60 % af de kursister, der har gennemfart et sommerkursus i de to ar, har ogsa bestaet
den efterfglgende optagelsesprgve og dermed haft mulighed for at starte pa en erhvervsuddan-
nelse. Enkelte er derudover optaget, til trods for at de heller ikke har bestaet den anden optagel-
sesprgve, men har faet dispensation fra erhvervsskolen, der har vurderet dem som egnede.

8.1.1 Behov for koordination af datoer for sommerkursus, optagelsesprgve og start
pa EUD
Underviserne pointerer, at der er behov for en harmonisering af, hvad der meldes ud som mulige
kursusuger til kommunerne, og pa hvilke mulige datoer erhvervsskolerne kan afholde optagelses-
prgven, sadan at kurserne er afsluttet, inden praven afholdes. | flere kommuner, seerligt i 2015,
har man oplevet, at kursisterne har skullet til optagelsesprave, inden kurset var afsluttet — til trods
for at et bestaet kursus er en forudsatning for at ga til prave. Dette er uhensigtsmaessigt, idet
sommerkurserne i forvejen er korte, intensive forlgb, og det kan derfor fa afggrende betydning
for, hvordan de unge klarer optagelsesprgven, om de misser en eller flere dage af sommerkurset,
fordi de skal til prave far sommerkursets afslutning.

8.1.2 Gode erfaringer med at gore optagelsesproven til en del af kurset

En af de vaesentligste andringer fra sommerkurserne i 2015 til 2016, pa baggrund af erfarin-
gerne fra 2015, er, at den efterfalgende optagelsesprave i 2016 i langt hgjere grad er blevet en
integreret del pa mange af kurserne, end det var tilfaeldet aret far. Enten i den forstand at opta-
gelsespraven afholdes samlet pa samme tid og sted for alle kursisterne, eller, hvor det ikke har
vaeret muligt, i den forstand at underviserne eksempelvis har fulgt de unge til praven. Erfaringen i
2015 var, at det af flere arsager er uhensigtsmaessigt, at de unge skal til optagelsesprave pa for-
skellige erhvervsskoler pa forskellige tidspunkter, afhaengigt af hvor de har sggt ind.

Nar man derfor flere steder har lavet en aftale med den lokale erhvervsskole om enten at afholde
praven pa kursusstedet som en del af kurset, eller at alle kursister kan ga samlet til prave pa én
erhvervsskole, handler det for det fgrste om at skabe mest mulig ro og tryghed for de unge i for-
bindelse med prgven. Underviserne fortaeller, at de unge i forvejen er nervase pa grund af pre-
ven, men det at skulle til prave sammen og eventuelt pa samme sted, som kurset har vaeret af-
holdt, og med samme hjaelpemidler gar, at de har en ting mindre at bekymre sig om. Flere un-
dervisere papeger, at for disse kursister kan alene det at skulle finde hen til prave et fremmed
sted, i ukendte lokaler og blandt folk, de ikke kender, vaere en vaesentlig barriere at overkomme,
og at det vil veere aergerligt, hvis det forhold bliver afgarende for, at de ikke kommer afsted. En
underviser fra et af de kurser, hvor prgven ikke har vaeret indlagt som en del af selve kurset, for-
taeller: "De gik til optagelsesprave pa to forskellige adresser. Vi fulgte kursisterne til optagelses-
prave, sa de ikke blev stoppet af udfordringer med, at de skulle til optagelsesprave et helt andet
sted”.

For det andet ser undervisere og koordinatorer ogsa den fordel ved at koordinere optagelsespra-

ven med sommerkurset, at der ikke gar for lang tid, fra sommerkurset afsluttes, og til praven af-
holdes. Eller omvendt, at optagelsespraven ikke afholdes, far sommerkurset er afsluttet.
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For det tredje peger undervisere og koordinatorer pa, at det ogsa af ressource- og effektivitets-
hensyn er meningsfuldt at holde en samlet prave for kursisterne pa det enkelte sommerkursus,
fremfor at hver erhvervsskole skal afholde optagelsesprave i sommerferien for nogle gange et
ganske lille antal ans@gere. Samtidig kan det, at praven afholdes som en del af kurset, ogsa give
mulighed for en mere effektiv proces med hensyn til afvikling af og svar pa prgven. En koordina-
tor fortaeller:

[ dr [2016] atholdt vi proven som et led i kurset. Det fungerede upaklageligt. Da vi holder
kurset pa en erhvervsuddannelse, brugte vi samme lokaler til proven, og vi skaffede selv
censorer. Det hele var hurtigt afviklet — pd én dag. Bade prove og svar pd samme dag.

Ogsa med hensyn til praveafholdelse er der behov for en handholdt indsats over for de unge. Un-
dervisere og koordinatorer beskriver, at informationen om prgverne har veeret uklar. Derfor har
det ogsa veeret svaert for de unge at gennemskue, hvor og hvornar praverne afholdes, og hvor-
dan man bliver tilmeldt praverne, bl.a. fordi der ikke er noget samlet overblik herover. En koordi-
nator siger:

7o af eleverne troede, at de havde tiimeldt sig, fordi de havde sagt, at de skulle pa som-
merkursus. Jeq tiekkede op med dem enkeltvis, om de var tilmeldt proven, og om de
havde de hjeejpemidler, de skulle bruge. Mange af dem havde ikke styr pa det. Det er ogsa
sveert, nar de ikke engang vidste, hvornér de skulle til prove.

8.13 Uensartet procedure for brug af hjeelpemidler og ekstra tid til
optagelsesproven
Nogle af de unge, som deltager i sommerkurserne, har brug for saerlige hjeelpeforanstaltninger til
erhvervsskolens optagelsesprgve. Det kan vaere enten hjaelpemidler pa grund af ordblindhed i
form af fx en it-rygseek eller behov for ekstra tid til at gennemfare praven. Der har vist sig at vaere
en udfordring med, at erhvervsskolernes procedurer med hensyn til unge med seerlige behov til
optagelsesprgven kan variere. Det gar det vanskeligt for undervisere og vejledere at forberede
kursisterne pa optagelsespravens forlagb.

Med hensyn til danskpraven, som er opdelt i flere dele, har det eksempelvis vaeret forskelligt, om
den ekstra tid til dem, der har faet bevilliget dette, har vaeret lagt ind imellem delene eller som
samlet ekstra tid til slut i preven. En koordinator fortaeller:

Der er meget forskellige opfattelser af brugen af hjaelpemidler og forleenget tid til pro-
verne. Det er forskelligt, om eleverne far en halv eller en hel time forleenget tiad, og hvornar
den forlaengede tid ligger. Er den ftx fordelt mellem hver del af praven, eller ligger den til
sidst i praven?

Kendskab til procedurerne for brug af ekstra tid forud for praven er en forudsaetning for, at den
unge kan forberede sig og gennemfare praven bedst muligt. Det har derfor skabt stor usikkerhed
hos de kursister, som ikke har vaeret bekendt med procedurerne forud for praven.

8.1.4 Sene provesvar kan ggre, at de unge ikke nar skolestart pa EUD

I og med at sommerkurserne ligger, kort tid fgr erhvervsskolerne starter op efter sommerferien,
og censorerne, der skal rette optagelsesprgverne, skal have et vist antal dage til retteopgaven, har
det flere steder veeret tilfaeldet, at pravesvaret — og dermed svaret pd, hvorvidt den unge kan op-
tages pa erhvervsskolen — fgrst er kommet efter skolestart pa erhvervsskolen. Dette har i nogle
tilfeelde betydet, at de unge ikke har kunnet starte pa deres erhvervsuddannelse til tiden og del-
tage i introforlgbet sammen med de andre nye grundforlgbselever. | andre tilfaelde er der set ek-
sempler pa unge, som har faet lov at starte pa erhvervsskolen, inden pravesvaret foreld, men som
sa har mattet stoppe igen, fordi det viste sig, at de ikke havde klaret optagelsespraven. Uanset
hvad er det problematisk, nar der ikke foreligger en afklaring vedrgrende optagelse ved skole-
start, og i seerlig grad for denne malgruppe, som i forvejen kan vaere meget usikre med hensyn til
det at skulle mgde op og starte pa en ny uddannelse med nye mennesker og kan veere i risiko for
helt at falde ud af uddannelsessystemet.
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Leeringspunkter med hensyn til afholdelse af optagelsesprove og svar
pa proven

e Afholdelse af optagelsespraven som en del af kurset skaber tryghed for kursisterne og mindsker
ressourceforbruget

e Datoer for sommerkursus, optagelsesprgve og start pa EUD skal koordineres

¢ Vigtigt med ens og klar procedure for brug af hjaelpemidler og ekstra tid til optagelsespraven

* Prgvesvarene skal komme tids nok, til at de unge kan na skolestart pa EUD.
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Appendiks A

Kvantitative opggarelser

Tabel 5
Opgoarelse over kursister fordelt pa sommerkurser
Antal, Antal, gennemfart Antal, bestaet efterfglgende
kursister kursus optagelsesprave

2015 2016 2015 2016 2015 2016
Aarhus 18 15 18 11 14 11
Hgje-Taastrup 18 6 17 5 -
Esbjerg 9 8 7 - 6
Lolland 8 14 8 14 5 11
Egedal 3 4 3 3 2 2
Vejle 6 11 6 11 4 5
Aalborg 13 9 13 9 9 7
Horsens 5 3 5 3 4 3
Odense 32 23 27 21 15 5
Naestved 11 11 11 10 10 8
Sgnderborg 10 Aflyst 10 Aflyst 5 Aflyst
Helsingar 8 6 7 5 3 2
Kgbenhavn 34 25 28 24 - 17
Holbaek 12 13 12 13 11 8
Viborg Aflyst Aflyst Aflyst Aflyst Aflyst Aflyst
| alt 187 148 172 137 95 90

Kilde: Opgarelsen baserer sig pa oplysninger fra koordinatorerne for de enkelte sommerkurser.

Note.: * For 2015 forefindes der oplysninger om det samlede antal kursister, der har bestaet den efterfolgende optagel-
sesprove, samt om, hvordan 82 af dem fordeler sig pa 11 af de 14 atholdte kurser. Der findes ikke oplysninger om, hvor-
aan de resterende 13, der har bestaet den efterfolgende optagelsesprave, fordeler sig mellem de tre kurser i Hoje-Taa-
strup, Esbjerg og Kebenhavn.

Note: "-" betyder, at tallene for den givne kommune i det givne ar ikke kendes.
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Tabel 6

Opggerelse over kursisternes fordeling pa fag pa sommerkurserne

Dansk Matematik Begge fag

2015 2016 2015 2016 2015 2016
Aarhus - 3 - 12 - 0
Hgje-Taastrup 0 1 16 4 2 0
Esbjerg 3 2 6 6 0 0
Lolland 3 2 4 9 1 0
Egedal 1 1 2 3 0 0
Vejle 0 2 6 9 0 0
Aalborg 3 2 10 8 0 1
Horsens 0 0 5 3 0 0
Odense 6 3 18 19 3 1
Naestved 0 5 11 4 0 2
Segnderborg 1 Aflyst 7 Aflyst 2 Aflyst
Helsingar 1 2 6 4 1 0
Kgbenhavn 4 2 26 21 4 2
Holbaek - - - - - -
Viborg Aflyst Aflyst Aflyst Aflyst Aflyst Aflyst

Kilde: Opgerelsen baserer sig pa oplysninger fra koordinatorerne for de enkelte sommerkurser.

Note: ”-" betyder, at tallene for den givne kommune i det givne ar ikke kendes.
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