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4 INTRODUKTION

3KLASSER PA VEJ

- er et inspirationsmateriale til arbejdet med valg af uddannelse
og job i udskolingen. Materialet kan bade bruges til det
obligatoriske emne Uddannelse og job og til den kollektive
vejledning i klasserne af savel lerere som vejledere.

Tre sma illustrative film viser eksempler pé en raekke
gruppeovelser, der skaber fzlles refleksion og inspirerer til den
enkeltes afklaring af ensker og muligheder. Med filmene folger
dette haefte med supplerende vejledning til de valgte avelser.
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FORMAL 0G BAGGRUND

UNGE PA EGNE VEJE

For alle unge geelder det, at det danske samfund i hejere grad end nogen-
sinde tilbyder en mosaik af muligheder, hvor den enkelte skal finde sin egen
vej. Det stiller dagens unge over for en reekke svaere valg, der oftere end
tidligere er personlige og individuelle og 1 mindre grad baseret pa 'det, man
kommer fra’

De unge udvikler generelt staerke kompetencer 1 forhold til
at kunne handtere de udfordringer og muligheder, som den
nye tid indebaerer. Men for nogle unge kan virkeligheden se
broget og uoverskuelig ud. Hvordan finder man de ressour-
cer og den indsigt, der forer til de rette spor for netop én
selv? Hvordan ved man, at man veelger det rigtige?

Ra.

“Jeg har lert mig
selv bedre at kende”

(Marcus, 8. klasse Herlev

mer, der kan afsaettes til afklaring af elevernes uddannelses- Bysko/e)

Og hvordan giver man som lzerer og vejleder de unge den
bedste hjeelp? Hvordan bruger man bedst de &, vigtige ti-

og erhvervsvalg? Hvilken form skal man veelge, hvordan
kommer man bedst omkring de vigtigste refleksioner - og hvordan skaber
man eftertanker, der arbejder videre bade 1 klassen og hos den enkelte?

Brug for alle unge og Salaam Film & Dialog haber med dette lille veerktoj at
glve bud p&, hvordan man kan arbejde med evelser 1 udskolingen, der giver
eleverne redskaber til at reflektere over og blive afklarede omkring deres
valg - blandt andet ved at bruge hinanden.

Med avelserne i dette materiale far eleverne mulighed for at se deres
egne antagelser og forestillinger fra nye vinkler. De skal op af stolen og
bevage sig rundt mellem hinanden. De skal ud og ind af egne og andres
tanker og forestillinger. De skal udfordre det givne - eller at der ikke er
noget, der er givet. Nar der sattes bevagelser pa udsagn og sperges til
det ukendte, stimuleres tankerne pa en ny made. Vardier og muligheder
vendes og bringes i spil.
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DE NYE FZALLES MAL

Materialet er velegnet som inspiration til arbejdet med det obligatoriske emne
Uddannelse og job, som er beskrevet 1 Undervisningsministeriets vejledning
om Feelles Mal 2015:

Undervisningen 1 Uddannelse og job skal styrke elevernes bevidsthed om
alsidigheden i1 deres egne muligheder og forudsaetninger. Centralt 1 Uddan-
nelse og job er, at eleverne bringer en mangfoldighed af viden og indtryk fra
uddannelses-, arbejds- og voksenverdenen sammen med refleksioner om
egne pnsker og mal for fremtidens karriereveje.

[ formalet for Uddannelse og job indgar, at elevernes uddannelsesparathed
skal styrkes. I vurderingen af, om elever 1 udskolingen er uddannelsespa-
rate og dermed har de fornedne forudsaetninger til at veelge, pabegynde og
gennemfere en ungdomsuddannelse, er elevens faglige, personlige og sociale
forudsaetninger 1 fokus. Herl er ogsa elevernes parathed til at foretage valg et
centralt element.

En kerneopgave 1 emnet Uddannelse og job er, at eleverne skal koble disse
forestillinger til deres processuelle overvejelser om egne gnsker, ressourcer
og mal. Denne proces har eleverne ikke blot gang 1 skoleforlgbet igennem:

Kompetenceomrade Efter 6. klasse Efter 9.klasse

Personlige valg Eleven kan beskrive sam- Eleven kan traeffe karriere-
menhange mellem person- valg pa baggrund af egne
lige mal og uddannelse og job onsker og forudsaetninger

Fra uddannelse til job Eleven kan beskrive Eleven kan vurdere sammen-
sammenhang mellem haenge mellem uddannelser og
uddannelser og job erhvervs- ogjobmuligheder

Arbejdsliv Eleven kan beskrive Eleven kan vurdere sammenhange
sammenhaenge mellem job, mellem egne valg og forskellige
arbejdsliv og fritidsliv vilkariarbejdsliv og karriere
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Den vil desuden indga 1 elevernes videre leerings- og karriereforlgb. Derfor
har Uddannelse og job fokus pa, at eleverne laerer at treeffe personlige og
realistiske valg. Uddannelse og job bidrager séledes til elevernes karriere-
planlegning ogsa pa sigt.

ERFARINGER MED DIALOGISKE OVELSER

3 KLASSER PA VEJ supplererer undervisningspakken 17 SIND - syv korte
portraetfilm om ungdom og 1dentitet samt tilhgrende ovelsesmateriale. Film
og materiale bruges af vejledere og lzerere 1 dialog med unge. Det har god ef-
fekt som ‘et fzelles tredje’ hvor de unge via portraetforteellingerne inspireres
til at finde deres egne veje. Materialet giver redskaber bade til den enkelte
elev og til brug for feelles refleksionsavelser 1 klassen.

Erfaringer fra I/ SIND peger pa, at dialogiske feellespvelser kan give de unge
muligheder for at hente ideer og afklaringer hos hinanden. Med 3 KLASSER
PA VEJ giver vinogle enkle, instruktive eksempler pa gvelser 1 klassen, sa de
kan ses og fornemmes, for [ selv tager hul pa dem.

3 KLASSER PA VEJ kan bruges alene eller som supplement til [ /7 SIND.
Lesom [/ SIND pa side 14 -15.

LARINGSPERSPEKTIVER, IDENTITETSDANNELSE
0G KULTURBEGREB

Bag materialet ligger ideen om, at identitet er en mangesidet sterrelse, der
kan nuanceres og beriges via forskellige sociale, kulturelle og leeringsrela-
terede sammenhange.

Kultur forstas som noget, man ger sammen, ikke som noget, man er eller har
eller kommer fra. Kultur ses som konstrueret og dynamisk og ikke som en
statisk og fast defineret sterrelse. Kultur forhandles og redefineres konstant
1de unges liv. Hvert enkelt individ er med til at forhandle og redefinere den
kultur, man lever1 - eller rettere: De mange kulturer, man er en del af.

De fleste unge er mestre 1 at navigere mellem en lang raekke forskellige
kulturer og sociale sammenhaenge. Det kan veere en staerk aha-oplevelse for
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mange unge, der maske ikke
er vant til at se sig selv som
ressourcepersoner, at fa lov
at se sig selv 1 dette perspek-
tiv: Som kulturskaber frem
for kulturbaerer. Som agent i
sit eget liv og maske endda som
potentiel mensterbryder, frem

for én, der mangler pejlemaerk-
er og kompetencer.

Det paedagogiske udgangspunkt for materialet er en undervisnings- og
lzeringssituation, hvor det relationelle, dialogiske og refleksive er fremtree-
dende. @velserne er inspireret af teaterovelser, dialogredskaber og ideerne
bag Cooperative Learning. Gennem fysisk bevagelse, samarbejde 1 grupper
og samtaler 1 par og plenum, bringer vi elevernes kropslige og emotionelle
Intelligens samt sociale kompetencer 1 spil. Overbevisninger, opfattelser og
selvbilleder udfordres: Der dukker nye spergsmal op og

maske anderledes svar end dem, man plejer at
finde.

Denne leeringsmodel fordrer, at laereren gar
guidende og opmeerksomt ind 1 @velsernes
indhold, sa de tilpasses den enkelte klasses
virkelighed. Tilgangen er anerkendende: Lee-
reren er en facilitator, der far eleverne selv til
at arbejde med forandringer og muligheder.

@Dvelserne har til formal at bringe alle elever1
spil, ogsa dem, der ikke normalt er pa banen.

“Jeg startede
med at sige, at penge
betod meget for mig, og
endte med at sige, at de
ikke gor.”

egne liv og deltagelse i samfundslivet. (Zeinab, 9. blasse Herlev Byskole)

—

Malet er at give de unge stof til fremadrettede
refleksioner over deres identitet, tilhersforhold,
drivkreefter og mal, og mulighed for at se sig
selv som aktive deltagere 1 skabelsen af deres
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SADAN BRUGER DU MATERIALET

- tips til forberedelse, gennemspilning, dialog
og opsamling

INSPIRATION

Filmene kan bruges som forberedelse til at arbejde med evelserne 1 din klasse.
[ heeftet beskrives formal og hensigt, og evelserne foldes ud med instruktioner
og tips til variationer og ting, du kan veere opmeerksom pa.

Filmene giver sma eksempler pa, hvordan evelserne kan fungere. Overvej,
hvordan du kan tilpasse dem til din egen klasse og din egen leererstil. Indhold-
et 1 gvelserne kan skiftes ud med andre temaer og typer af spergsmal afhaen-
gigt af jeres mal, niveauet og dit kendskab til klassen.

Se eventuelt filmene sammen med eleverne som optakt til pvelserne. [ kan
bruge ovelserne som 1 filmene, eller [ kan bruge dem som ramme til at skabe
jeres eget indhold.

NIVEAU OG TIDSFORBRUG

Filmene portreetterer tre klasser:

En 7/ klasse Tre steerke, 3. klasse Ja, nej, maske og 9. klasse Samtalekaede,
der hver iseer gennemfarer forskellige gvelser. Vi har valgt indholdet 1 gvel-
serne ud fra erfaringer om, hvor langt eleverne forventes at veere 1 forhold til
uddannelses- og karrierevalg pa de forskellige klassetrin. Samtlige avelser
kan dog tilpasses alle tre niveauer og jo flere af @velserne, [ gennemgar, jo
sterre er chancen for, at alle elever far noget vigtigt med sig. Det er ofte for-
skelligt fra elev til elev, hvilke @velser, der rammer bedst.

Dvelserne kan geres karte eller lange. De kan spilles hurtigt igennem og give
stof til eftertanke - eller de kan foldes ud og give stof til samtaler 1 klassen og
videre arbejde, som fx internetsggning pa uddannelsessider. Hent eventuelt
inspiration til det videre arbejde 1 materialet I / SIND.
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INDLEDNING OG AFSLUTNING

Giv tid til at instruere @velserne godt. Forteel hvad meningen er og vaer praecis
1dine instruktioner. Gennemspil eventuelt en proverunde. Det giver ro til at
fokusere pa indhold frem for form.

Giv ogsa god tid til afrunding. Selve gvelsen er kun en del af leeringen. Betyd-
ninger meerkes og lagres, iser nar der deles og samles op pa de oplevelser og

erfaringer, evelserne afstedkommer.

[ det felgende gives tips til, hvordan man med spergsmal og dialog kan treekke

de vigtigste pointer frem og tage dem med sig,
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OPSAMLING OG AFSLUTTENDE DIALOG

Det er vigtigt at afrunde og samle op efter hver gvelse, s& pointer og aha-
oplevelser deles og rodfeestes. Vaer opmeaerksom pa, hvordan de forskellige
pvelser har givet forskelligt input eller mening for de forskellige elever, og giv
hver enkelt mulighed for at forteelle. Brug eventuelt folgende metode:

Hvad synes | om gvelsen?

Hvilke elementer overraskede? Noget som var rart?
Noget som var svaert eller ubehageligt?

Hvad opdagede I? Giv gerne eksempler.
Hvad vil | ga videre med?

Hvordan kan vibruge den viden, vi har faet fra evelsen?

DIALOGISKE PRINCIPPER

En god dialog abner, inddrager og tager nye spadestik 1 dybden. Ved at hjzelpe
hinandens tanker pa gled, bliver vi klogere 1 feellesskab.

En god dialog kreever gode spergsmal! Hvis man stiller lukkede spergsmal, far
man hurtigt frikvarter, men kommer 1kke sa langt. Synes I, evelsen var god?
er eksempelvis et lukket spergsmal, der kan besvares med ja eller nej. Og hvis
du selv starter med at forteelle, hvad du sé og oplevede under avelsen - sa vil
eleverne formentlig ikke komme 1 tanke om sa meget andet. Abne spergsmal
leegger derimod op til, at man reflekterer over og uddyber sine svar.
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INSPIRATION TIL DIALOGISK SAMTALEFORM:

PERSONLIG OPMARKSOMHED

For de fleste unge giver ovelserne stof til eftertanke, og felelserne omkring
dem er lette at handtere. For andre kan det vaere vanskeligere. Der kan
maske veere elever, som er blevet udfordret pa deres selvopfattelse eller ide
om, hvordan tingene er og ber veere. Nogle kan veere bererte af at skulle tage
stilling til noget, der kan veere dilemmafyldt. Nogle er maske opdraget til at
tage mange hensyn til familie og feelles veerdinormer, og det kan veere en
udfordring at blive bedt om at skulle meerke efter, hvad man selv gerne vil.
Det handler maske ikke kun om, hvorvidt man er erklzeret uddannelsesparat
eller e}, men hvilke kulturelle vaerdier og personlige dilemmaer, der kan veere
forbundet med de valg, man skal treeffe.

Nar man som leerer eller vejleder abner op for noget, som maske gar taettere
pa, end nogle unge er vant til, ma man veere tilsvarende opmeerksom p4d, om
der kan veere sarlige personlige eller familiemaessige udfordringer, som den
enkelte elev kan have brug for at tale om efterfelgende.
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SELVSTANDIGT ARBEJDE

Hvis man er vurderet uddannelsesparat, kan man selv arbejde med at finde
den rigtige uddannelsesvej. Her kan materialet fra [/ SIND bruges.

Pa elevsiderne til filmen ‘Ali - 2. omgang kan man blandt andet finde links og
pvelser til uddannelsesguiden ug.dk og praktikguiden gtilp.dk.

| 7/ SIND - guides til uddannelsesvalg

UddannrelsesGuiden =
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17SIND

behandler en bred vifte af temaer om livets mange valg som ung. Der
er mange verdier og parametre i spil: Identitet og familie, kultur og tradition,
tro og livsvaerdier, medborgerskab og faellesskaber.

er syv unge-portraetter, der laegger op til refleksion og tilbyder gvelser
om de mange store temaer. Film og ovelser fra I 7 SIND supplerer og komple-
menterer gvelserne fra3 KLASSER PA VELJ.

Valg eksempelvis de tre portraetter om uddannelse og arbejde. Her kommer [
igennem et grundigt forleb, hvor [ far arbejdet med uddannelsesvalg, jobanseg-
ning og jobsamtale pa forskellige mader:

handler om Alj, der har veeret ude i kriminalitet og arbejder
pa at skabe sig en ny chance. @velserne har fokus pa motivation og personlig
drivkraft, og der arbejdes med kendskab til uddannelses- og jobmuligheder.
En af evelserne er et skema, der kan hjelpe til at give overblik over relevante ud-
dannelser og om de kan matche det, man kan og vil.
Her inddrages Uddannelses- og Praktikguiderne pd nettet ( side 38-39).

handler om Omar, der har keempet hardt for at komme i leere som
temrersvend. @velserne har fokus pa at finde ud af, hvad man er god til, og
hvordan man kan bruge det i en jobsamtale.
En af evelserne er et mindmap over egne ressourcer (side 55).

handler om Biilent, der er ordblind og ikke
kan stave til Ib. Han er glad for sit valg som paadagog - selvom hans far mener,
det er et kvindefag. @velserne handler om at finde ud af, hvad man kan og vil, og
hvad ens foraldre betyder for ens valg.
Desuden om at skrive CV og jobansegning.
En af evelserne har fokus pa at skrive sit CV (side 75).
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FILM 0G OVELSER




TRE STARKE

- OM AT FINDE SINE DRIVKRAFTER

Denne film starter med opvarmningsavelsen 'Den varme
stol” Herefter avelsen Jeg siger - du siger’, som saetter
fokus pé ens kompetencer. Sidst falger avelsen ‘Tre stzerke),
der hjeelper de unge med at finde ud af, hvad de synes er
allervigtigst for deres valg af uddannelse og arbejde.

SPI p p SA A A
FILHFESI\'{'IIVAL FILM+DIALOG
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DEN VARME STOL - hvad mener jeg egentlig?

| denne gvelse skal man vende blikket nysgerrigt indad og maerke efter,
hvad man mener. Med bind for gjnene er der ikke nogen at spejle sig i, og
ingen kan kommentere den enkeltes valg. Maske opdager man, at man er
i tvivl om noget, man ikke rigtig har taenkt over - og man bliver opmaerk-
som pa, hvordan man prages af det, andre mener.

Malsatning: At eleverne reflekterer over, hvordan vi skaber vores hold-
ninger og gnsker 1 samspil med andre og afhaengigt af andre. At de far lyst til
at treene sig selv 1 at meaerke indad og blive klare pa, hvor de selv star 1 for-
skellige holdningsmaessige eller folelsesmaessige dilemmaer.

Beskrivelse: Sid 1 en rundkreds. Eleverne har bind for gjnene. Leereren leeser
forskellige udsagn op. De, der er enige, rejser sig. De, der er uenige, bliver sid-

dende.

UDSAGN TIL OVELSEN:

Jeg kan godt lide at: veaere meget udenders
arbejde ved en computer
bygge ting
finde pa nye ting

selv bestemme, hvad jeg og andre skal
andre bestemmer det, vi skal

arbejde med mange mennesker
arbejde ret meget alene

hjeelpe andre

sove lenge

lave noget nyt hver dag
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TIPS : Tilat begynde med kan gvelsen laves med abne gjne og
med andre spergsmal. Det kan vare rart for eleverne at kende
spillereglerne for gvelsen, for de far bind for gjnene - og det bliver
mere tydeligt, hvordan der er forskel pa at synes noget, afhangigt
af om man kan se hinanden eller ej. @velsen udfert uden bind for
gjnene kan sesifilmene Ja, nej, maske og Samtalekade.

.-—-

v = F

“Jeg tror det er rigtig sundt at rose sig selv
’ ogle gange, for sd kan man ogsi se nogle flere
sider af sig selv.”

/ { klasse, Hareskovens Lilleskole)
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JEG SIGER, DU SIGER - refleksion over egne kompetencer

@velsen saetter fokus pa den enkeltes kompetencer. Man skal maerke og
fortzelle, hvad man selv synes, man er god til - og man far at vide, hvad de
andre synes, man er god til. Begge dele kan vaere gode aha-oplevelser for
eleverne.

Malsatning: Ovelsen skal skabe et anerkendende miljg, 1 hvilket eleverne kan
vende opmeerksomheden indad. Den traener eleverne 1 at se bade egne og andres

kompetencer.

Beskrivelse: Eleverne gar rundt imellem hinan-
den. Mens de gar rundt, skal de tzenke over, hvad

JEG ER GOD
TIL AT LYTTE

de er gode til. Nar leereren siger “stands’, finder
de sammen med den, der star neermest. Her
veksler de udsagn med hinanden.

Faerste runde skal man sige, hvad man selv synes, man er god til:
Alleger god til..." B spejler seetningen: "Duer god til .."

— herefter bytter man.

DU ER GOD TIL
AT LYTTE

B'Jeg er god til..." A spejler seetningen: A:"Duer god til ..

Felgende runde skal den anden sige, hvad vedkommende
synes, man er god til:

A:"leg synes, duer god til..." B spejler seetningen: "Du synes, jeg er god til.. "
B:"Jeg synes, duer god til.. " A spejler seetningen: "Du synes, jeg er god til..."

TIPS :Derkan opsta ‘pjat’ undervejs, fordi det kan vaere uvant at
skulle sige, hvad man er god til. Giv plads til, at det kan vare sjovt, men
det ma ikke tage al opmarksomheden fra svelsen. Bliver det meget fjol-
let, kan man i feellesskab reflektere over, hvorfor det kan vaere sa svaert
at sige, hvad man er god til.
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TRE STARKE - lysten driver arbejdet

Denne ovelse kan hj=lpe eleverne med inspiration til valg af uddannelse ved
at undersoge, hvad de sarligt trives med. | avelsen skal hver elev finde ‘tre
staerke’ elementer, der udger en szrlig vaerdi eller drivkraft for dem. Herefter
hjaelpes man i klassen med at brainstorme pa arbejdsomrader, der knytter an
til de specifikke vaerdier. For nogle elever abner denne avelse nogle vinduer til
ideer og muligheder, de ikke for har set. Denne ovelse fordrer god tid.

Malsatning: At eleverne bliver bevidste om, hvad der driver deres arbejds-
gleede - med udgangspunkt i det, de allerede nu oplever 1 deres hverdag. At

de kan formulere hvilke faktorer, der skal vaere geeldende for deres valg af

uddannelse og job.

"Man fik lidt at vide om de

andre, og man forestillede

sig ogsd lidt selv, hvad man
ville have taget, for der var
ogsd ret mange valgmu-
ligheder. Jeg har ogsi fundet
nogle ord, som jeg miske
kunne arbejde lidt videre
med pd et senere tidspunks.”
(Albert, 7. klasse, Hareskovens Lilleskole)

Beskrivelse: Pa en vaeg foran eleverne er
ophaengt 50 ordkort. Disse ord beskriver
elementer, der kan indga i et arbejdsliv og
veaere drivkraft for arbejdsgleede. Ordkor-
tene heenges op pa vaeg eller tavle - de
skal veere til at tage af og seette op igen.
Alle far tid til at notere sig, hvilke ele-
menter, der er vigtigst for dem, sa de kan
veelge de tre allervigtigste.

En af eleverne kommer op og veelger tre
ordkort - tre hovedelementer 1 et godt ar-
bejdsliv. Leereren veelger tre klassekam-
merater til at repreesentere disse elemen-
ter. De tre far hver iseer et skilt udleveret.
De tre valgte elementer placeres pa hver
af de tre skilte. Giv god tid, sa man kan
teenke over ordenes indhold og betyd-
ning. Eleven, som har valgt de tre kort,
vender sig mod én af skilteholderne, der
sa skal sige, hvad dette ord betyder for
ham/hende.



| P L e —— T

"Jeg repraesenterer X element. For mig betyder det. .. /jeg teenker pa.. " Klassen
kan supplere og brainstorme med. Det kan bade veere ideer om, hvilke uddan-
nelser der kan knytte sig til elementerne, og hvilke typer af jobs. Dette gentag-
es med alle tre elementer.

Til sidst skal den, der har valgt kortene, redegpre for sit valg og reflektere aver,
om han/hun fik inspiration undervejs.

Der tages et billede af eleven med de tre valgte elementer. Det kan bruges 1
forbindelse med en uddannelsesplan eller som inspiration til videre samtaler,
fx med UU-vejlederen.

Dette gentages for alle elever.

AAM
.M+DIALOG

Elementerne: Pa neeste side har vi fore-
slaet 50 ord. Man kan med fordel starte
pvelsen med, at eleverne selv skriver de
ord, der falder dem ind, og laver en feelles
ordtavle. Efterfolgende kan [ gennemga
ordene forneden og 1 feellesskab vurdere, ——
hvilke ord eller elementer der skal med.
En gennemgang af elementerne kan give
vigtige refleksioner over personlige veer-

dier og hvor individuelt det kan veere, hvad

MATERTALER:
ORDKORT, SKILTE, KLABEGUMML

man synes er vigtigst.

TIPS : @velsen kan udvides ved at give eleverne mulighed for at
valge om undervejs eller maske valge flere elementer. Hav en pen
og blanke sedler parat til nye ord. Maske bliver eleverne inspireret
til noget andet, end de startede med, enten nar de selv fortaller om
deres valg og veerdier, eller nar de herer andres input.
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o

- OM AT MARKE HVAD MAN MENER

Denne film starter med opvarmningsavelsen ‘Den varme stol’ og
folges af evelsen Ja-nej-mdske’ Begge avelser handler om at

meerke efter, hvad man mener og foler - ogsé selvom man kan veere

praeget af andres meninger eller bremset af dilemmaer.
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DEN VARME STOL

@velsen abner op for overvejelser om vaerdier og holdninger. Hvad mener
man egentlig? Hvor er man i tvivl? Hvordan feles det at kigge indad og skulle
beslutte sig?

Malsatning: Eleverne ser indad pa egne holdninger og forventninger og
traenes 1 at kigge dybt og maerke efter for at finde svar. De bliver ogsa op-
meerksomme pa, at et spergsmal kan have flere svar.

Beskrivelse: Sid 1 en rundkreds. Laereren laeser forskellige udsagn op. De, der
er enige, rejser sig. De der er uenige, bliver siddende. Er man 1 tvivl, stiller man
sig bag stalen.

UDSAGN:

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

® Sommer er bedre end vinter

® Jegserbedreudivintertgjendisommertgj

® Huvis jegskal vaelge, vil jeg hellere laese en bog end at ga i biografen
e Deternyttigtatgaiskole

® Man har altid et eget valg

® Ingen far lov at styre, hvordan jeg skal vaere

e Jegharen laerer paskolen, der forstar mig saerligt godt
e Jegvilud at tjene penge lige efter skolen

e Jegvil tage enuddannelse

e Jegvil pdefterskole

e Deterspandende at gdiskole

TIPS : Find eventuelt selv pa udsagn, der er relevante for det, I
gerne vil arbejde med. Start ovelsen med lette udsagn, som man ikke
skal tenke sa meget over, og lad dem sa efterhanden blive mere og
mere dilemmafyldte.

Suppler gvelsen med en tilsvarende (med nye udsagn), denne gang
med bind for gjnene (se filmen Tre stzrke).
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JA-NEJ-MASKE - leg med holdninger

@velsen handler om at blive klog pa, hvem og hvad der har betydning for de
valg, man traeffer som ung - og at blive god til at maerke efter, hvad man
selv mener. Den lagger op til dialog med de andre og nye spargsmal til én
selv. For nogle elever kan det danne basis for nye indsigter og valg.

Beskrivelse:

[ klassen er etableret
tre positioner:
Ja, Nej, Maske.

Malsatning: At den enkelte reflekterer over sine
holdninger til skole, uddannelse og arbejde. At elever-
ne far indsigt 1, at man kan praege og vaere preeget af
hinandens holdninger. Hvad vil man gerne selv - og
hvem vil man gerne have med pa rad?

Eleverne skal tage stilling til en reekke udsagn, og
undervejs har de mulighed for at uddybe deres beslut-
ninger over for de andre. Via dialogen kan de ogsa
blive inspireret til at eendre holdning.

Eleverne skal bruge hovedet og kroppen. De skal ana-
lysere, vurdere og argumentere, og de kommer op af
stolen. Eleverne udfordres 1 at udforske og begrunde

deres valg, spejle sig1 hinanden og leere af de andres
begrundelser.
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Leereren laeser forskellige udsagn op. Hold en pause efter hvert spergsmal
for at lade eleverne reflektere. Eleverne veelger nu den position, der passer til
deres holdning.

UDSAGN:

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

® Foreldre skal blande sig uden om ens beslutninger,
efter man er fyldt 15 ar

® Man skal altid gore, hvad ens forzeldre siger
® Deterikke savigtigt for mig, hvad mine foraeldre mener
® Jegvil studere noget, som mine foraldre gnsker sig

e Det, dervirkelig betyder noget for mig, er, hvad mine
venner mener

® Jegville enske, at mine forzeldre blandede sig mindre i
mit liv

® Jegsynes, detersveert at forestille mig, hvad der sker,
efter atjeg gar ud af skolen

Selve samtalen om de valgte holdninger udger den centrale del af gvelsen. P&
hvert stasted skal eleverne tale sammen om, hvorfor de har valgt at sta netop
dér. De ma gerne flytte sig undervejs, hvis de finder ud af, at de har stillet sig
forkert. De kan forteelle, hvorfor de har flyttet sig. Pa denne made kan man
here andres argumenter og se en sag fra mange forskellige vinkler, for man
tager stilling.
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SAMTAI.EKEBE - OM VALG AF KARRIERE

Denne film starter med opvarmningsevelsen ‘Den varme stol’ Herefter fol-
ger avelserne ‘Interview i par’og 'Samtalekaede’, der pd forskellige méder

gdr teet pa de unges forestillinger om valg af uddannelse og job.

L

‘\‘.l‘ 7
-

o0

A
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DEN VARME STOL

@velsen abner op for overvejelser om vaerdier og holdninger. Hvad mener
man egentlig? Hvor er man i tvivl? Hvordan feles det at kigge indad og skulle
beslutte sig?

@velsen ligner DEN VARME STOL i filmen JA-NEJ-MASKE, blot med andre udsagn.

Malsaetning: Fleverne ser indad pa egne holdninger og forventninger og
treenes 1 at kigge dybt og meerke efter for at finde svar. De bliver ogsa op-
meerksomme pa, at et spergsmal kan have flere svar.

Beskrivelse: 5id 1 en rundkreds. Leereren laeser forskellige udsagn op. De,
der er enige, rejser sig. De der er uenige, bliver siddende. Er man 1 tvivl, stiller
man sig bag stolen.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Det er skant at rejse

Sommeren { Danmark er bare bedst

Jeg har det bedst med at arbejde solo

Jeg skal helst have en masse mennesker omkring mig

Det er vigtigt at tjene rigtigt mange penge

Det er rarere at have meget fritid end at have mange penge

Engang vil jeg gerne have mange bern

Jeg kan godt bade have et spandende arbejde og have tid til min familie

Min far synes, at jeg er god nok, som jeg er

TIPS : Find eventuelt selv pa udsagn, der er relevante for det, I
gerne vil arbejde med. Start gvelsen med lette udsagn, som man ikke
skal tnke sa meget over, og lad dem sa efterhanden blive mere og
mere dilemmafyldte. Suppler gvelsen med en tilsvarende (med nye
udsagn), denne gang med bind for gjnene (se filmen Tre stzrke).
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INTERVIEW | PAR - selvafklaring og inspiration

@velsen giver de unge mulighed for at fortalle om deres forestillinger om job
og karriere. Det kan vaere godt at skulle formulere sig enkelt og konkret for at
finde ud af, hvor sikker man er, eller hvor meget man ved om det, man gerne vil.

Malsaetning: At udfordre hver enkelt elev 1 forhold til at redeggre for motiva-
tion og viden omkring jobensker og uddannelsesmuligheder. Ved at ga 1 dialog
og here andres tanker og 1deer, kan man blive inspireret og mere afklaret.

Beskrivelse: Inddel klassen 1 par, der skal interviewe hinanden pa skift. Hver
elev far et papirark med fire spgrgsmal, som de pa skift skal stille hinanden.
Bed eleverne uddybe deres svar sa detaljeret og nuanceret som muligt: Give
eksempler og forteelle om, hvor de har deres ideer fra, hvad de ser for sig, om de
er1tvivl og sa videre.

e Hvadvildugere efter 9. klasse?

Hitken uodannelse

7Ener Ay fiyre,

3 ® Hvadvildugerne arbejde med?
Sobp 74l det & )

e Hvilkenuddannelse, mener du, ferer til det job?

® Erderandreenddigsely, der er medtil at
bestemme din uddannelse og dit jobvalg?

Den ene elev starter med at interviewe den anden. Giv cirka 5 minutter pr.
elev. Bed dem bytte roller.

TIPS : gvelsen kan bringes videre til et reality-tjek’ pa internettet, hvor
de unge kan sege efter det, de lige har fortalt omiinterviewet. Lad dem
arbejde videre parvis, sa de kan hjelpe hinanden med at skabe et fyldest-
gorende billede af deres uddannelsesmuligheder. Siderne 35-39 i under-
visningsbogen,I 7 SIND, henviser til jobportaler og afklaringsskemaer,
der kan anvendes til dette arbejde.
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SAMTALEK ADE - afklaring af jobonsker og uddannelse

Her kommer de unges ensker ud at danse. Ved at ga rundt mellem hinanden
til musik kan man komme ind i nogle andre tankebaner end dem, man normalt
har fat i. Og ved at fa stillet de samme spargsmal flere gange af forskellige
personer, kan man ave sig i at uddybe eller nuancere sine svar.

Malsatning: At skabe refleksioner over, hvordan skolearbejde og uddannel-
sesvalg har betydning for vejen til job og karriere.

Beskrivelse: Ved samtalekeeden skifter man partner gennem dans til musik.
Eleverne stiller sig i en cirkel, og nar musikken starter, bevaeger de sig mel-
lem hinanden og giver skiftevis hejre og venstre hand. Nar musikken stand-
ser, vender man sig mod den, der er taettest pa. De to partnere skiftes nu til at
stille hinanden de spergsmal, som de har med sig pa et stykke papir:

® Hvilket fagiskolen kan du allerbedst lide?

® Hvad ger dig sa god til det fag? Duma meget gerne
naevne flere kvaliteter.

e Navn tre kvaliteter, der skal vaere til stede, for at
du yder dit bedste.

® Beskriv én ting, der kan blokere dig for at have det
bedst muligt og yde dit bedste.

® Hvad kan du yde til verden?

Dansen fortseetter og spergsmalet stilles
flere gange af forskellige samtalepartnere.



EKSTRA OVELSER:

- ARBEJD MED UDSAGN FRA DE UNGE | FILMENE

De folgende fire avelser kan anvendes som supplement, hvis | vil

dykke dybere og arbejde videre med udsagn fra filmene. Brug
taler om job-

ovelserne sammen med filmene som afsaet til sa
og uddannelsesvalg.
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LYSTEN DRIVER VARKET

Denne ovelse vil vaere god at arbejde videre med i
forbindelse med filmen TRE STARKE, der handler ez o sjovt at se s
om at finde sine drivkrafter. @velsen giver eleverne storforske/ o er pé,
mulighed for at sidde individuelt og sammen med en

hvad man selv synes

man er god til, og

hvad andre synes

man er god til.”

(Carl, 7. klasse Hareskovem Lz/leskole)

makker og fordybe sig i, hvad de ser for sig, nar de
skal forestille sig ‘det gode liv’, og hvor de har nogle
kompetencer, det er vaerd at fa i spil.

“At jeg mdske gerne vil | GRUPPER /T0 0G TO:
have mange born. Detr | GSRE GRG0 0 o i S Sk -

o har jeg aldrig rigtig tenkt

> Saetjer sammenlgrupper
over. Det med familie - at

stifte familie - det tankte jeg T
ikke over, for jeg fik stillet » Laes de udsagn, Noor og Carl '

sporgsmalet. kommer med. Diskuter, hvad
(Noor, 9 klasse Herlev Byskole)) | selv foler og mener. Har | de

eller to og to.

samme overvejelser om frem-

tiden - eller nogle helt andre? |
En elev lzser op for klassen: : : e

Maske virker fremtiden som noget, der er > Tal om de ting, | godt kan lide '

at lave. Hvorfor kan | lide det?
Hvad dremmer | om at komme
til at lave, nar | bliver voksne?

meget langt veek. Men du skal snart til at
tage stilling til, hvad du vil bruge den til.
Derfor er det vigtigt, at du finder ud af, hvad

du dremmer om, og hvad der vil veere et godt : B e A
o . . Skriv en liste med fem onsker
arbejdsliv for dig. Du skal leere dine svage Tase, b A SR B
_ _ og gemdenidin mappe,sddu

og steerke sider at kende, og du skal finde kan bruge den idin smgning' R
dine kernekompetencer. Men allerfaerst skal o TR '
efter muligheder.

du finde dine kerneveaerdier: Hvad er aller-
vigtigst for, at dit liv bliver det allerbedste -

e Fe s

for li < i - Udfyld skemaet_’Mit.ﬁg.od_el.'*.l._i.__\t(f'._._;.'.;._.
or lige preecis dig e
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Udfyld skemaet MIT GODE LIV:
Szt et taludfor hvertord, alt efter hvor vigtigt, du synes, det er for et godt liv.

1(ingen betydning), 2,..., 5 (stor betydning)

MIT GODE LIV:

O Uddannelse

Rejser

Kareste
Selvstandighed
Penge
Materielle goder
Frihed

Sundhed
Familie
Berommelse
Fest og sjov

Udeliv

O0O0O0O0OO0O0OO0OOOO

Variation

O Kulturmoder
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» Lavenliste medde fem ord, der scorer hgjest.
Skriv ekstra ord pa, hvis du synes, der mangler noget.

» Sammenlign dine ensker og dremme med din ordliste. Kan du komme i
tanke om uddannelser eller jobs, der indeholder dine vigtigste ord?
Ved du, hvordan du finder ud af det?

» Diskuter det med din sidemand, din lzerer eller din vejleder.

ORPLISTE. _;7_.°_E.§_...

R X G555 T

§
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DU ER IKKE ALENE!

Denne avelse vil vaere god at arbejde videre med i forbindelse med filmen

TRE STARKE, der handler om at finde sine drivkraefter. Qvelsen giver eleverne
mulighed for at sidde individuelt og sammen med en makker og fordybe sig i, hvad
de ser for sig, nar de skal forestille sig 'det gode liv’, og hvor de har nogle kompe-
tencer, det er veerd at fa i spil.

“Sddan noget som lgges.
£ | de lande som vores

__ 2} foreldrecrilyttet fra,

Man er bange for er det meget svart. Det

at sige: Nej, jeg vil E koster mange penge.
I Danmark. er det gratis.”

ikke vare ingenipr.
e gl Pl i - (Allan Ali 9. klasse Herlev Byskole)

skuffe sine foreldre.”

(Allan Al 9> klasseHerlev Byskole)

Laes op for klassen:

Alle foreeldre vil det bedste for deres bern. Men det
kan vaere meget forskelligt, hvilken stotte de giver.
Det kan have betydning, hvilke erfaringer de selv
har gjort sig, hvilket uddannelsesniveau de har eller
hvilke muligheder, de selv har haft. Nogle foreeldre si-

ger, hvad de gnsker for deres barn, andre har uudtalte

"Min far synes jeg er god

og skjulte forventninger, som maske kommer frem . o
5o 5 nok ?... min far er jo ikke

uden ord.

helt stolt. Altsd, jeg har jo
ikke rigtig gode karakterer.
Og han vil jo gerne have,
at jeg skal have rigtig gode

Nar du skal treeffe beslutninger, hvem tager du sa med
pa rad? Din familie, dine venner - eller maske en klog
voksen, du kender?

Det er godt at lytte til andres erfaringer. Men det er karakterer, 10- 0g 12-taller
vigtigt at veere bevidst om, hvad andre mener - og 0g sddan noget.

hvad man selv gerne vil. Maske skal alle veerdierne Og det hdyjegjo sa ikke.”
overvejes, nar du traeffer dine valg, (Zozan 9. klasse Herlev Byskole)



E] mu UDDELINGSARK

TOOGTO:

» Sztjer sammen to og to.

p» Laesudsagnene paside 38.Saetjerindiog dlsku’éer hvorfor de unge
siger, som de gor i citaterne.

» Find fem spergsmal, | ville stille dem, hvis | skulle interviewe dem.
Skriv hvert spergsmal pa en post-it.

| KLASSEN:

» Samlalle post-its pa tavlen. Gruppér dem. Se, om | kan finde svar pa
nogle af dem.

» Lavenliste pdtavlen over hvem eller hvad, der kan have indflydelse pa
jeres valg.

INDIVIDUEL OPGAVE:

Skriv fem ting, du tror eller ved, dine foraeldre godt kunne taenke
sig, at du uddanner dig til.

Skriv fem ting, du selv kunne tanke dig at uddanne dig til.
Skriv fem ting, du er rigtig god til.

Find ud af om det, du er god til, ha&nger sammen med det, du vil
uddanne dig til.

Se pa, hvordan det matcher dine foraeldres ensker for dig.

Hvis der er stor forskel pa dine og dine foraldres ensker, sa se
eventuelt pa kombinationsmuligheder. Prgv at brainstorme, sd
bredt du kan.

Lav en liste med mulige valg og gem dem i din mappe. Brug dem
som grundlag for en undersegelse af uddannelsesmuligheder.
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ROLLER OG REALITY-TJEK

Denne ovelse vil vaere god at arbejde videre med i forbindelse med filmen
SAMTALEKADE, der handler om valg af karriere. Den giver eleverne mulighed for
at ga taet pa en arbejdssituation, de dremmer om, og at se nysgerrigt pa hvad de
skal gare for at komme derhen. Er man pa rette vej og bruger man sine kostbare
sidste skolear rigtigt?

Beskrivelse: Sporg eleverne, hvordan de forestiller sig deres arbejdsliv efter
endt uddannelse. Lad dem interviewe hinanden og uddybe deres tanker over
for hinanden, sa de kan undersege, om der er sammenhang mellem deres
uddannelsesvalg og deres umiddelbare kompetencer. Hvad skal de eventuelt
arbejde seerligt malrettet med for at kunne leve op til deres uddannelsesenske?

Veelg et af de enskede fag, og lad en elev indtage rollen som en, der arbejder
i dét, fx som tandleege. Placér vedkommende i centrum og lad nu ham/hende
patage sig rollen som tandleege og besvare spergsmal ud fra, hvad han/

hun tror eller ved om faget. Bed de ovrige elever stille spargsmal til eleven 1
centrum om, hvordan livet er for en tandleege, hvad der er godt, og hvad der
maske er mindre godt, og hvilken uddannelse det kraever. Bed dem veere
nysgerrige og sperge grundigt ind, sa I far talt bade om fakta,

folelser, forventninger - og andre perspektiver
ved jobvalget.

Lad flere elever indtage roller pa skift.




e 3kiasser pa NEARE S TraavELsen

HVAD PUKLER DU FOR?

Denne avelse kaldes ogsa ‘4 hjerner’. Det er en avelse, der passer med alle tre film,
fordi den bade handler om drivkraefter, holdninger og karrierevalg. Her er der fokus
pa, hvad meningen med et arbejde er. Er det vigtigste at tjene penge eller at lave
noget spendende? At sarge for sig selv og sin familie, eller at gare en forskel for
andre? @velsen satter gang i diskussioner, og eleverne argumenterer for deres
holdninger og inspireres af hinanden.

Beskrivelse: 1 JIG QNSK[R ][(] Vﬂ_ 2
Stil spergsmalet ud i klassen: STABILITET FOR U[N[ (JOD[
Hvad er malet, nar du skal MIG 0G MIN

FAMILTE PENGE

valge uddannelse og job?

JIG VIL

GORE JEG, VIL HAVE EN
EN FORSKEL BETYDNING SFULD

T VERDEN POSITION I SAMFUNDET L‘_

Eleverne skal placere sig 1 det hjerne, der repreesenterer det, som er vigtigst
for dem. Her taler de sammen om, hvorfor de har valgt at sta netop der. Der-
efter diskuterer grupperne med hinanden og argumenterer for, hvorfor de
star, hvor de star. Det er tilladt at skifte hjerne undervejs, hvis man bliver
overbevist om et andet synspunkt. Lad eleverne forteelle, hvorfor de har fly-
ttet sig. Pa denne made kan de lytte og se en sag fra mange forskellige vin-
kler, for de tager stilling.

TIPS: Find andre spergsmal og synspunkter til videre
refleksion. Lad gerne eleverne selv formulere dem.
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INSPIRERET AF

INSPIRERET AF

3 KLASSER PA VEJ er inspireret af:

'/ SIND" produceret af Salaam Film & Dialog og Brug for Alle Unge,
Kgbenhavn 2012

Joachim Rothenborg (red ). "U'et som praksis. Kunst, kreativitet og
sanselighed’ Dansk Psykologisk Forlag, 2013

Olga Dysthe: "Det flerstemmige klasserum - skrivning og samtale for at
leere’, Klim, 2005

Spencer Kagan og Jette Stenlev: "Undervisning med
samarbejdsstrukturer - Cooperative Learning’, Alinea 2011

"Dialoghandbogen’ produceret af DUF - Dansk Ungdoms Feellesrad
"Sisterhood - en handbok 1 jentegruppearbeid’, Oslo 2010
Keith Johnstone: "Improvisation og teatersport TM", Drama, 1997

Marsh Cassady: "Acting Games - Improvisations and exercises’, Colorado
Springs, 1998






For alle unge gzelder det, at det danske samfund i hojere

grad end nogensinde tilbyder en mosaik af muligheder,
hvor den enkelte skal finde sin egen vej. Men hvordan
giver man som leerer og vejleder de unge den bedste hj=lp?
Hvordan bruger man bedst de timer, der kan afsaettes til
afklaring af elevernes uddannelses- og erhvervsvalg?

3 KLASSER PA VEJ er et inspirationsmateriale til arbejdet
med valg af uddannelse og job i udskolingen. Gennem
gvelser med feelles refleksion hjeelpes de unge til afklaring
af egne onsker og muligheder. Materialet bestar af:

e Tresma film: Tre klasser illustrerer gruppeovelser
»  Haefte med gvelser og supplerende vejledning

Materialet er velegnet som inspiration til arbejdet med det
obligatoriske emne Uddannelse og job, som beskrevet i
Undervisningsministeriets vejledning om Feelles Mal 2015.

Undervisningspakken 3 KLASSER PA VEJ er udviklet i
samarbejde mellem Salaam Film & Dialog enheden Brug
for alle unge 1 Ministeriet for Bern, Undervisning og
Ligestilling,

A AC 8 %
M @ Eegit(progu ktione,
BRUG

MINISTERIET FOR

FOR _ BORN, UNDERVISNING
ALLE OG LIGESTILLING SALAAM
UNGIz FILM+DIALOG

6-0-899866-/8-8/.6 NASI




