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Inspirationsheeftet Skolernes samarbejde med erhvervslivet - fokus pd elevernes leering i den dbne
skole er udarbejdet pa baggrund af en undersagelse, som er baseret pa et kvalitativt datamateriale
bestdende af interview med relevante ledere, UU-vejledere, undervisende personale, virksomheds-
repreesentanter og elever. Undersggelsen centrerer sig om tre undervisningsforlgb.

| dette notat uddybes det, hvordan undersagelsen er blevet gennemfart.

Caseundersagelse

Formalet med denne undersggelse er at seette fokus pa, hvad samarbejdet med erhvervslivet kan
bidrage med til undervisningsopgaven. For at kunne svare pa dette har vi udvalgt undervisningsfor-
lob, hvor skoler har gjort konkrete erfaringer med at samarbejde med virksomheder, med henblik
pa at identificere bade potentialer og udfordringer i forbindelse med samarbejdet med virksomhe-
der. EVA haridenne undersagelse valgt at seette fokus pa tre undervisningsforlgb, hvor der foregar
et konkret samarbejde mellem skole og virksomheder om undervisningen. De tre forlgb er:

« Valgfagiinnovation og baeredygtighed i Odense Kommune pa tveers af skoler

« Danskundervisning pa Aavangsskolen, Bornholm

« Undervisning i uddannelse og job pa Strandgardskolen, Ishgj Kommune.

| det fglgende beskriver vi udvaelgelsen af disse undervisningsforlgb naermere.

Sadan har vi udvalgt undervisningsforlebene

Undervisningsforlabene er i farste omgang blevet identificeret gennem samtaler med konsulenter i
forvaltninger og skoleledere eller afdelingsledere. Hvis disse har peget pa konkrete undervisnings-
forlab, som foregik i samarbejde med virksomheder, har vi taget direkte kontakt til den eller de un-
dervisere, der havde ansvar for forlgbet. | forbindelse med udveelgelsen af de tre undervisningsfor-
lob i undersggelsen har vi lagt vaegt pa:

1. Atderforegar et samarbejde mellem skole og virksomhed

2. Atderbliver eller for nylig er blevet gennemfart et konkret undervisningsforlgb, som bade lze-
rere og elever har mulighed for at give deres perspektiver pa

3. Atsikre en bredde med hensyn til undervisningsforlab, der giver forskellige perspektiver pa,
hvordan samarbejdet mellem skoler og virksomheder kan forega.
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Interview

| forbindelse med hvert undervisningsforlgb har vi interviewet de laerere, elever og repraesentanter
for virksomheder, som har veeret en del af forberedelsen og gennemfarelsen af de konkrete under-
visningsforlgb. Derudover har viinterviewet UU-vejledere og ledere fra skolens ledelsesteam samt
ungdomsskolen i de tilfaelde, hvor disse aktarer har vaeret direkte involveret i udformningen af un-
dervisningsforlgbene.

Vihar gennemfartialt 17 interview. Nogle interview er blevet gennemfart som gruppeinterview,
hvis fx flere laerere har veeret involveret i gennemferelsen af undervisningen, og andre interview er
blevet gennemfart som enkeltinterview. Alle elevinterview er gennemfert som gruppeinterview
med to-fire elever.

| forbindelse med to af de tre undervisningsforleb havde vi mulighed for at observere dele af under-
visningen. Indtryk fra undervisningen har tjent som eksempler pa undervisningspraksisser og an-
vendes i inspirationsheeftet til at illustrere beskrivelserne af de konkrete undervisningsforlagb.

Analyse

Alle interview er blevet optaget og transskriberet. Herefter er de med udgangspunkt i undersggel-
sesspargsmalene blevet bearbejdet med henblik pa at finde temaer og tendenser i datamaterialet.
Med afseet i relevante temaer er datamaterialet blevet systematisk kodet, og der er herefter foreta-
get en tveergdende analyse af hvert tema.

Anonymisering

Alle informanter er blevet anonymiseret i datamaterialet. | forteellingerne fra de konkrete undervis-
ningsforlab har informanterne fiktive navne.

Projektgruppe

Falgende medarbejdere i EVA har gennemfart undersggelsen:
+ Konsulent Anne Grosen (projektleder)

+ Konsulent Bjarke Frydensberg

« Konsulent Ane Marie Nord

« Juniorkonsulenterne Lasse Eiler Hansen, Camilla Krikau Longfors og Marie Erikstrup Hallgreen.
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