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INDLEDNING

Ifalge Bekendtgarelse om psedagogikum i de gymnasiale uddannelser §10 stk. 2 skal Det radgivende udvalg
mindst hvert andet ar drgfte kvaliteten af teoretisk pasedagogikum.

Det er senest sket pa et mgde i udvalget den 13. maj 2026, hvor uddannelseschefen for
uddannelsen fremlagde resultaterne af slutevalueringen for skolearet 2025-26.

Denne rapport sammenfatter resultatet og drgftelserne. Rapporten er skrevet af
uddannelseschefen i maj 2026.

EVALUERINGSPRAKSIS PA TEORETISK PADAGOGIKUM

Uddannelsesradet ved teoretisk paedagogikum har udarbejdet et evalueringssystem for uddannelsens tre
moduler: ”At veere leerer i undervisning og i fag ”(august-december), ”At veere leerer i fag og i gymnasiet”
(januar-februar) og ”At veere laerer i gymnasiet og i verden” (marts-april). Efter hvert modul foretages en
sporgeskemaundersggelse blandt kandidaterne med udgangspunkt i de temaer, de tre moduler omfatter, jf.
Studieordning for Teoretisk Peedagogikum 2025. Evalueringsskemaet sendes til kandidaterne pr. mail
umiddelbart efter modulets afslutning.

Uddannelsesradet drgfter systematisk de tre evalueringer pa radets mgder og foretager justeringer
af uddannelsen ud fra evalueringerne. Derudover evaluerer underviserne selv den del af undervisningen, de
har ansvar for. Disse evalueringer drgftes i uddannelsens faggrupper.

Ved uddannelsens afslutning i april foretages en evaluering af kandidaternes oplevelse af det
samlede uddannelsesforlgb. Det er denne evaluering, som denne rapport tager udgangspunkt i. Resultatet af
den evaluering er drgftet i Uddannelsesradet den 5. maj 2026 og i Det radgivende udvalg den 13. maj 2026.

SP@RGESKEMAETS SPGRGSMAL OG SVAR

Her en oversigt over spargeskemaets spargsmal og kandidaternes svar. | alt har 227 kandidater besvaret
spgrgeskemaet, og det giver en svarprocent pa 75 %.

Farst bliver kandidaterne spurgt om i hvilket omfang, de har oplevet falgende parameter realiseret pa
uddannelsen:


https://www.sdu.dk/-/media/files/om_sdu/institutter/ikv/uddannelse/paedagogikum19/studieordning/studieordning-for-teoretisk-paedagogikum-2025-godkendt.pdf

.Jeg har pa Teoretisk Paedagogikum faet... Fle
® | meget hgjgrad @ | hgj grad I nogengrad  ® Sletikke  ® Ved ikke
Tilfredsstillende information fra sekretariatet til at kunne deltage i N
og gennemfere uddannelsen. |
Teoretisk viden, der kvalificerer mit arbejde med fag og S
undervisning. |
Metodisk viden, som kvalificerer mit arbejde med fag og N
undervisning. |
Erfaring med at koble mellem teori og praksis gennem arbejdet ]|
med mine didaktiske projekter
En undervisning, som klaeder mig pa til mit job som
gymnasielzerer O
En undervisning, der fremstar sammenhaengende fra modul til
odul N |
100% 0% 100%

Derneest sparges kandidaterne om deres samlede tilfredshed med teoretisk psedagogikum gennem aret:

Har du helt overordnet set veeret tilfreds med arets Teoretiske Peedagogikum?

® Ja 210

® Nej 17

7%

93%

Og afslutningsvis falger et fritekstfelt, hvor kandidaterne kan formulere, hvad de finder relevant.

| det fglgende foretages dels en analyse af de to indsatte grafiske illustrationer fra evalueringen og dels en
sammenfattende analyse og vurdering af kandidatudsagnene fra fritekstfeltet.



ANALYSE OG VURDERING AF EVALUERINGEN

93% af kandidaterne svarer, at de er tilfredse med uddannelsen "Teoretisk Paedagogikum”. Der er blevet
spurgt til tilfredshed siden 2019, og hvert ar har evalueringen vist, at et sted mellem 89-93% er tilfredse med
uddannelsen. Dette ars evaluering ligger dermed i den ’gode ende’, og det skal ses i lyset af, at det er forste
undervisningsér efter ny studieordning, der tradte i kraft august 2025.

Formalet med teoretisk pasedagogikum er at give kandidaterne teoretisk viden til, at de kan
undersgge og reflektere den undervisning de planleegger, gennemfarer og evaluerer i deres fag for forskellige
elever og klasser i gymnasiet. Det samme geelder deres planlaegning, gennemfgrelse og evaluering af
undervisning og fagligt samarbejde med kolleger pa gymnasierne og med aktgrer fra gymnasiets omverden.
Kandidaterne bliver desuden undervist i, hvordan de kan undersgge, om det, de gar i undervisning og fag, er
med til at lgfte kvaliteten af deres undervisning. Pa disse parametre i evalueringen svarer op mod 82%, at
dette sker i enten meget hgj eller i hgj grad i teoretisk paedagogikum. Det samme fremgar, nar kandidaterne
bliver spurgt, om de har haft en undervisning, der kleeder dem p4 til jobbet som gymnasieleerere. Her svarer
36,7% i meget hgj grad, 44,9% i hgj grad, 16,7% i nogen grad, 2,2% slet ikke og 0,4% ved ikke.

Samlet betragtet viser evalueringen en uddannelse med hgj kvalitet i forhold til formal.

| de kvalitative udsagn dukker iseer fglgende emner op i kandidaternes vurdering af uddannelsens kvalitet:

e Kandidaterne er bade tilfredse med teoretisk paedagogikum og glade for at veere i paedagogikum.

Det fremgar af udsagn som:

“Jeg er virkelig glad for at veere i peedagogikum — det er krcevende, men ogsa meget givende, og jeg
foler, jeg udvikler mig som lcerer.”

“Det er et intenst ar, men jeg er glad for at veere en del af forlebet og oplever, at jeg lcerer meget.”

"Jeg er blevet mere bevidst om, hvad det vil sige at veere lcerer — ikke bare fagligt, men ogsa i forhold
til elever og dannelse.”

“Arbejdsbyrden er hgj, men jeg ville ikke undveere peedagogikum.”

Som det fremgar af citaterne, skal glaeden ses i ssmmenhaeng med, at det ogsé er kreevende at veere i

paedagogikum.

e Blandt uddannelsens styrker nsevnes ofte:
o Fagdidaktik som det mest direkte anvendelige i undervisningen.
o Undervisernes engagement, indsats og relation til holdet: Isaer fremhaeves undervisere, der

tydeligt strukturerer stof og forventninger

e Blandt uddannelsens forbedringsmuligheder fremkommer hyppigst:



o Uddannelsen fremstar til tider som uoverskuelig og utydelig struktureret. Det geelder i
sammenhzeng ml. modulerne i teoretisk peedagogikum, det geelder i forhold til at fa overblik
over paedagogikumuddannelsen som et samlet hele, og s& geelder det prioritering fra
undervisernes/uddannelsens side. En kandidat siger:

"Jeg oplevede forlobet som ret rodet i starten, og det var sveert at gennemskue sammenhcengen

mellem de forskellige dele. Det blev dog gradvist mere klart i lebet af fordret, og iscer under LGV
begyndte tingene at give mere mening.”

Sammenlignes dette udsagn med fund fra tidligere undersggelser, ved vi, at kandidaterne
typisk oplever, at forlgbet begynder at give menig umiddelbart efter andet tilsyn i praktisk
paedagogikum, jf. her fx NOA-rapporten (TP 2022).

Et spegrgsmal til uddannelsen kan her veere, om det er muligt at fa sammenhaengen
mellem den samlede paedagogikumuddannelses mange parallelle krav til fremsta mere
klart tidligere? Som parallelle krav naevnes: egen undervisning, vejlederklasser, besgg,
opgaver, aktioner, manglende koordinering mellem modulerne og opgaverne. Dette vil altsa
kraeve et teet samarbejde mellem aktoerer i praktisk og i teoretisk paedagogikum.

Lasningsforslag 1: | farste omgang tages emnet op af uddannelseschefen pé et onlinemade
med kursuslederne den 26. maj 2026.

Lasningsforslag 2: Bedre koordinering omkring opgaver og aktioner i teoretisk psedagogikum.
Her er udarbejdet et aendringsforslag til studieordningen for at praecisere arbejdet med de
didaktiske aktioner og den tveerfaglige opgave som forlgb, der binder teoretisk og praktisk
paedagogikum sammen. Underviserne pa teoretisk psedagogikum vil fa nye procesbeskrivelser
tilintern koordinering, ligesom forlgbet for kandidaternes studiedage beskrives. Disse
beskrivelser vil blive delt ogsd med aktgrerne i praktisk paedagogikum pa onlinemgdet den 26.
maj og via uddannelseschefens nyhedsbreve.

Lesningsforslag 3: Det kan undersgges, hvad det er i undervisningen i foraret som lykkes
seerligt godt sadan, at uddannelsen kommer til at give mening for kandidaterne. Er det fx
temaerne, forlgbets organisering, undervisningsformerne eller det, at kandidaterne er nget

langt i uddannelsen, som er med til at ggre, at kandidaterne finder mening med uddannelsen?

o Iforhold til koordinering, hvoriblandt kommunikation ogsa fra sekretariatet til kandidaterne er
evalueret, neevner kandidaterne undervisnings- og kommunikationsplatformen Teams. Platformen
kritiseres for at veere:

o teknisk bgvlet pga. blandt andet to-faktor-godkendelse og svaert login for iseer kandidater,
der i forvejen bruger Teams pa egen skole,
o uoverskueligt struktureret og ineffektiv som undervisnings- og kommunikationsplatform.
En kandidat gnsker mere mailbaseret kommunikation, andre gnsker feerre eller ingen online-

undervisnings-dage, og andre igen gnsker en langt klarere struktur og ensretning af kommunikation og


https://www.sdu.dk/-/media/files/om_sdu/institutter/ikv/uddannelse/paedagogikum19/artikler/noa-rapport.pdf

organisering af Teams.

Lesningsforslag 1: Sekretariatet arbejder pa lgsning af login-udfordringer i samarbejde med
SDU-IT. Der forventes en lgsning i begyndelsen af juni, som vil blive kommunikeret via
paedagogikums hjemmeside.

Lesningsforslag 2: Sekretariatet udarbejder vejledninger til alle undervisere, sa alle
kandidatens Teams-rum organiseres og anvendes pa samme vis.

Lasningsforslag 3: Lasning af de tekniske problemer skal gerne veere med til at afhjaelpe
problemerne med ogsa online-undervisning. Det forventes dog ikke, at dette af sig selv laser,
hvorvidt underviserne er kompetente til at undervise online, eller om kandidaterne finder det
leeringsmotiverende at deltage i online-undervisning. | marts 2026 kunne underviserne deltage
i en workshop om online-undervisning. Derfor afventer vi naeste ars evaluering fer, der

foretages yderlige tiltag omkring online-undervisningen.

o Reduktion af antallet af uddannelsesdage medfgrer mindre leering og mulighed for at etablere
socialt netvaerk. | forbindelse med evalueringen er der flere spor af, at kandidaterne ved, at
uddannelsen i forbindelse med den ny studieordning omfatter faerre uddannelsesdage end i den
tidligere studieordning. Her laver kandidaterne fx falgende arsag- og sammenhaengs-forklaringer
samt anbefaling:

»”Man kan tydeligt maerke, at der er skdret i antallet af dage — der er simpelthen for meget indhold presset
ind pa for kort tid, og det gar ud over kvaliteten”

”Det virker som om, man har forsagt at bevare indholdet, selvom der er faerre kursusdage, og det betyder,

at vi kun nar det hele meget overfladisk”

”Der er ikke leengere samme tid til at lzere de andre at kende, og det svaekker diskussionerne og

erfaringsudvekslingen”

”Man far indtryk af, at forlgbet tidligere har haft bedre tid — det nuveerende virker meget presset og mindre
gennemarbejdet”

”Hvis man vil bevare kvaliteten, er det nadvendigt med flere kursusdage — ellers ma man skeere i indholdet”

Set fra uddannelsens side er disse svar forventelige, fordi det er korrekt, at der skal nds det samme pa
kortere uddannelsestid, fordi uddannelsens samlede mal er bestemt ved den samme bekendtgarelse
som tidligere. Den ny studieordning har imidlertid minimeret antallet af mal, hvilket betyder, at

underviserne skal nd mindre i undervisningen. Her er tale om en tilpasning, som vil tage mere end et



ar at realisere.

Nar dette ars evaluering sammenlignes med tidligere ars evalueringer, star det tydeligt, at
kandidaterne gennem arene har kritiseret uddannelsen for praecis det samme, selvom der fgr august
2025 var flere uddannelsesdage pa den teoretiske del af psedagogikum. Radene har derfor drgftet, at
vekseluddannelsens vilkar bade afhzaenger af undervisningens kvalitet og af den tid, der er stillet til
radighed til at realisere iseer refleksion over den udvikling, som gymnasieleereren gennemgar i labet af
det ar, der er afsat til uddannelsen. Det er sveert at uddanne gymnasielzerere til en profession og et
omrade, som er s& komplekst som undervisning af elever i gymnasiet. Her er uddannelsestiden pa et
ar, som bekendtggrelsen rammesaetter, maske for kort, og der har gentagende gange veeret stillet
forslag om at forgge tiden til halvandet eller to ar.

For at kompensere for den reducerede undervisningstid pa teoretisk psedagogikum beder
uddannelsen planleeggerne i praktisk paedagogikum om at indlaegge studiedage for at kandidaterne
kan arbejde med netop refleksion over sammenhange mellem det teoretiske og det praktiske
paedagogikum. Der er ogsa etableret studiegrupper pa uddannelsen for at give et rum for den faglige
leering og erfaringsudvekslingen og med det mal at minimere det sociale tab, som det, at man er
kortere tid sammen i den organiserede uddannelsestid, ma fgre med sig. Disse tiltag er endnu ikke
undersggt eller fuldt ud integreret i uddannelsen, hvorfor vi ikke har data til at analysere, den

betydning kandidaterne eventuelt vil tillaegge dem i deres samlede vurdering af uddannelsens kvalitet.

KONKLUSION

Evalueringen af Teoretisk Peedagogikum 2025-26 viser en uddannelse med hgj overordnet tilfredshed og
steerk oplevet relevans for kandidaternes udvikling som gymnasielserere. Samtidig peger evalueringen pa tre
centrale udviklingsomrader: For det farste oplever mange kandidater manglende overblik og sammenhaeng,

seerligt tidligt i forlgbet. For det andet fremstar online-undervisning og brugen af Teams som en tydelig

udfordring, som uddannelsen skal gare noget ved. For det tredje medfarer reduktionen af undervisningstiden

en oplevelse af gget komprimering, som udfordrer refleksion og social interaktion.

Samlet set peger evalueringen pa hgj uddannelseskvalitet, der ligner den, der kendes de seneste ars
evalueringer af tidligere studieordninger og evalueringer, men samtidig peger evalueringen ogsa pa behovet for
gget tydelighed i rammeseetningen, en skarpere prioritering af indhold og fortsat udvikling af de didaktiske og

organisatoriske rammer for uddannelsen, hvor det sidstnaevnte er noget, der kun kan realiseres i taet
samarbejde mellem teoretisk og praktisk psedagogikum.
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