Spgrgeskema til skolens gverste leder: kortleegning af kompetencer og kompeten-
ceudyvikling blandt EUD-lzerere

Dette spagrgeskema er en del af en kortleegning, som EVA gennemfgrer pa vegne af Undervisnings-
ministeriet. Formalet er at kortleegge det faglige og peedagogiske kompetenceniveau blandt leerere pa
erhvervsudannelserne (EUD) samt omfanget af kompetenceudvikling pa uddannelsesinstitutionerne.
Skemaet vil belyse kompetenceudviklingsindsatsen for alle skolens EUD-leerere, og det kan veere
ngdvendigt at indhente information vedrgrende eksempelvis regnskaber fra skolens forskellige afde-
linger. Skemaet vedrgrer alene lzerere, der underviser pa EUD.

Dine besvarelser vil blive gemt Igbende, og det er muligt at ga til og fra din besvarelse, hvis der skulle
veere behov for det.

Spgrgeskemaet er kort og indeholder 9 spgrgsmal
Nar du er feerdig med at besvare alle spgrgsmalene er det vigtigt, at du klikker pa "Send besvarelse".

Hvis du har problemer med at besvare spgrgeskemaet, kan du kontakte metodemedarbejder Mathias
Rigbolt, mar@eva.dk, 35 25 47 34.



De farste spgrgsmal er faktuelle og omhandler den uddannelsesinstitution, du er leder for.
Hvilken type skole er du leder for?

Handelsskole

" Landbrugsskole

Teknisk skole

" Sosu-skole

Kombinationsskole

" AMU-center

Inden for hvilke EUD-indgange udbydes der uddannelser (grundforlgb og/eller hovedforlgb) pa din
skole? (Seet gerne flere markeringer)

Produktion og udvikling
Transport og logistik

Strem, styring og it

Bil, fly og andre transportmidler
Bygge og anlaeg

Mad til mennesker
Medieproduktion

Merkantil

Dyr, planter og natur

Sundhed, omsorg og paedagogik

Bygnings- og brugerservice

T 1 1 1 1 71 71 1 71 1 1 71

Krop og stil

Hvor mange leererarsvaerk er der pa erhvervsuddannelserne pa din skole? (Angiv samlet fuldtidsars-
veerk)



De naeste spgrgsmal handler om typer og omfang af kompetenceudvikling. Kompetenceudvik-
ling deekker bade formel og uformel kompetenceudvikling fx peedagogiske dage, vejlednings-
forlgb for nyansatte leerere, faglige kurser, kompetencegivende videreuddannelse m.v.

Angiv den samlede omseaetning for EUD-uddannelserne pa din uddannelsesinstitution i finansaret
2013.

Du skal angive det belgb, der er opgivet i formalsregnskabet.

Angiv belgb i millioner kroner.

Angiv det samlede forbrug af midler pa EUD-leerernes kompetenceudvikling pa din uddannelsesinsti-
tution i finansaret 2013.

Du skal angive bade de direkte kursusafgifter, samt timeforbrug omregnet til lgn. Du skal ikke med-
regne eventuelle vikartimer, kun medgaet tid for de EUD-laerere, der har deltaget i kompetenceudvik-
ling.

Angiv belgb i millioner kroner.

Angiv et sken for, hvorledes ressourcerne til EUD-leerernes kompetenceudvikling har fordelt sig pa
falgende emner over finansaret 2013? (Fordel 100-procentpoint)

Andel i procent
Paedagogisk kompetenceudvikling \—
Erhvervsfaglig kompetenceudvikling \
Almenfaglig kompetenceudvikling (eks. kurser pa gymnasialt niveau) \
Kompetenceudvikling i forhold til teamsamarbejde
Kompetenceudvikling i forhold til samarbejde med virksomheder
Kompetenceudvikling i forhold til vejledning af elever eller kolleger
Kompetenceudvikling inden for IT som padagogisk verktgj
Andet

Total 100



Angiv et sken for, hvorledes ressourcerne brugt pa kompetenceudvikling fordelte sig i finansaret 2013
mellem fglgende typer af kompetenceudvikling? (Fordel 100-procentpoint)

Andel i pro-
cent

Formelt kompetencegivende videreuddannelse pa diplomniveau \

Formelt kompetencegivende videreuddannelse pa andet end diplomniveau \

Ekstern kompetenceudvikling, der ikke er formelt kompetencegivende, dvs. kurser ‘
0.l. der ikke udlgser ECTS-point

Intern kompetenceudvikling, fx faglige og paedagogiske arrangementer afholdt af
skolen, der ikke er formelt kompetencegivende, dvs. kurser, aktiviteter o.1. der ikke \
udlgser ECTS-point

Virksomhedspraktik |
Anden uformel kompetenceudvikling \

Total 100

| den geeldende bekendtggrelse er der krav til EUD-leereres kompetencer, hvad angar erhvervsfagli-
ge, alment faglige og paedagogiske kompetencer.

I hvilken grad vurderer du, at der i EUD-leerergruppen er behov for kompetenceudvikling inden for dis-
se omrader? (Klik pa informationsknappen til hgjre for at leese udklip fra bekendtggrelsen)

Ihgj 1nogen Imindre Sletik-

grad grad grad ke
Erhvervsrettede kompetencer, herunder relevant er- P P P P
hvervserfaring
Almene kompetencer svarende til niveauet i den gymna- f_. P f_. f_.
siale fagreekke
Paedagogiske kompetencer . . C C

Angiv de tre omrader, hvor du oplever, at der er starst behov for kompetenceudvikling blandt EUD-
laererne pa din uddannelsesinstitution. (Szet op til tre markeringer)

[ Peedagogisk kompetenceudvikling

Erhvervsfaglig kompetenceudvikling

Almenfaglig kompetenceudvikling (eks. kurser pa gymnasialt niveau)
Kompetenceudvikling i forhold til teamsamarbejde
Kompetenceudvikling i forhold til samarbejde med virksomheder
Kompetenceudvikling i forhold til vejledning af elever eller kolleger
Kompetenceudvikling inden for IT som paedagogisk veerktgj

Andet

1 1 1 1 O 1 7

Tak for din deltagelse!

Hvis du gnsker at vide mere om EVA's evalueringer kan du besgge vores hjemmeside:
www. EVA.dk



